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Τ Ο  Γ Ρ Ά Μ Μ Α  T O Y  Π Ρ Ο Ε Δ Ρ Ο Υ

Το γράμμα του ΠροέδρουΤο γράμμα του Προέδρου
Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι, φίλες & φίλοι, 
Καταρχήν ένα πολύ μεγάλο ευχαριστώ, για την αγάπη σας και την συμπαράσταση σας, στο πρό-

βλημα της υγείας που αντιμετώπισα. 
Τους τελευταίους δύο μήνες ζούμε όλοι μια απίστευτη πραγματικότητα με την περικοπή των κυρί-

ων συντάξεων σε αρκετούς συναδέλφους από τον ΕΦΚΑ και έπεται συνέχεια. Δυστυχώς, ο ΕΦΚΑ, 
δεν μας έδωσε καμμία εξήγηση. Εικάζουμε ότι κατά τον επανυπολογισμό των κύριων συντάξεων 
που πραγματοποίησε ο ΕΦΚΑ το 2019, από λάθος προέκυψαν αυξήσεις σε κάποιους συναδέλφους 
ενώ δεν έπρεπε. 

Τα χρήματα αυτά, αποφάσισαν να τα πάρουν πίσω, ως «αχρεωστήτως καταβληθέντα», αναδρομι-
κά. Το γεγονός αυτό, είναι μια ωμή πρόκληση του ΕΦΚΑ, που για ένα λάθος δικό τους, οδήγησαν 
πολλούς συναδέλφους σε αδυναμία επιβίωσης. 

Ο ΕΦΚΑ οφείλει να μας απαντήσει άμεσα στα εξής ερωτήματα: 
1)	� Έως τώρα, τις αποφάσεις συνταξιοδότησης, τις υπέγραφαν τρία αρμόδια στελέχη. Τώρα έχει 

αλλάξει κάτι; Τώρα ποιοι και πόσοι υπογράφουν τις σχετικές αποφάσεις; 
2)	� Για τους συναδέλφους στους οποίους έγιναν οι κρατήσεις εκδόθηκε καινούργια απόφαση συ-

νταξιοδότησης; Και αν όχι ΓΙΑΤΙ; 
Επισημαίνουμε ότι και σύμφωνα με την ενημέρωση από τον Νομικό Σύμβουλο κ. Στρίμπερη, 

το μηνιαίο ενημερωτικό σημείωμά της σύνταξης δεν αποτελεί απόφαση συνταξιοδότησης. Επίσης 
επειδή έχει παρέλθει η πενταετία από τον επανυπολογισμό του ΕΦΚΑ (2019), προκύπτει θέμα κλο-
νισμού της εμπιστοσύνης των συνταξιούχων προς τον φορέα της παροχής των συντάξεων. 

Με υπόδειξη και πρωτοβουλία του Νομικού Συμβούλου του Συλλόγου κ. Στρίμπερη, στείλαμε 
εξώδικο προς όλα τα αρμόδια όργανα και θα ακολουθήσουν και άλλες Νομικές ενέργειες. 

Το προεδρείο ως όφειλε, έκανε τις απαραίτητες νομικές ενέργειες με εξώδικο προς το Υπουργείο 
και τον ΕΦΚΑ, για την κατάργηση των κρατήσεων και των ποσών αναδρομικά. Επίσης, κατατέθηκαν 
ασφαλιστικά μέτρα μέσω νομικού. 

Συνάδελφοι, για μας και για μένα προσωπικά η οριστική επίλυση της μη μείωσης του επι-
κουρικού μας κατά 33% με κατάργηση του νόμου Πετρόπουλου – Βρούτση είναι η πρώτη 
προτεραιότητά μας. Θα κάνουμε ότι περνάει από το χέρι μας για να δικαιωθούμε!!!! 

Όλα τα παραπάνω όπως και η κατάργηση της εισφοράς αλληλεγγύης είναι σε πρώτη προτεραιό-
τητα των διεκδικήσεων μας και τα επαναφέρουμε σε κάθε επαφή μας με τους αρμόδιους φορείς.

Τέλος επισημαίνουμε ότι δεν θα επιτρέψουμε να ζητηθεί επιστροφή από το δικαστήριο των ποσών 
έναντι του ΛΕΠΕΤΕ που έλαβαν οι συνάδελφοι μας και δεν πρέπει να ανησυχούν.

Ο Σύλλογός μας και εγώ προσωπικά, συνεχίζουμε τους αγώνες, μέχρι να δικαιωθούμε. 

Με αγωνιστικούς χαιρετισμούς
Ο Πρόεδρος του ΣΣΕΤΕ

Β. Κωνσταντέλλος
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ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 
    ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
                            ------------ 
       ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 
       ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 
       Ηλεκτρονική Δ/νση : ssete@otenet.gr 
       T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 
                                 ------ 
Αρ. Πρωτ  95                                                 Αθήνα, 18 Ιουνίου 2025 
 
Προς  
την Υφυπουργό Εργασίας  
κ. Αννα Ευθυμίου  
 
Κυρία Υφυπουργέ,  

Μετά την πρόσφατη σύντομη συνάντησή μας σχετικά με τα email τα οποία έλαβε 

απροσδιόριστα μεγάλος αριθμός συναδέλφων συνταξιούχων και στα οποία αναφέρονταν 

επικείμενη μείωση της σύνταξης και παρακράτηση αναδρομικών από 8ο/2025, υπάρχει 

μεγάλη πίεση και ανησυχία, υπό το βάρος των οποίων είμαστε αναγκασμένοι να 

προχωρήσουμε σε κινητοποιήσεις.   

Προσπαθήσαμε μέσω του Διευθυντού σας κ. Λιανού να πάρουμε κάποια πληροφορία 

τουλάχιστον για την εξέλιξη των αναδρομικών. Η αρμόδια υπηρεσία μετέφερε ό,τι «οι 

διορθώσεις θα γίνουν είτε με μειώσεις είτε με αυξήσεις γιατί εμείς ζητήσαμε 

επανυπολογισμό» (Αυτό είναι λάθος. Άλλο ζητήσαμε).  

Κατόπιν αυτών θα θέλαμε από εσάς μια άμεση συνάντηση προκειμένου να μας 

ενημερώσετε για το εν λόγω θέμα.   

Εάν αδυνατείτε να συναντηθούμε άμεσα, τότε παρακαλούμε έστω και αύριο να μας 

δεχθείτε, με νεότερες πληροφορίες για τα προαναφερόμενα.   

Σε κάθε περίπτωση, έστω και μια συνάντηση με τον διευθυντή σας, θα βοηθούσε για να 

λύσουμε απορίες και να απαντηθούν ερωτηματικά, ώστε η κατάσταση να μην γίνει πλέον 

εκτός ελέγχου.   

  

Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Ε Π Ι Σ Τ Ο Λ Ε Σ
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 ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 

           ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

                            ------------ 

           ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 

           ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 

            T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 

                                  ------ 

            Αρ. Πρωτ 94                                                Αθήνα, 18 Ιουνίου 2025 

Προς την 

Προϊσταμένη Γεν. Διεύθυνσης Συντάξεων  

κ. Ελένη Νιαρχάκου 

 

Κυρία Νιαρχάκου  

Σας ενημερώνουμε ότι στις 6/6/2025 απροσδιόριστα μεγάλος αριθμός συναδέλφων έλαβε 

ενημερωτικό email από τον ΕΦΚΑ, το οποίο αορίστως ανέφερε ότι έχει μειωθεί η σύνταξή τους και 

από τον 8/2025 θα υπάρξει παρακράτηση αναδρομικών. Κατόπιν των προαναφερομένων 

παρακαλούμε για επείγουσα συνάντηση σας με το Προεδρείο του Δ.Σ του ΣΣΕΤΕ παρουσία της 

Νομικής μας Συμβούλου κ. Βρακά, προκειμένου να έχουμε σχετική αναλυτική ενημέρωση από 

πλευράς σας.  

Παρακαλούμε κατά την συνάντηση να μας παραχωρήσετε τον πίνακα διαστρωμάτωσης – 

κλιμάκωσης αριθμού συνταξιούχων και αυξομειώσεων συντάξεων σύμφωνα με όσα συζητήσαμε 

κατά την τελευταία επίσκεψή μας στα γραφεία σας όπου ρητά μας είχατε ενημερώσει ότι δεν τίθεται 

θέμα αναδρομικότητας μειώσεων.  

Με εκτίμηση. 

                                             Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ 

                            Ο Α΄Αντιπρόεδρος                              Ο Γεν. Γραμματέας 

            

                                  Γ. Ξύδης                                            Μ. Πίγκος 

 

Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Ε Π Ι Σ Τ Ο Λ Ε Σ
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 ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 

           ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

                            ------------ 

           ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 

           ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 

            T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 

                                  ------ 

            Αρ. Πρωτ 108                                                                                       Αθήνα, 16 Ιουλίου 2025 

 

Προς τον 

Διοικητή του ΕΦΚΑ  

κ. Αλέξανδρο Βαρβέρη 

 

Κύριε Διοικητά  

Με κάθε σεβασμό σας υπενθυμίζουμε τα εξής : Λόγω έναρξης μειώσεων συντάξεων στους 

συνταξιούχους μέλη μας κατά το γ’ τετράμηνο έτους 2024 ζητήσαμε επανειλημμένως συνάντηση 

μαζί σας με έγγραφά μας 10/1/2025, 4/3/2025, 26/3/2025, 20/5/2025 και ενώ με το έγγραφό σας από 

13/1/2025 μας διαβεβαιώσατε ότι σύντομα θα γίνει η συνάντηση αυτή ουδέποτε πραγματοποιήθηκε. 

Αντ΄ αυτής έγινε συνάντηση με υπηρεσιακό στέλεχος του ΕΦΚΑ το οποίο ενώ μας διαβεβαίωνε ότι 

σε κάθε περίπτωση δεν θα υπάρξει αναδρομικότητα μειώσεων αιφνιδιαστήκαμε δυσάρεστα στις 

6/6/2025 όταν χιλιάδες συνταξιούχοι λάβαμε e mail μνημεία αοριστίας για αναδρομικές μειώσεις από 

τον 8/2025.  

Στα λίγα λεπτά του τηλεοπτικού χρόνου δεν είναι δυνατόν να αναλυθεί το θέμα και παρακαλούμε για 

επείγουσα συνάντηση μαζί σας.        

Με εκτίμηση. 

                                             Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ 

                               Ο Α΄Αντιπρόεδρος                              Ο Γεν. Γραμματέας 

                                       Γ. Ξύδης                                                Μ. Πίγκος 

 

Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Ε Π Ι Σ Τ Ο Λ Ε Σ
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ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 
           ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
                                  ------------ 
           ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 
           ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 
           T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 
                                  ------ 
          Αρ. Πρωτ : 110                                                                                           Αθήνα, 20 Ιουλίου 2025 
 

Προς τον 
Διοικητή του ΕΦΚΑ  
κ. Αλέξανδρο Βαρβέρη 
 
Κύριε Διοικητά 
 
Σας ενημερώνουμε ότι πρόσφατο δημοσίευμα (15.7.2025) της Εφημερίδας Το Ποντίκι  αναφέρει... 
«Μίνι ΟΠΕΚΕΠΕ στον ΕΦΚΑ. Λάθος συντάξεις. Μεγάλες επιστροφές και λάδωμα παλιού 
κόλπου στο σύστημα»!!! 
Στη συνέχεια, περιγράφει ότι με "στημένη μηχανή" προέκυψαν ύποπτες αυξήσεις συντάξεων που 
ξεπερνούσαν τα 4.000 με 5.000 ευρώ μηνιαίως, με χρήση διοικητικών μηχανισμών του Ταμείου 
και σύμπραξη συνταξιούχων οι οποίοι κατέβαλλαν κάποιας μορφής αντιπαροχής κλπ.  
Πέραν αυτών αναφέρει το δημοσίευμα ότι το θέμα έχει φτάσει στη Διοίκηση του ΕΦΚΑ η οποία 
πραγματοποιεί εσωτερικούς ελέγχους.  
 
Κύριε Διοικητά 
Υπενθυμίζουμε ότι στην πρόσφατη συνάντηση (15.7.2025) με εκπροσώπους του συλλόγου μας 
υπήρξε από πλευράς σας ενημέρωση ότι το θέμα αφορά πολλές, πολύ μικρές μειώσεις στη 
συντριπτική πλειοψηφία των συνταξιούχων των οποίων, ελέγχθηκαν οι φάκελοι, και ελάχιστες 
μεγάλες μειώσεις, κάποιων εκατοντάδων ευρώ, που όλες οφείλονται σε λάθη των αρμοδίων 
υπηρεσιών χωρίς ουδεμία ευθύνη ή ανάμειξη συνταξιούχων οι οποίοι ουδέν στοιχείο 
προσκόμισαν δεδομένου ότι όλα υπήρχαν στους φακέλους τους. 
Αυτά τα στοιχεία από μόνα τους καταδεικνύουν ότι δεν μπορεί χιλιάδες συνταξιούχοι να 
διέπραξαν κάποια απάτη για να έχουν όφελος 5 ή 10 ή 15 ευρώ. Αν υπάρχουν κάποιες  
περιπτώσεις, όπως ισχυρίζεται το δημοσίευμα, να επικεντρωθεί εκεί ο έλεγχος του ΕΦΚΑ 
άμεσα και χωρίς καθυστέρηση. Μακριά από εμάς η κάλυψη ύποπτων & πολύ περισσότερο 
έκνομων ενεργειών.  
Με αυτή την επιστολή εκφράζουμε την αγανάκτηση των χιλιάδων μελών μας, τα οποία αδίκως 
διασύρονται με αγνώστου προελεύσεως ανυπόστατες καταγγελίες. 
Κατόπιν των ανωτέρω και με βάση τη δική σας ενημέρωση, όπου ουδέποτε μας αναφέρατε τέτοια 
ευρήματα, παρακαλούμε για άμεση από πλευράς ΕΦΚΑ εξέταση σε βάθος των ύποπτων 
καταγγελιών προκειμένου να αποκατασταθεί το κύρος και η αξιοπρέπεια χιλιάδων συνταξιούχων 
ΕΤΕ. 
 

Για τον ΣΥΛΛΟΓΟ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ... 
Ο Α΄ Αντιπρόεδρος             Ο Γεν. Γραμματέας 

 
                                             Γ. Ξύδης                              Μ. Πίγκος  

 
 
 
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: Εφημερίδα "Το Ποντίκι" 

Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Ε Π Ι Σ Τ Ο Λ Ε Σ
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ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 
    ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
                            ------------ 
       ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 
       ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 
       Ηλεκτρονική Δ/νση : ssete@otenet.gr 
       T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 
                                 ------ 
Αρ. Πρωτ 113                                                  Αθήνα, 30 Ιουλίου 2025 
 
Προς  
την Υπουργό Εργασίας  
κ. Νίκη Κεραμέως  
 
Κυρία Υπουργέ,  
 

Εχθές χιλιάδες συνταξιούχοι μέλη του Συλλόγου μας είχαν μείωση στη σύνταξή τους 

Αυγούστου με ποσά έως 400, 500 & 600€ και βρίσκονται σε μεγάλη ταραχή και 

απελπισία. Δεν έχουν να πληρώσουν τα δάνειά τους.  

Παρακαλούμε για άμεση συνάντηση με εκπροσώπους του Συλλόγου μας αφού προηγηθεί 

ενημέρωση σας από τον Γεν. Γραμματέα του Υπουργείου κ. Τσαγκαρόπουλο & τον 

Διοικητή του ΕΦΚΑ κ. Βαρβέρη σύμφωνα με σχετική διαβεβαίωση την οποία είχαμε από 

τον Διευθυντή του γραφείου σας κ. Παρασκευόπουλο κατά την συνάντησή μας στις 

23/7/2025.  

Ευελπιστούμε σε άμεση ανταπόκριση σας και παραθέτουμε στοιχεία εκπροσώπων μας 

για άμεση επικοινωνία από πλευράς γραμματείας σας.  

Γ. Ξύδης Α΄ Αντιπρόεδρος xidis.george@gmal.com 

Μιχ. Πίγκος Γεν. Γραμματέας pigosm@hotmail.com 

Ι. Βαγενάς Ταμίας yannis.vagenas@gmail.com  

 

 

 
 

  

Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Ε Π Ι Σ Τ Ο Λ Ε Σ
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[1] 

 

             ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 
                ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
                                         ------------ 
                   ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 
                  ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 
                  T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 
                                  ------ 
Α               Αρ. Πρωτ  115                                             Αθήνα, 30 Ιουλίου 2025 

 
Προς  
τον Διευθύνοντα Σύμβουλο 
της Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος 
κ. Παύλο Μυλωνά 
 

Αξιότιμε κ. Διευθύνοντα Σύμβουλε, 

 

Επανερχόμαστε στο από 80/20-5-2025 έγγραφό μας και παρακαλούμε επειγόντως να 

γίνει επέκταση και στους συνταξιούχους όσων θεμάτων της επιχειρησιακής σύμβασης ΣΥΕΤΕ 

– ΕΤΕ αφορούν τους συνταξιούχους.   

Ευελπιστούμε στην άμεση ανταπόκρισή σας.  

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Ε Π Ι Σ Τ Ο Λ Ε Σ

ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ
Γνωρίζοντας τη σοβαρή οικονομική επιβάρυνση που επιφέρει στον οικογενειακό προϋπολογισμό η 
φοίτηση κάθε παιδιού συναδέλφου σε πόλη εκτός του τόπου μόνιμης κατοικίας του, η Τράπεζα χορηγεί:
·	� Εφάπαξ έκτακτη οικονομική ενίσχυση ποσού 700 ευρώ (σε σχολή εκτός νομού).
·	� Εφάπαξ άτοκο δάνειο ύψους μέχρι 10.000 ευρώ με την υποβολή σχετικών αιτήσεων στη Δ/νση 

Προσωπικού. Αυτή η παροχή επεκτείνεται ΚΑΙ στις περιπτώσεις εισαγωγής τέκνου σε σχολή του 
ίδιου Νομού εφόσον απέχει από τον τόπο κατοικίας πάνω από 40 χλμ., καθώς και για φοίτηση 
(προπτυχιακά προγράμματα) σε πανεπιστημιακές σχολές του εξωτερικού αναγνωρισμένες από τον 
ΔΟΑΤΑΠ. (Εγκύκλιοι Σειράς Β΄206/7.9.2006, 143/3.3.2015, 229/2.8.2019)

Επισημαίνουμε ότι για να εγκριθεί η αίτηση πρέπει να έχει προηγηθεί η εγγραφή του επιτυχόντος τέ-
κνου. Ευχόμαστε και πάλι καλή πρόοδο και καλή επιτυχία, ενώ για οποιαδήποτε διευκρίνιση, ο Σ.Σ.Ε.Τ.Ε 
βρίσκεται στη διάθεση κάθε συναδέλφου.
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              ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 
           ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
                                        ------------ 
           ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 
           ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 
           Ηλεκτρονική Δ/νση : ssete@otenet.gr 
           T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 
                                  ------ 
 
           Αρ. Πρωτ  114                                                                           Αθήνα, 30 Ιουλίου 2025 
 

Προς  
την Γεν. Δ/νση Συντάξεων & Οικ. Υπηρεσιών 
Υπόψιν κ. Φωτεινή Σπανού 
 
Σε συνέχεια ενημερωτικού email το οποίο έλαβαν χιλιάδες συνάδελφοί μας και με το 

οποίο ζητούσατε την αποστολή ερωτημάτων τους σχετικά με την μείωση της σύνταξής 

τους, εκφράζουμε τις έντονες αντιρρήσεις μας, δεδομένου ότι οι συνταξιούχοι 

άνθρωποι μεγάλης ηλικίας δεν μπορούν να μπουν σε αυτή τη διαδικασία.  

Θεωρούμε ότι αποτελεί υποχρέωση της υπηρεσίας σας να ενημερώσετε απευθείας και 

χωρίς αίτημά τους όλους τους συνταξιούχους οι οποίοι εχθές είδαν μειώσεις έως και 

400, 500, 600€ & βρίσκονται σε απόγνωση.    

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ 

                           Ο Α΄Αντιπρόεδρος                       Ο Γεν. Γραμματέας 

                                 Γ. Ξύδης                                            Μ. Πίγκος  

 

Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Ε Π Ι Σ Τ Ο Λ Ε Σ
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 ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 

           ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

                            ------------ 

           ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 

           ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 

            T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 

                                  ------ 

            Αρ. Πρωτ 120                                                 Αθήνα, 27 Αυγούστου 2025 

Προς την 

Προϊσταμένη Γεν. Διεύθυνσης Συντάξεων  

κ. Ελένη Νιαρχάκου 

 

Παρακαλούμε για επείγουσα συνάντηση μας, δεδομένου ότι πέραν των μειώσεων στις συντάξεις 

συναδέλφων περιόδου 2008 – 2016 για τις οποίες μας έχετε ενημερώσει, προέκυψαν πρόσφατα 

μειώσεις και μεταγενέστερης περιόδου και θα επιθυμούσαμε μια γενικότερη ενημέρωση καθώς και 

την χορήγηση εκ μέρους σας πίνακα διαστρωμάτωσης των μειώσεων οι οποίες είχαν προκύψει όπως 

μας είχατε αναφέρει σε συνάντηση μας προ πενταμήνου και τριμήνου.  

Με εκτίμηση. 

 

Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Ε Π Ι Σ Τ Ο Λ Ε Σ

ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ
Ενημερώνονται οι συνάδελφοι συνταξιούχοι χηρείας ότι με βάση τα αναφερόμενα στη συνταξιο-

δοτική τους απόφαση έχουν υποχρέωση πριν τη συμπλήρωση της τριετίας να αποστέλλουν υπεύ-
θυνη δήλωση στον ΕΦΚΑ Δραγατσανίου 8 για την κύρια σύνταξη και στο ΕΤΕΑΕΠ Ακαδημίας 58 
για την επικουρική η οποία θα αναφέρει ότι πρώτον δεν εργάζονται και δεύτερον ότι δεν άλλαξε η 
οικογενειακή τους κατάσταση. Συνημμένα θα επισυνάψουν το τελευταίο εκκαθαριστικό ΔΟΥ & πι-
στοποιητικό οικογενειακής κατάστασης από τον αρμόδιο Δήμο.

ΑΥΤΗ Η ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΓΙΝΕΤΑΙ ΕΦΑΠΑΞ ΜΙΑ ΦΟΡΑ ΤΗΝ ΠΡΩΤΗ ΤΡΙΕΤΙΑ
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ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 
    ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
                            ------------ 
       ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 
       ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 
       mail : ssete@otenet.gr 
       T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 
                                  ------ 
 
       Αρ. Πρωτ 119                                               Αθήνα, 27 Αυγούστου 2025 

 
Προς  
την Γραμματεία Υποδιοικητή του ΕΦΚΑ  
κ. Παναγιώτη Κοκκόρη 
 

Λαμβάνοντας υπόψη την αρμοδιότητα του κ. Υποδιοικητού, αναφορικά με τις Επικουρικές 

Συντάξεις και δεδομένου ότι μετά τις μειώσεις των κύριων συντάξεων μας κατά τους 

τελευταίους μήνες, άρχισαν πρόσφατα μειώσεις και στις Επικουρικές, παρακαλούμε να μας 

γνωστοποιήσετε σε ποιο e-mail μπορούν να ζητούν αναλυτική ενημέρωση οι πληττόμενοι 

συνάδελφοι.  

Σημειώνουμε ότι αντίστοιχο e-mail μας γνωστοποίησε και η γραμματεία του Διοικητή κ. 

Βαρβέρη, για τις μειώσεις των κύριων συντάξεων μας.     

Με εκτίμηση  

 

                                                         
 

 
 

 ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 

           ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

                            ------------ 

           ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 

           ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 

            T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 

                                  ------ 

       Αρ. Πρωτ 124                                                             Αθήνα, 9 Σεπτεμβρίου 2025 

Προς  
τον Νομικό Σύμβουλο του ΣΣΕΤΕ 
κ. Αλ. Στρίμπερη 
 

 
Κύριε Στρίμπερη,  
 

Επανερχόμενοι στις από 21.7.2025 και 28.8.2025 επιστολές μας, αναφορικά, με τις 

πρόσφατες απαράδεκτες μειώσεις των συντάξεων μας, μετά από την παρέλευση 

πολλών ετών από την συνταξιοδότηση, παρακαλούμε για άμεση συνάντηση με το 

προεδρείο του συλλόγου μας προκειμένου να έχουμε τις νομικές σας οδηγίες σχετικά 

με την ποινική πλευρά του θέματος. 

Επισυνάπτουμε αντίγραφα των ανωτέρω επιστολών μας προς εσάς 

 

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος 

Ο Πρόεδρος                            Ο Γεν. Γραμματέας  

                          Β. Κωνσταντέλλος                              Μ. Πίγκος 

 

 

Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Ε Π Ι Σ Τ Ο Λ Ε Σ
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Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Ε Π Ι Σ Τ Ο Λ Ε Σ

     ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ 

           ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

                            ------------ 

           ΔΡΑΓΑΤΣΑΝΙΟΥ 8 – (6ος ΟΡΟΦΟΣ) 

           ΤΗΛ : 210.32.32.462  ΦΑΞ : 210.32.39.658 

            T.K 105 59 – ΑΘΗΝΑ 

                                  ------ 

            Αρ. Πρωτ 125                                                Αθήνα, 10 Σεπτεμβρίου 2025 

Προς την 

Προϊσταμένη Γεν. Διεύθυνσης Συντάξεων  

κ. Ελένη Νιαρχάκου 

 

Λαμβάνοντας υπόψη τα πολλά ερωτήματα τα οποία δεχόμαστε από συναδέλφους, σχετικά με τις 

μειώσεις των συντάξεων και την παρακράτηση αναδρομικών, παρακαλείστε να μας υποδείξετε 

σχετικό email, στο οποίο κάθε ενδιαφερόμενος, θα μπορεί να απευθύνεται, υποβάλλοντας ερώτηση 

για την αναλυτική αιτιολόγηση μείωσης της σύνταξης του, χωρίς αυτό να σημαίνει ότι γίνεται 

αποδεκτή από μέρους του η μείωση και η παρακράτηση αναδρομικών  

Με εκτίμηση. 
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Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Δ Ε Λ Τ Ι Α  Τ Υ Π Ο Υ

Την Τετάρτη 28/5/25 μέλη του Προεδρείου του 
Συλλόγου Συνταξιούχων ΕΤΕ κ.Β.Κωνσταντέλλος, 
κ.Μ.Πίγκος, κ.Γ.Ξύδης, κ.Ι.Βαγενάς και η κα Ζ.Ψαρ-
ρού συναντήθηκαν με τη Γενική Διευθύντρια Συντά-
ξεων του ΕΦΚΑ κα Νιαρχάκου. Στην συνάντηση πα-
ραβρέθηκε ο Γενικός Γραμματέας της ΟΣΤΟΕ κ.Δερ-
μενάκης και η νομική σύμβουλος κα Σ.Βρακά. Αντι-
κείμενο της συζήτησης ήταν οι μεταβολές οι οποίες 
σημειώθηκαν στις κύριες συντάξεις συναδέλφων 
κατά τους τελευταίους μήνες 2024 και 2025.

Μετά από εκτενή ανάλυση των θεμάτων η κατά-
ληξη σύμφωνα με την ενημέρωσή μας ήταν ότι :

1. Οι όποιες μειώσεις αφορούν κυρίως περιπτώ-
σεις συναδέλφων οι οποίοι εργάσθηκαν με ασφάλι-
ση στο ΙΚΑ πριν ενταχθούν στο κύριο προσωπικό 
της ΕΤΕ με ασφάλιση στο πρώην ΤΣΠΕΤΕ. Κατά τον 
πρόσφατο επανυπολογισμό των ετών μετά το 1993 
και για όσα έτη είχαν μειωμένες εισφορές οι συνά-
δελφοι, αυτό επέφερε ως αποτέλεσμα να μειωθούν 
οι όποιες αυξήσεις είχαν προκύψει με τον Επανυ-
πολογισμό του νόμου 4387/2016 Κατρούγκαλου. 
Υπήρξε ρητή διαβεβαίωση ότι ουδείς θα βρεθεί με 
σύνταξη μικρότερη από αυτήν που ελάμβανε τον 
Δεκέμβριο του 2018 προσαυξημένη με τις μεταγενέ-
στερες τιμαριθμικές αυξήσεις και δεν θα υπάρξουν 
αναδρομικές μειώσεις ενώ στις περιπτώσεις αυξή-
σεων θα υπάρξουν αναδρομικά 5ετίας καταβλητέα 
σε επόμενο μήνα . Η όλη διαδικασία εκτιμάται ότι θα 
ολοκληρωθεί περί τον Αύγουστο 2025. Κατόπιν των 
προαναφερθέντων, καλούνται όσοι συνάδελφοι δια-
πιστώνουν μείωση κάτω από το επίπεδο Δεκεμβρί-
ου 2018 προσαυξημένο με τις τιμαρυθμικές αυξή-
σεις και επιθυμούν διερεύνηση του θέματος να απο-
στείλουν στον ΣΣΕΤΕ ενημερωτικά σύνταξης έτους 

2018 και πρόσφατο μετά την μείωση ώστε να απο-
σταλούν στη Γενική Διεύθυνση Σύνταξης του ΕΦΚΑ. 
Πέραν αυτών ζητήθηκε και υπήρξε δέσμευση για τη 
χορήγηση στον Σύλλογό μας πίνακα με κλιμακωτή 
διαστρωμάτωση μειώσεων και αυξήσεων και αριθ-
μού συναδέλφων ανά κατηγορία.

2. Σε συνέχεια των ανωτέρω από πλευράς Προε-
δρείου ζητήθηκε όπως οι όποιες μειώσεις ανακλη-
θούν άμεσα και προτάθηκε να χαρακτηρισθούν ως 
προσωπική διαφορά σε λεγόμενο «κουτάκι» ώστε 
να αποσβεσθούν σταδιακά με τις τιμαριθμικές ετή-
σιες αυξήσεις.

3. Πέραν των μειώσεων τέθηκε και πάλι το θέμα 
Επανυπολογισμού Συντάξεων με βάσει το αυξημένο 
ποσοστό καταβολής προς το πρώην ΤΣΠΕΤΕ έναντι 
των ποσοστών του ΙΚΑ για τα έτη προ του 1993.

4. Τέλος έγινε αναφορά και στο γνωστό χρονίζον 
θέμα παράλληλης ασφάλισης συναδέλφων δικηγό-
ρων μηχανικών κλπ με εισφορές προς 2 Ταμεία.

Από πλευράς της η Γενική Διευθύντρια δήλωσε 
ότι για τα θέματα 2 και 3 αρμόδιο είναι το Υπουργείο 
Εργασίας και για το θέμα 4 η διοίκηση του ΕΦΚΑ . 
Ο ΣΣΕΤΕ έχει ήδη ζητήσει συνάντηση για τα θέματα 
αυτά τόσο με αξιωματούχους του Υπουργείου όσο 
και με τον Διοικητή του ΕΦΚΑ χωρίς μέχρι στιγμής 
να υπάρχει ανταπόκριση.

Ο Σύλλογος θα επανέλθει ζητώντας άμεσες συνα-
ντήσεις.

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Πρόεδρος
Β. Κωνσταντέλλος

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 151
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Α Π Ο  Τ Η  Δ Ρ Α Σ Η  Τ Ο Υ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ  -  Δ Ε Λ Τ Ι Α  Τ Υ Π Ο Υ

Με μεγάλο αιφνιδιασμό πληροφορηθήκαμε από 
πολλούς συναδέλφους ότι έλαβαν e -mail από τον 
ΕΦΚΑ που τους ενημερώνει ότι από τον 8/2025 θα 
έχουν μείωση της σύνταξής τους και μάλιστα με 
αναδρομικότητα, αναφέροντας αόριστες αιτιολογί-
ες. 

Προσπαθούμε να επικοινωνήσουμε με την Γεν. 
Διευθύντρια Συντάξεων μέλη του Προεδρείου και η 
νομική μας σύμβουλος η οποία παρέστη στην προ 

ημερών συνάντηση με την προαναφερθείσα κ. Γεν. 
Δ/ντρια.

Για ότι νεότερο θα υπάρχει ενημέρωση \
Αθήνα, 6/6/2025

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Πρόεδρος
Β. Κωνσταντέλλος

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 152

Κατά την σημερινή επίσκεψη μελών του Προε-
δρείου, Ξύδη Πίγκου Ψαρρού και Βάπτισμα (αντικα-
ταστάτρια κ. Σαββάκη) στην Γεν. Δ/νση Συντάξεων 
ΕΦΚΑ Αχαρνών 27, λόγω απουσίας της Γεν. Δ/ντρι-
ας σήμερα και αύριο, δεν υπήρξε δυνατότητα ενη-
μέρωσης για το φλέγον θέμα που προέκυψε με τα 
email, τα οποία έλαβαν οι συνάδελφοι μας αναφορι-
κά με τις μειώσεις από Αύγουστο του 2025. 

Ωστόσο, επειδή υπάρχει από εβδομάδας προγραμ-
ματισμένη συνάντηση μεθαύριο Πέμπτη 12/6/2025 
στο Υπουργείο Εργασίας με την αρμόδιο Υφυπουργό 

Εργασίας κ. Ευθυμίου για άλλα θέματά μας, αποφα-
σίστηκε να προταχθεί η συζήτηση αυτού του θέμα-
τος. 

Νεότερη ενημέρωση θα υπάρξει μετά την προα-
ναφερθείσα συνάντηση. 

Αθήνα, 10/6/2025

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Κατά την σημερινή συνάντηση του Προεδρείου 
Δ.Σ ΣΣΕΤΕ συν. Ξύδη, Πίγκου, Βαγενά, Ψαρρού, με 
την Υφυπουργό Εργασίας κ. Ευθυμίου ήταν προ-
γραμματισμένη η συζήτηση για τα ακόλουθα 3 θέ-
ματα, όμως, λόγω του ότι προέκυψε πρόσφατα το 
πολύ σοβαρό θέμα ενημέρωσης με e-mail από τον 
ΕΦΚΑ, χιλιάδων συναδέλφων, περί επικείμενης μεί-
ωσης της σύνταξής τους & παρακράτησης αναδρο-
μικών από τον 8ο του 2025, προτάχθηκε η συζήτη-
ση του εν λόγω θέματος. 

Από πλευράς αντιπροσωπείας μας το θέμα ανα-
πτύχθηκε διεξοδικά και τονίστηκαν οι δυσμενέστα-
τες επιπτώσεις για συναδέλφους συνταξιούχους οι 
οποίοι ήδη έχουν υποστεί σημαντικές μειώσεις στη 
σύνταξη και στην επικούρησή τους, οπότε δεν είναι 
δυνατόν να γίνουν δεκτές νέες μειώσεις. 

Πέραν αυτού επισημάνθηκε η ρητή δέσμευ-

ση προ 10ημέρου από πλευράς Γεν. Δ/ντριας 
ΕΦΚΑ ότι επ΄ουδενί θα υπάρξουν αναδρομικές 
μειώσεις και τονίστηκε η έντονη αναστάτωση που 
προκάλεσε η ανωτέρω ενημέρωση στους συνταξι-
ούχους της ΕΤΕ. 

Τα 3 θέματα που είχαν τεθεί με επιστολή μας προ 
10ημέρου και αναπτύχθηκαν σήμερα ήταν:

1)	�Ορθός επανυπολογισμός συντάξεων μας βάσει 
αυξημένων εισφορών προ του έτους 1993.

2)	�Πολυετής εκκρεμότητα με αναδρομικά συνα-
δέλφων οι οποίοι είχαν προϋπηρεσία και ασφά-
λιση σε επικουρικά ταμεία προ τραπέζης. 

3)	�Ορθός επανυπολογισμός ο οποίος εκκρεμεί επί 
7 έτη και αφορά παράλληλη ασφάλιση δικηγό-
ρων, μηχανικών κλπ. 

Από πλευράς της Υφυπουργού υπήρξε προσοχή 

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 153

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 154
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και κατανόηση στα όσα αναπτύξαμε και δεσμεύτηκε 
για σύντομη απάντηση καθώς και σε συνέχιση της 
επικοινωνίας μας.

Αθήνα, 12/6/2025

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Κατά την συνεδρίαση του ΔΣ 17/6/2025 απο-
φασίσθηκαν τα εξής σχετικά με την αποστολή 
από τον ΕΦΚΑ προς τους συναδέλφους e-mail 
τα οποία ανέφεραν ότι θα επιβληθεί μείωση στη 
σύνταξή τους και παρακράτηση αναδρομικών από 
8/2025. 

1)	� Ουδεμία μείωση γίνεται αποδεκτή ειδικά 
πριν υπάρξουν άμεσες διευκρινήσεις σχετι-
κά με την αιτιολογία τα ποσά και τον αριθμό 
των συνταξιούχων τους οποίους αφορά. Να 
παγώσει η όλη διαδικασία μειώσεων, ώστε 
να δοθεί χρόνος διαπραγματεύσεων. Πέραν 
αυτών δεν συζητείται καν αναδρομικότητα 

μειώσεων όπως ρητά μας είχε διαβεβαιώ-
σει η Γεν. Δ/ντρια ΕΦΚΑ κ. Νιαρχάκου. 

2)	� Καλούνται οι συνάδελφοι σε συγκέντρωση 
διαμαρτυρίας για τα απαράδεκτα e-mail τα 
οποία εστάλησαν, την Πέμπτη 19/6/2025 & 
ώρα 11 στο Υπουργείο Εργασίας Σταδίου 
29. 

Αθήνα, 17/6/2025
Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

1. Μετά από πρόσκληση του ΣΣΕΤΕ πραγματο-
ποιήθηκε την Πέμπτη 19/6/25 Συγκέντρωση Δια-
μαρτυρίας στο Υπουργείο Εργασίας αναφορικά με 
τα emails τα οποία έλαβε πολύ μεγάλος αριθμός 
συναδέλφων και τα οποία ανέφεραν μειώσεις συ-
ντάξεων και παρακράτηση αναδρομικών από τον 
8/2025.

Στη διάρκεια της συγκέντρωσης 4μελής αντι-
προσωπεία του Συλλόγου (κ.κ Γ.Ξύδης, Μ.Πίγκος, 
Ι.Βαγενάς, Λ.Γιαννακόπουλος) με συμμετοχή του 
Προέδρου ΟΣΤΟΕ κ.Γ.Μαλαμή και του Γεν.Γραμ-
ματέα ΑΓΣΕΕ κ.Α.Μπιρμπιλή συναντήθηκε με το 
Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου κ.Κ.Τσαγκα-
ρόπουλο λόγω απουσίας της Υφυπουργού και 
αναπτύχθηκε το σοβαρό θέμα των επεικείμενων 
μειώσεων.

Από πλευράς Γεν.Γραμματέα κ.Κ.Τσαγκαρόπου-
λο δηλώθηκε άγνοια επί του θέματος και ζητή-
θηκαν περαιτέρω στοιχεία προς ενημέρωσή του 
ώστε να επικοινωνήσει με το Διοικητή του ΕΦΚΑ.

2. Σήμερα 20/6/25 συνεδρίασε το Προεδρείο 
του Δ.Σ ΣΣΕΤΕ με συμμετοχή μελών του Δ.Σ πα-
ρουσία της συνεργαζόμενης Νομικής Συμβούλου 
κας Σ.Βρακά. Κατά την συνεδρίαση αποφασίστη-
καν επικείμενες επείγουσες ενέργειες του Συλ-
λόγου σύμφωνα και με τις οδηγίες της Νομικού 
Συμβούλου πρώτη των οποίων θα είναι η άμεση 
αποστολή εξωδίκου προς τους αρμόδιους επί του 
θέματος. Σύμφωνα με πληροφορίες ήδη σχεδιά-
στηκε από πλευράς ΕΦΚΑ η παρακράτηση ανα-
δρομικών μειώσεων σε βάθος 5ετίας αλλά και η 
συνέχιση αποστολής σημειωμάτων σε συναδέλ-
φους μειώσεων, η οποία δεν τελείωσε.

Για ότι νεότερο θα υπάρξει άμεσα σχετική ενη-
μέρωση.

Αθήνα, 20/6/2025
Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 155

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 156
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Σήμερα πραγματοποιήθηκε συγκέντρωση δι-
αμαρτυρίας του ΣΣΕΤΕ στο Υπουργείο Εργασίας 
αναφορικά με τις μειώσεις των κύριων συντάξεων 
μας και τις επικείμενες αναδρομικές κρατήσεις.

Δυστυχώς πάρα τις προσπάθειές μας δεν κατέ-
στη δυνατή η έστω και ολιγόλεπτη συνάντηση της 
αντιπροσωπείας μας με αξιωματούχο του Υπουρ-
γείου καθώς ανέφεραν έλλειψη χρόνου.

Θεωρούμε αντιδεοντολογική την συμπεριφορά 
απέναντι σε ένα Σύλλογο που εκφράζει 18.000 
οικογένειες συνταξιούχων και σε ηλικιωμένους 
ανθρώπους που υπέφεραν στο πεζοδρόμιο με 
καύσωνα 40 βαθμών.

Εν πάση περιπτώσει εμείς δηλώνουμε ότι θα 
συνεχίσουμε τις προσπάθειές μας και στα πλαί-
σια αυτά εκπρόσωπος του ΣΣΕΤΕ θα συμμετέχει 
σε επικείμενη προγραμματισμένη συνάντηση της 
Ομοσπονδίας μας ΟΣΤΟΕ με αξιωματούχο του 
υπουργείου Εργασίας.

Για κάθε εξέλιξη θα υπάρξει νεότερη ενημέρω-
ση.

Αθήνα, 26/6/2025
Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Πραγματοποιήθηκε τη Δευτέρα 30 Ιουνίου συ-
νάντηση της ΟΣΤΟΕ συν. Μαλαμής Πρόεδρος και 
συν. Δερμενάκης Γεν. Γραμ. με τον Γεν. Γραμματέα 
του Yπουργείου Εργασίας κ. Τσαγκαρόπουλο.

Στη συνάντηση συμμετείχε από πλευράς ΣΣΕΤΕ 
ο Α Αντιπρόεδρος Γ.Ξύδης ο οποίος έθεσε για μια 
ακόμη φορά το καίριας σημασίας θέμα μας των 
μειώσεων στις κυρίες συντάξεις συναδέλφων.

Στη συνάντηση παρευρέθηκε υπηρεσιακό στέ-
λεχος του Yπουργείου, αρμόδια υπάλληλος για 
το θέμα και με επιμονή ανέφερε ότι επιβάλλεται η 
μείωση όσων συντάξεων κριθούν από τον ΕΦΚΑ 
ότι έχουν λάθη είτε κατά την έκδοση τους είτε 
κατά τον διενεργηθέντα προ ετών επανυπολογι-
σμό τους. Πέραν αυτού επέμενε και στην αναδρο-
μικότητα των μειώσεων αν όχι σε δεκαετία οπωσ-
δήποτε σε πενταετία.

Από πλευράς Α Αντιπροέδρου ΣΣΕΤΕ υπήρξε 
έντονη αντίδραση και αναφέρθηκαν όλα τα γνω-
στά επιχειρήματα μας ακόμη και το ότι πρόσφατα 

διορθώθηκαν συντάξεις αυξητικά ενώ είχαν προ 
μηνών διορθωθεί μειωτικά το οποίο σημαίνει ότι 
υπάρχουν αμφιβολίες για την ορθότητα της διαδι-
κασίας.

Στο σημείο αυτό και στο τέλος της συζήτησης, 
παρενέβη ο Γεν. Γραμματέας του Υπουργείου και 
συμφωνήθηκε, να γίνει νέα τεχνοκρατική συνά-
ντηση, (αφού έχουμε και νομικά θέματα ανοιχτά), 
με την νομικό μας, που γνωρίζει το θέμα σε βάθος 
και στελέχους του ΕΦΚΑ.

Εκεί τελείωσε η συζήτηση και αναμένεται η εν 
λόγω συνάντηση.

Για κάθε εξέλιξη θα υπάρξει νεότερη ενημέρω-
ση.

Αθήνα, 30/6/2025
Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 157

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 158
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Κατά τη συνεδρίαση του Δ.Σ 9/7/2027 κυρίαρχο 
θέμα το οποίο απασχόλησε τα μέλη του συμβουλί-
ου ήταν αυτό των μειώσεων στις κύριες συντάξεις 
των συναδέλφων. Υπενθυμίζουμε ότι είχε απο-
σταλεί απροσδιόριστα μεγάλος αριθμός e-mails τα 
οποία ανέφεραν με ένα κείμενο μνημείο αοριστί-
ας ότι πέραν των μειώσεων οι οποίες έχουν ήδη 
πραγματοποιηθεί θα υπάρξει από τον Αύγουστο 
του 2025 έναρξη παρακράτησης αναδρομικών. 

Από πλευράς συλλόγου υπήρξε άμεση κινητο-
ποίηση για συναντήσεις με στελέχη του ΕΦΚΑ, 
Υφυπουργό και Γεν. Γραμματέα του Υπουργείου 
ενώ πραγματοποιήθηκαν δύο συγκεντρώσεις δια-
μαρτυρίας στο Υπουργείο Εργασίας παρά τις αντί-
ξοες θερμοκρασιακές συνθήκες. 

Πέραν αυτών εστάλη σχετικό εξώδικο προς 
τους ανωτέρω και σε απάντηση υπήρξε επιστολή 
της Γεν. Δ/ντριας Οικονομικών την οποία επισυ-
νάπτουμε. 

Σε απάντηση της εν λόγω επιστολής υπήρξε 
ανάλογη ανταπάντηση του ΣΣΕΤΕ με φροντίδα της 
Νομικού Συμβούλου την οποία επίσης επισυνά-
πτουμε. 

Κατά την χθεσινή συνεδρίαση αποφασίσθηκε 

πέραν των ανωτέρω ενεργειών να πραγματοποι-
ηθούν και τα εξής : 

1)	� Άμεση επικοινωνία με ραδιοφωνικούς 
σταθμούς ηλεκτρονικές σελίδες και έντυπα 
μέσα προκειμένου να προβληθεί και ανα-
δειχθεί το εν λόγω σοβαρό πρόβλημα χω-
ρίς πληρωμή αντιτίμων.

2)	� Συνέχιση και επέκταση επαφών με τα πο-
λιτικά κόμματα συμπεριλαμβανομένου του 
Κυβερνητικού προκειμένου να ασκηθεί πί-
εση προς τους αρμόδιους φορείς. 

3)	� Αναμονή καθορισμού ημερομηνίας νεότε-
ρης συνάντησης της Νομικού Συμβούλου 
με τον Γεν. Γραμματέα του Υπουργείου Ερ-
γασίας στην οποία θα παρευρεθεί μέλος του 
Προεδρείου. 

Για νεότερες εξελίξεις θα υπάρξει σχετική ενη-
μέρωση. 

Αθήνα, 10/7/2025
Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Μετά τη συνάντηση της Παρασκευής 11.7.2025 
του Α’ Αντιπροέδρου ΣΣΕΤΕ συν. Γ. Ξύδη και της 
Νομ. Συμβούλου κ. Βρακά με τον Γεν. Γραμματέα 
του Υπουργείου Εργασίας αναφορικά με τις μειώ-
σεις κυρίων συντάξεων μας πραγματοποιήθηκε 
στις 14.7.2025 Έκτακτο ΔΣ ΣΣΕΤΕ με αδυναμία 
από πλευράς παρόχου διαδικτυακής μετάδοσης.

Πριν τη συνεδρίαση παρέστη η Νομ. Σύμβουλος 
και υπήρξε ανοιχτή αναλυτική ενημέρωση και συ-
ζήτηση καθώς και υποβολή ερωτημάτων από τα 
μέλη του ΔΣ καθώς και από παρευρισκόμενους 
συναδέλφους.

Από την ενημέρωση και συζήτηση προέκυψε ότι 
οι αρμόδιοι του Υπουργείου και του ΕΦΚΑ επικα-
λούνται ότι υπέχουν νομική υποχρέωση επί ποι-
νή απιστίας για τυχόν μη διόρθωση όσων λαθών 
εντοπίζονται κατά τη διαδικασία επανελέγχου των 
επανυπολογισθέντων την 1.1.2019 συνταξιοδοτι-
κών αποφάσεων όπως ο νόμος 4387/2016 ορίζει.

Από τη σχετική ενημέρωση στο Υπουργείο προ-
έκυψε ότι έχουν επανεξετάσει περίπου το 25% 
των προ του 5ου/2016 φακέλων και υπάρχουν 
2.000 περιπτώσεις με πολύ μικρές έως μεγάλες 
περιπτώσεις μειώσεων ενώ έχει κλείσει το σύστη-
μα με τη σύνταξη 8ου/2025 και την αναδρομική 

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 159

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 160
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παρακράτηση όπου υπάρχει όριο 1/4 σύνταξης 
κατά μήνα.

Από πλευράς Νομ. Συμβούλου διευκρινίστηκε 
ότι με βάση τη νομοθεσία δεν δικαιούται ο σύλλο-
γος να προβεί σε νομικές ενέργειες αλλά ο κάθε 
συνταξιούχος ατομικά.

Λαμβάνοντας υπόψη ότι συνεχίζονται οι επαφές 
και οι προσπάθειες να υπάρξει το εφικτά καλύ-
τερο δυνατό αποτέλεσμα αναφορικά με την ανα-
δρομικότητα των μειώσεων το ΔΣ αποφάσισε να 
εξουσιοδοτήσει το προεδρείο για την ανάλογα με 
την έκβαση των επαφών πραγματοποίηση ή μη, 
συγκέντρωσης διαμαρτυρίας εντός του επόμενου 
10ημέρου καθώς και την αποστολή καταχώρη-
σης επί πληρωμή Δελτίου Τύπου με τις θέσεις του 
συλλόγου σε έντυπα και ηλεκτρονικά μέσα ενη-
μέρωσης.

Αθήνα, 15/7/2025
Υ.Γ Η ανακοίνωση του Μαΐου 2025, μοιράστηκε 

στο Δ.Σ, όπου επιβεβαιώθηκαν τα τότε γεγονότα 
και η θέση του συλλόγου, που ήταν η χρέωση με 
κουτάκια προσωπικής διαφοράς.

Αυτή η θέση όμως μετά τα τραγικά γεγονότα και 
την απαίτηση του ΕΦΚΑ για αναδρομικά κλπ ...άλ-
λαξε ως γνωστό με το δεν δεχόμαστε τις μειώσεις 
και είναι η νέα υπερασπιστική γραμμή του συλλό-
γου πλέον από τον προηγούμενο μήνα, από την 
νομικό μας. 

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Πραγματοποιήθηκε σήμερα 17 Ιουλίου 2025 μη 
προγραμματισμένη συνάντηση του ΣΣΕΤΕ με τον 
Διοικητή ΕΦΚΑ κ. Βαρβέρη.

Η πρόσκληση ήταν αιφνιδιαστική λίγη ώρα μετά 
την εμφάνιση του κ. Διοικητή σε τηλεοπτικό σταθ-
μό από τον οποίο είχε αποκλεισθεί η παρουσία του 
συλλόγου μας.

Η πρόσκληση αφορούσε αποκλειστικά 2 επισκέ-
πτες και παρέστησαν ο Γεν. Γραμματέας ΣΣΕΤΕ και 
η Νομ. Σύμβουλος κα Βρακά δεδομένου ότι θα 
παρευρίσκονταν η Νομ. Σύμβουλος ΕΦΚΑ και η 
Γεν. Δ/ντρια Συντάξεων.

Από πλευράς ΣΣΕΤΕ αναπτύχθηκαν πλήρως τα 
συνδικαλιστικά επιχειρήματα μας τα οποία προη-
γουμένως είχαν συζητηθεί στα γραφεία του ΣΣΕΤΕ 
με τα μέλη του ΔΣ συν Γιαννακόπουλο, Ψαρρού 
και Απαλοπούλου.

Από πλευράς Νομικής μας Συμβούλου αναπτύ-
χθηκαν τα νομικά επιχειρήματα μη αποδοχής των 
μειώσεων και κυρίως της αναδρομικότητας.

Η θέση του κ. Διοικητή ήταν οξεία και ανυπο-
χώρητη μη αποδεχόμενος στο ελάχιστο τις θέσεις 

μας δηλώνοντας ότι δεν αποδέχεται οποιαδήπο-
τε παρέμβαση ακόμη και από το Υπουργείο παρά 
μόνο αν υπάρξει σχετική κανονιστική ρύθμιση. 
Στην ουσία μας έδειξε την δικαστική οδό.

Κατόπιν αυτών και επειδή έχει ζητηθεί άμεση 
συνάντηση με την πολιτική ηγεσία του Υπουργείου 
θα συγκληθεί Έκτακτο ΔΣ αμέσως μετά τη συνά-
ντηση αυτή, για πληρέστερη ενημέρωση και λήψη 
απόφασης περαιτέρω ενεργειών.

Υ.Γ Στο τέλος της συνάντησης ζητήσαμε και συ-
ζητήθηκε το θέμα της άρνησης του ΕΦΚΑ για τον 
συνυπολογισμό των προ του 1993 αυξημένων ει-
σφορών όπου και εκεί συναντήσαμε αδιάλλακτη 
και μη σύννομη άποψη.. Στην ουσία.....μας δεί-
χνουν τη νομική οδό. Αυτά προς το παρόν. 

Για όποια εξέλιξη θα υπάρξει νεότερη ενημέρω-
ση

Αθήνα, 17/7/2025
Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 161
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Όσοι συνάδελφοι έχουν λάβει email από τον 
ΕΦΚΑ για μείωση σύνταξης και παρακράτηση 
αναδρομικών, ενημερώνονται ότι μπορούν να ζη-
τήσουν πληροφόρηση στο email gd.sintaxeon@
efka.gov.gr Γενική Διεύθυνση Συντάξεων του 
ΕΦΚΑ Αχαρνών 29, Αθήνα, 6ος όροφος με το 
εξής προτεινόμενο κείμενο: 

Ονομάζομαι …………….. με ΑΜ Συνταξιούχου 
…………….. Δεδομένου ότι στις 6.6.2025 έλαβα 
email από την υπηρεσία σας σχετικά με μείωση 
της σύνταξης μου και παρακράτηση αναδρομικών 
από Αύγουστο 2025, παρακαλώ σύμφωνα με νε-

ότερο από 21.7.2025 email σας να μου στείλετε 
άμεσα στο email μου …………….. αναλυτική ενη-
μέρωση για το ποσό και την αιτιολογία μείωσης 
της κυρίας σύνταξης μου. 

Αναμένοντας απάντηση σας 
Αθήνα 21.7.2025 
Ονοματεπώνυμο,
Πατρώνυμο 
ΑΜ 

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ
Ο Α΄Αντιπρόεδρος

Γ. Ξύδης
Ο Γεν. Γραμματέας

Μ. Πίγκος

Ενημερώνουμε τα μέλη μας ότι σήμερα ώρα 
17:30 εκπρόσωπος του ΣΣΕΤΕ Γεν. Γραμματέας 
Μιχ. Πίγκος θα κληθεί να παρέμβει σε εκπομπή 
του ραδιοφωνικού σταθμού Αθήνα 984 Δήμου 
Αθηναίων ενημερώνοντας για το επίκαιρο θέμα 
μείωσης των συντάξεων μας.

 Αθήνα, 22/7/2025

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Πραγματοποιήθηκε σήμερα η συνάντηση στο 
Υπουργείο Εργασίας με τον Διευθυντή του γρα-
φείου της κ. Κεραμέως κ. Παρασκευόπουλο. Η 
συνάντηση έγινε σε καλό κλίμα και η προσπάθειά 
μας ήταν να φθάσουν στην κ. Υπουργό όλες οι αι-
τιάσεις και οι ενέργειες που έχουν γίνει με τους 
αρμόδιους για το θέμα των μειώσεων και της ανα-
δρομικότητας των συντάξεων μας. 

Κατόπιν οδηγιών της νομικού μας παραδόθηκε 
πλήρες ενημερωτικό σημείωμα με όλο το ιστορι-
κό του θέματός μας. 

Μας υποσχέθηκε ότι θα γίνει μια συνάντηση 
κορυφής μεταξύ της Υπουργού, του Διοικητή του 

ΕΦΚΑ και των εμπλεκόμενων στελεχών. Το πόρι-
σμα και το αποτέλεσμα αυτής της συνάντησης θα 
μας κοινοποιηθεί. 

Επίσης από τον κ. Παρασκευόπουλο ζητήσαμε 
να μας ενημερώσει για τους έχοντες αναπηρική 
σύνταξη καθώς και να μας υποδείξει αρμόδιο στέ-
λεχος του ΕΦΚΑ το οποίο θα μπορεί να δίνει διευ-
κρινήσεις για τα λάθη των συντάξεων μας. 

 Αθήνα, 23/7/2025
Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 162

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 163

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 164
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Κατά το Εκτακτο Διοικητικό Συμβούλιο της 
28ης/7/2025 υπήρξε νεότερη αναλυτική ενημέ-
ρωση από τη Νομική Σύμβουλο σχετικά με τη 
μείωση κύριων συντάξεων μας και την επικείμενη 
έναρξη παρακράτησης αναδρομικών, θέματα τα 
οποία αφορούν αποκλειστικά και μόνο επανέλεγ-
χο του Επανυπολογισμού της 1/1/2019 με βάση το 
νόμο 4387/2016 και εμπίπτουν στην αρμοδιότητα 
και ευθύνη αποκλειστικά του ΕΦΚΑ. 

Πέραν αυτών και κατά τη νομική της άποψη εξε-
τάζονται όλες οι δυνατές επιλογές απόκρουσης 
των μειώσεων και κυρίως των αναδρομικών. 

Διευκρινίζουμε ότι πάγια αιτήματα του Συλλό-
γου από το έτος 2019 και τα οποία ΟΥΔΕΜΙΑ σχέ-
ση έχουν με τις πρόσφατες μειώσεις ήταν τα εξής : 

α) Επανυπολογισμός και για τους συναδέλφους 
προ του 2016 επί συνόλου αποδοχών (14,5 μι-
σθούς) όπως ίσχυσε και για τους μετά το Μάιο του 
2016. 

β) Επανυπολογισμός και για τα έτη προ του 1993 
με βάση τα αυξημένα ποσοστά που ίσχυαν προς το 
ΤΣΕΠΕΤΕ δεδομένου ότι αυτά ελήφθησαν υπόψιν 
για τα έτη μετά το 1993. 

Προσθέτουμε ότι το αίτημα του ΣΣΕΤΕ κατά το 
έτος 2023 αφορούσε αποκλειστικά και μόνο τα 
αναφερόμενα α & β. 

Στη συνέχεια υπήρξε ενδελεχής συζήτηση των 
μελών του ΔΣ για το επίμαχο θέμα και αποφασί-
σθηκαν τα εξής:

1)	 Μετά τις πρόσφατες συγκεντρώσεις δια-
μαρτυρίας στο Υπουργείο Εργασίας, τις πολλαπλές 
συναντήσεις με τον Γεν. Γραμματέα του Υπουργεί-
ου, τον Διοικητή του ΕΦΚΑ και την Υφυπουργό 
Εργασίας κ. Ευθυμίου, ο Σύλλογος θεωρεί ότι το 
θέμα πλέον πρέπει να εξετασθεί προσωπικά από 
την Υπουργό Εργασίας κ. Κεραμέως. 

Στην προγραμματισμένη συνάντηση της 
23/7/2025 η Υπουργός απουσίασε για σοβαρούς 
προσωπικούς λόγους και ο Διευθυντής του γρα-
φείου της δεσμεύτηκε για τριμερή συνάντηση κ. 
Υπουργού, Γεν. Γραμματέα Υπουργείου και Διοικη-
τή ΕΦΚΑ προκειμένου να εξετασθεί το όλο θέμα. 
Σε περίπτωση καθυστέρησης ο ΣΣΕΤΕ θα επανέλ-

θει ζητώντας την άμεση πραγματοποίηση της συ-
νεδρίασης αυτής. 

2)	 Λαμβάνοντας υπόψη το e-mail το οποίο 
εστάλη πρόσφατα από την Γεν. Δ/νση Συντάξεων 
ΕΦΚΑ σε συνταξιούχους με την οδηγία να ζητή-
σουν δι΄ αλληλογραφίας πληροφόρηση σχετική 
με το επίμαχο θέμα των μειώσεων, ο σύλλογος 
θα στείλει άμεσα έγγραφο με ηλεκτρονική αλλη-
λογραφία εκφράζοντας έντονες ενστάσεις δεδο-
μένου ότι ο ΕΦΚΑ έχει ιδίαν πρωτογενή υποχρέ-
ωση ενημέρωσης και δεν είναι αποδεκτό να ζητά 
τέτοιες ενέργειες αναζήτησης πληροφόρησης από 
τους συνταξιούχους. 

3)	 Πέραν των ανωτέρω αποφασίσθηκε η οι-
κονομική στήριξη των πληττομμένων με μειώσεις 
συναδέλφων αν κριθεί από την Νομική Σύμβουλο 
η σκοπιμότητα και δυνατότητα ατομικών νομικών 
ενεργειών. 

Προς τούτο θα κληθούν οι συνάδελφοι οι οποί-
οι σύμφωνα με την προσωπική τους κρίση πλήτ-
τονται σε βαθμό ενδεχόμενης άσκησης νομικών 
ενεργειών, να στείλουν από 1η Σεπτεμβρίου για 
ενημέρωση και εξέταση από το σύλλογο των εξής: 

A)	 Εκκαθαριστικό Ενημερωτικό του μήνα 
έναρξης μείωσης της σύνταξης καθώς και του 
αμέσως προηγούμενου μήνα για λόγους σύγκρι-
σης.

B)	 Εκκαθαριστικά Ενημερωτικά μηνών Αυ-
γούστου 2025 (τέλος Ιουλίου) και Σεπτεμβρίου 
(τέλος Αυγούστου) προκειμένου να υπάρξει ακρι-
βής εικόνα της κατάστασης εκάστου. 

Για το εν λόγω 3ο θέμα θα υπάρξει και ενημε-
ρωτικό μήνυμα στο τηλεφωνικό κέντρο του Συλ-
λόγου. 

Για ότι νεότερο θα υπάρξει σχετική ενημέρωση. 
 Αθήνα, 29/7/2025

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 165
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Κατόπιν τηλεφωνικής μας επικοινωνίας με το 
γραφείο του Διοικητή του ΕΦΚΑ, ενημερώνουμε 
τα μέλη μας ότι τα αιτήματά τους σχετικά με την 
μείωση της σύνταξής τους εφεξής να αποστέλλο-
νται στα ακόλουθα emails: 

d.ekplsynt@efka.gov.gr 

tm.plir.giratosb@efka.gov.gr
 Αθήνα, 1/8/2025

Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Κατά τη συνεδρίαση Εκτάκτου ΔΣ 26.8.2025 συ-
ζητήθηκαν τα εξής θέματα:

1.ΜΕΙΩΣΕΙΣ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ
Μετά τις μειώσεις Αυγούστου 2025 αναμένεται 

η πληρωμή συντάξεων Σεπτεμβρίου 2025 και η 
επικείμενη έκδοση Ενημερωτικών από τον ΕΦΚΑ 
προκειμένου να προκύψει για τους συναδέλφους 
πληρέστερη εικόνα .

Με τα στοιχεία Αυγούστου και τα απαντητικά 
e-mails τα οποία έλαβαν όσοι ζήτησαν ενημέρω-
ση από τον ΕΦΚΑ προέκυψε μια πρώτη εικόνα και 
καταδείχθηκε ότι για μεγάλο αριθμό συναδέλφων 
ολοκληρώθηκε η παρακράτηση αναδρομικών 
ενώ παραμένει θολό το τοπίο για τους υπόλοι-
πους.

Από πλευράς ΣΣΕΤΕ έγιναν συγκεντρώσεις δι-
αμαρτυρίας κατά το δίμηνο Ιουνίου-Ιουλίου και 
συναντήσεις με τον Γενικό Γραμματέα του υπουρ-
γείου Εργασίας τον Διοικητή του ΕΦΚΑ και την 
Υφυπουργό κ. Ευθυμίου χωρίς αποτέλεσμα.

Επιβάλλεται πλέον η συνάντηση με την υπουργό 
κ. Κεραμέως η οποία συνάντηση έχει ζητηθεί από 
τους μήνες Ιούνιο και Ιούλιο.

Μετά την επικείμενη πληρωμή συντάξε-
ων Σεπτεμβρίου θα συγκληθεί τακτικό ΔΣ στις 
3.9ου.2025 το οποίο θα αποφασίσει για άμεσες 

ενέργειες υπό την καθοδήγηση Νομικών Συμβού-
λων λόγω της σοβαρότητας του θέματος και της 
σημαντικής οικονομικής δυσπραγίας η οποία δη-
μιουργήθηκε σε αρκετούς συναδέλφους.

2.ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΣΗ ΔΙΑΜΑΡΤΥΡΙΑΣ ΣΤΗ ΔΕΘ 
6.9.2025

Αποφασίσθηκε να ζητηθεί από τα Νομαρχιακά 
Παραρτήματα Θεσσαλονίκης και όμορων-γειτονι-
κών νομών να προβούν σε τηλεφωνική επικοινω-
νία με τα μέλη τους και να οργανώσουν συμμετοχή 
στη συνδικαλιστική συγκέντρωση διαμαρτυρίας 
της 6ης Σεπτεμβρίου στη Δ.Ε.Θεσσαλονίκης όπου 
θα πραγματοποιηθεί ομιλία του πρωθυπουργού.

Από πλευράς ΣΣΕΤΕ θα παραστούν μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου και θα σταλούν σχετικά 
ενημερωτικά μηνύματα sms στα τηλέφωνα των 
συναδέλφων οι οποίοι διαμένουν στους προανα-
φερθέντες νομούς προς τους οποίους συναδέλ-
φους θα διατεθούν από πλευράς συλλόγου λεω-
φορεία αυθημερόν μεταφοράς και επιστροφής.

 Αθήνα, 27/8/2025
Για τον Σύλλογο Συνταξιούχων ΕΤΕ

Ο Α΄Αντιπρόεδρος
Γ. Ξύδης

Ο Γεν. Γραμματέας
Μ. Πίγκος

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 168

Ενημερωτικό Δελτίο αρ. 169
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ΕΞΩΔΙΚΗ ΔΗΛΩΣΗ –  Δ ΙΑΜΑΡΤΥΡΙΑ  –  ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ

ΕΝΩΠΙΟΝ ΠΑΝΤΟΣ ΑΡΜΟΔΙΟΥ ΔΙΚΑΣΤΗΡΙΟΥ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ

ΕΞΩΔΙΚΗ ΔΗΛΩΣΗ – ΔΙΑΜΑΡΤΥΡΙΑ – ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ
Του σωματείου με την επωνυμία «Σύλλογος Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος  

(ΣΣΕΤΕ)» που εδρεύει στην Αθήνα, επί της οδού Δραγατσανίου αρ. 8  
και εκπροσωπείται νόμιμα, ΑΦΜ 090011115, email: ssete@otenet.gr.

ΠΡΟΣ
1.	�Την Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής 

Ασφάλισης, που κατοικοεδρεύει ως εκ της 
ιδιότητάς της στην Αθήνα, επί της οδού Σταδί-
ου αρ. 29.

2.	�Την Υφυπουργό Εργασίας και Κοινωνι-
κής Ασφάλισης, κυρία Άννα Ευθυμίου, που 
κατοικοεδρεύει ως εκ της ιδιότητάς της στην 
Αθήνα, επί της οδού Σταδίου αρ. 29.

3.	�Το Γενικό Γραμματέα Κοινωνικής Ασφάλι-
σης, που κατοικοεδρεύει ως εκ της ιδιότητάς 
της στην Αθήνα, επί της οδού Σταδίου αρ. 29.

4.	�Τον Διοικητή του Ηλεκτρονικού Εθνικού 
Φορέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e – ΕΦΚΑ) 
που κατοικοεδρεύει, ως εκ της ιδιότητάς του 
στην Αθήνα (επί της οδού Ακαδημίας αρ. 22).

5.	�Τον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών του e – ΕΦΚΑ, 
στον οποίο υπάγονται και οι αρμοδιότητες 
της Διεύθυνσης Εκκαθάρισης και Πληρω-
μής Συντάξεων, που κατοικοεδρεύει ως εκ 
της ιδιότητάς της στην Αθήνα. 

**************
Επανερχόμαστε στο μείζον ζήτημα της αιφνιδια-

στικής και παράνομης, όπως κατωτέρω αναπτύσ-
σουμε, μείωσης του ύψους της κύριας σύνταξης 
των έως 12-5-2016 συνταξιούχων του πρ. Ταμεί-
ου Συντάξεων Προσωπικού Εθνικής Τράπεζας της 
Ελλάδας (στο εξής ΤΣΠΕΤΕ) μελών μας, και στην 
όλως πρόσφατη, ομοίως παράνομη, απόφασή σας 
(η οποία μάλιστα κατέστη γνωστή με την αποστο-
λή ηλεκτρονικού μηνύματος μαζικά στο σύνολο 
σχεδόν των μελών μας) περί αναζήτησης αναδρο-
μικά των σχετικών διαφορών κατά την πληρωμή 
των συντάξεων μηνός Αυγούστου 2025, και σας 
καλούμε όχι μόνο να μην υλοποιήσετε την αναζή-
τηση των αναδρομικών αλλά και να ανακαλέσε-

τε άμεσα τις μειώσεις που προκλήθηκαν από την 
υλοποίηση διαδικασίας «επανελέγχου του επανυ-
πολογισμού» του ν. 4387/2016. 

Ειδικότερα:
 Όπως ξέρετε, και προκύπτει αναμφίβολα από 

την πληθώρα των σχετικών αιτημάτων που έχου-
με υποβάλει σε όλους όσους απευθύνεται η πα-
ρούσα όλο αυτό το διάστημα, ο Σύλλογός μας τους 
τελευταίους έξι και πλέον μήνες ζητά επίμονα και 
έντονα συνάντηση με τα αρμόδια πρόσωπα και 
στελέχη του Φορέα και του εποπτεύοντος Υπουρ-
γείου, προκειμένου να διαπιστωθεί έγκυρα η αιτία 
της αιφνιδιαστικής μείωσης που εμφανίζεται, χω-
ρίς καμία πρότερη προειδοποίηση, στο ποσό των 
κύριων συντάξεων που καταβάλλεται στα μέλη 
μας. Το ύψος των μειώσεων αυτών ποικίλλει, από 
μερικά ευρώ έως ακόμα και 500 € μηνιαίως!!

 Παρά τις επίμονες προσπάθειές μας και τις εκα-
τοντάδες δεκάδες σχετικές οχλήσεις των μελών 
μας προς το Σύλλογό μας (αφού η προσέλευσή 
τους στις αρμόδιες υπηρεσίες του Φορέα δεν είχε 
σταθεί ικανή να εξηγήσει την αιτία της διαφορο-
ποίησης του ύψους της σύνταξής τους), μόλις 
πριν από δέκα πέντε ημέρες, κατά τη συνάντηση 
που πραγματοποίησε το Προεδρείο του σωματεί-
ου μας με τη Γενική Διευθύντρια Συντάξεων, επι-
βεβαιώθηκε ότι ο ΕΦΚΑ προέβη σε επανέλεγχο 
της διαδικασίας του επανυπολογισμού για το σύ-
νολο των έως 12-5-2016 συνταξιούχων του πρ. 
ΤΣΠΕΤΕ βάσει των στοιχείων του φυσικού τους 
φακέλου. Τούτο δε παρότι η διαδικασία επανυ-
πολογισμού των κύριων συντάξεων είχε ήδη 
νόμιμα ολοκληρωθεί από την 1-1-2019 βάσει 
των μηχανογραφικών δεδομένων, σύμφωνα 
δηλαδή με τις σαφείς και ρητές προβλέψεις 
του ν. 4387/2016 και των σχετικών εγκύκλι-
ων οδηγιών. 
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Η διαδικασία αυτή «επανελέγχου του επανυπο-
λογισμού» πραγματοποιήθηκε κατ’ επίκληση δή-
θεν σχετικού αιτήματος εκ μέρους των συνταξιού-
χων. Όμως ο Σύλλογός μας ουδέποτε υπέβαλε 
τέτοιο σχετικό αίτημα, ούτε τελούμε σε γνώση 
υποβολής σχετικού αιτήματος ατομικά από το 
σύνολο των συνταξιούχων του πρ. ΤΣΠΕΤΕ, 
παρότι η σχετική διαδικασία εφαρμόστηκε σε 
όλους τους συνταξιούχους (άλλωστε μόνο τα 
μέλη του Διοικητικού μας Συμβουλίου να λά-
βουμε ως σημείο αναφοράς επιβεβαιώνεται 
ότι πάντως τα αρμόδια όργανά σας παράνομα 
προέβησαν σε επανέλεγχο ακόμα και ελλείψει 
σχετικού αιτήματος….). 

Και ενώ αναμέναμε τουλάχιστον, όπως προφο-
ρικά πληροφορηθήκαμε ότι ήταν η αρχική πρό-
θεση, οι όποιες μειώσεις προκύπτουν από την 
ως άνω διαδικασία να μην τύχουν αναδρομικής 
εφαρμογής, όλως αιφνιδιαστικά, δύο μόλις ημέ-
ρες μετά την ως άνω συνάντηση, εστάλη μαζικά 
ηλεκτρονικό μήνυμα στα μέλη μας με το οποίο 
γνωστοποιούνταν η απόφαση του Φορέα να πα-
ρακρατήσει τις μειώσεις αναδρομικά με τη σύντα-
ξη μηνός Αυγούστου 2025 (!). 

Ε Π Ε Ι Δ Η 
-	 Η διαδικασία επανυπολογισμού των έως 12-

5-2016 απονεμηθεισών κύριων συντάξεων είχε 
ήδη ολοκληρωθεί νόμιμα από 1-1-2019, βά-
σει των μηχανογραφικών δεδομένων και σύμ-
φωνα με τις ρητές προβλέψεις του νόμου και των 
εγκύκλιων οδηγιών. 

-	 Ο Σύλλογός μας ουδέποτε υπέβαλε στο 
Φορέα αίτημα επανελέγχου του επανυπολο-
γισμού των μελών μας. Όπως αδιαμφισβήτη-
τα προκύπτει από τις υποβληθείσες αιτήσεις, ο 
Σύλλογός μας σταθερά και σθεναρά διεκδικεί και 
ζητά το συνυπολογισμό, κατά τη διαμόρφωση του 
ύψους της προσαύξησης του άρθρου 30 του ν. 
4387/2016, και των υψηλότερων – συγκριτικά με 
τα αντίστοιχα προβλεπόμενα στο πρ. ΙΚΑ ΕΤΑΜ –, 
ποσοστών ασφαλιστικών εισφορών που καταβάλ-
λονταν στο πρ. ΤΣΠΕΤΕ και για το έως 31-12-1992 
διάστημα. Ως εκ τούτου παρανόμως προέβησαν 

τα αρμόδια όργανα του Φορέα σε επανέλεγχο 
των λοιπών στοιχείων. 

-	 Σε κάθε δε περίπτωση και ανεξάρτητα από 
τα ανωτέρω, οι συνταξιούχοι του πρ. ΤΣΠΕΤΕ 
ουδόλως παρενέβησαν στη διαδικασία επανυ-
πολογισμού των κύριων συντάξεών τους από 
1-1-2019. Γνωρίζοντας τις προβλέψεις του ν. 
4387/2016, εύλογα και καλόπιστα ανέμεναν 
ότι πάντως, από 1-1-2019 και εντεύθεν θα 
τους καταβάλλεται μηνιαίως το ποσό που τα 
ίδια τα ασφαλιστικά όργανα υπολόγισαν και 
διαμόρφωσαν κατά τα ανωτέρω και ανά μήνα 
κατέβαλλαν ανεπιφύλακτα. Και συναφώς δια-
μόρφωσαν τις οικονομικές τους υποχρεώσεις 
και οργάνωσαν τον οικογενειακό τους προ-
γραμματισμό. Η ξαφνική και αστήρικτη μείωση 
του ύψους της μηνιαίας τους σύνταξης (μείωση 
που σε αρκετές περιπτώσεις, όπως άλλωστε ευ-
χερώς μπορείτε να διαπιστώσετε, ανατρέχοντας 
στα σχετικά αρχεία, ανέρχεται μηνιαίως σε 200 
και 300 Ευρώ αλλά και σε πολύ μεγαλύτερα ποσά) 
προσβάλλει κάθε έννοια χρηστής διοίκησης και 
αντίκειται κατάφωρα στις θεμελιώδεις – ιδίως 
στο χώρο της κοινωνικής ασφάλισης – αρχές της 
δικαιολογημένης εμπιστοσύνης και καλής πίστης 
του διοικούμενου. 

-	 Τυχόν δε υλοποίηση της γνωστοποιηθείσας, 
κατά την ανωτέρω περιγραφόμενη πρωτόγνωρη 
διαδικασία της αποστολής μαζικών ηλεκτρονικών 
μηνυμάτων, απόφασής σας για αναδρομική ανα-
ζήτηση των διαφορών που προέκυψαν από την 
ανωτέρω παράνομη διαδικασία, όχι μόνο προ-
σκρούει στις ως άνω θεμελιώδεις αρχές και τις 
πάγιες θέσεις της νομολογίας ως προς τις προϋ-
ποθέσεις που πρέπει να συντρέχουν σε περίπτω-
ση αναζήτησης αναδρομικά αχρεώστητων παρο-
χών(ακόμα και εάν ήθελε θεωρηθούν ως τέτοιες), 
αλλά και θέτει υπό διακινδύνευση το βιοπορισμό 
των μελών μας και τον οικονομικό και οικογενει-
ακό τους προγραμματισμό. Αρκεί να αναλογιστεί 
κανείς ότι ακόμα και στις περιπτώσεις μικρών 
συγκριτικά μειώσεων (της τάξης των 10 € μηνιαί-
ως) η αναδρομική (άραγε σε βάθος πενταετίας θα 
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αναζητηθούν ή από έναρξης ισχύος των οικονο-
μικών αποτελεσμάτων του επανυπολογισμού ήτοι 
από 1-1-2019;;) η οφειλή που προκύπτει και θα 
αναζητηθεί τον Αύγουστο του 2025 ανέρχεται στο 
ποσό των 600 ευρώ!!!!

-	 Ακόμα δε και στην περίπτωση που ο Φορέας 
γνώριζε εξαρχής ότι πρέπει να δρομολογηθεί και 
διαδικασία «ελέγχου», βάσει των στοιχείων του 
φυσικού φακέλου, του επανυπολογισμού που 
είχε ήδη ολοκληρωθεί από την 1/1/2019 βάσει 
των μηχανογραφικών εγγραφών, και πάλι η ολο-
κλήρωσή του επτά (!) έτη μετά και η πρόσδοση 
αναδρομικού αποτελέσματος πασίδηλα κατα-
δεικνύει στην κατάφωρη παραβίαση των αρχών 
της χρηστής διοίκησης και της δικαιολογημένης 
εμπιστοσύνης των συνταξιούχων του πρ. ΤΣΠΕΤΕ 
– μελών μας. Μέχρι και την κατά την προαναφε-
ρόμενη αιφνιδιαστική διαδικασία υλοποίησης της 
μείωσης, χωρίς να έχει προηγηθεί οποιαδήπο-
τε προειδοποίηση ή γνωστοποίηση ελέγχου των 
στοιχείων που λήφθηκαν υπόψη, ουδέποτε είχε 
εκφραστεί ή αποτυπωθεί με οποιοδήποτε τρόπο 
επιφύλαξη εκ μέρους του Φορέα ότι το ποσό που 
διαμόρφωσαν τα ίδια τα ασφαλιστικά όργανά του 
ενδέχεται να διαφοροποιηθεί κάποια στιγμή στο 
μέλλον, με αναδρομικά μάλιστα αποτελέσματα. 

ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΛΟΓΟΥΣ ΑΥΤΟΥΣ
Με ρητή επιφύλαξη παντός νομίμου δικαιώ-

ματός μας
ΔΙΑΜΑΡΤΥΡΟΜΑΣΤΕ έντονα για τα ως άνω 

περιστατικά και τη συμπεριφορά των ασφαλιστι-
κών οργάνων, που, μεταξύ άλλων προσκρούει σε 
θεμελιώδεις αρχές και στην καθιερωμένη πρακτι-

κή. Τα ίδια τα ασφαλιστικά όργανα με τις πράξεις 
τους διαμόρφωσαν την πεποίθηση στα μέλη μας 
ότι η κύρια σύνταξή τους διαμορφώνεται σε συ-
γκεκριμένο ύψος από 1-1-2019 και εντεύθεν και 
η αναδρομική, αστήρικτη μείωση του ποσού της 
επηρεάζει αναπόδραστα τον οικογενειακό τους 
προγραμματισμό και σε αρκετές περιπτώσεις ακό-
μα και το βιοπορισμό τους. Άλλωστε καμία μέρι-
μνα δεν λάβατε για την έγκαιρη και έγκυρη ενη-
μέρωσή τους, αλλά εκκίνησε η διαδικασία επα-
νελέγχου μαζικά για όλους τους συνταξιούχους, 
ξαφνικά και χωρίς καμία ενημέρωση. Αίφνις δι-
απίστωναν μείωση της κύριας σύνταξης κάποιου 
μήνα και τώρα ομοίως αιφνιδιαστικά ενημερώνο-
νται με τον ως άνω τρόπο και χωρίς να έχουν καν 
λάβει οποιαδήποτε πράξη που να αποτυπώνει την 
αιτία της μείωσης, ότι τον προσεχή Αύγουστο θα 
υποστούν, εκτός της μείωσης, και τις συνέπειες 
της αναδρομικής αναζήτησης αυτών. 

ΣΑΣ ΚΑΛΟΥΜΕ να προβείτε ΑΜΕΣΑ στις 
ενέργειες που επιβάλλει η αρχή της νομιμό-
τητας και της χρηστής διοίκησης και πάντως 
να μην υλοποιήσετε την αναζήτηση των ανα-
δρομικών. 

Αρμόδιος δικαστικός επιμελητής παραγγέλλεται 
να επιδώσει νόμιμα και εμπρόθεσμα την παρούσα 
σε εκείνους προς τους οποίους απευθύνεται προς 
γνώση τους και για τις έννομες συνέπειες, αντι-
γράφοντάς την ολόκληρη στην έκθεση επίδοσης 
που θα συντάξει. 

Αθήνα 23 Ιουνίου 2025
Για το ΣΣΕΤΕ

Η Πληρεξούσια δικηγόρος
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Σε όλη τη διαδρομή μας στην Τράπεζα και από την 
πρώτη στιγμή, πέρα από την εργασιακή μας σι-
γουριά, είχαμε πάντα και τη σιγουριά του ΤΥΠΕΤ 

που μας παρείχε την ασφάλεια της υγείας, για μας και 
τις οικογένειές μας. 

Αυτή την κατάκτηση πολλών χρόνων και αγώνων, 
που μας κάνει να ξεχωρίζουμε απ' όλους τους αντίστοι-
χους χώρους εργαζόμενων και συνταξιούχων, πρέπει 
να διαφυλάξουμε και να αξιοποιήσουμε με σοβαρότητα, 
υπευθυνότητα και εμπιστοσύνη όλοι οι εμπλεκόμενοι, 
Διοικητικό Συμβούλιο, Τράπεζα, Γιατροί, Νοσηλευτές, 
Εργαζόμενοι και βέβαια όλοι εμείς οι ασφαλισμένοι. 

Τώρα στη σύνταξη, όπως είναι φυσικό, εμείς έχουμε 
περισσότερη ανάγκη τις παροχές υγείας, γι' αυτό και 
το μεγαλύτερο μέρος απασχόλησης και παρεχόμενων 
υπηρεσιών του ΤΥΠΕΤ αφορά εμάς, τους άνω των 60 
ετών.

Στο διάστημα που εκπροσωπώ τους συνταξιούχους 
στο Δ Σ, βλέπω από κοντά την μεγάλη προσπάθεια που 
γίνεται απ' όλους, για την βιωσιμότητα, την βελτίωση 
των παροχών υγείας και γενικά την αποτελεσματικότε-
ρη λειτουργία του ΤΥΠΕΤ.

Ιδιαίτερα σήμερα, που οι καιροί είναι δύσκολοι στο 
οικονομικό περιβάλλον που βιώνουμε, (ακρίβεια με 
συνεχείς ανατιμήσεις σε όλα, μείωση εισροών λόγω 
συνεχούς μείωσης των εργαζόμενων κλπ) η ευθύνη γί-
νεται ακόμη μεγαλύτερη και βέβαια τα καταφέρνουμε. 

Σίγουρα, δεν λύνονται όλα και πάντα υπάρχουν προ-
βλήματα, γι' αυτό φθάνουν συχνά από συναδέλφους 
ερωτήματα ή και παράπονα, δικαιολογημένα ή αδικαι-
ολόγητα, που οφείλουμε να αξιολογούμε, να επιδιώ-
κουμε λύσεις και να απαντάμε. 

Στις περισσότερες περιπτώσεις αφορούν, δυσκολία 
στην επικοινωνία με τις υπηρεσίες του ΤΥΠΕΤ, κλείσιμο 
ραντεβού, καθυστερήσεις στις αποζημιώσεις, αιτήματα 
για εγκρίσεις σε υπερβάσεις δαπανών, για δαπάνες σε 
μη συμβεβλημένα Ιδιωτικά Κέντρα που επέλεξαν για 
νοσηλεία ή επεμβάσεις, εμπλοκές σε προσωπικά θέμα-
τα που αφορούν το μητρώο κλπ.

Θα πρέπει εδώ να τονίσουμε ότι όλες οι πληροφορίες 
και οδηγίες που αφορούν τις περισσότερες από αυτές 
τις περιπτώσεις, αναφέρονται στην ιστοσελίδα του ΤΥ-
ΠΕΤ (typet.gr) που θα πρέπει όλοι οι ασφαλισμένοι να 
επισκέπτονται, μόνοι τους ή με βοήθεια, και να ενημε-
ρώνονται τόσο για τα βασικά που ισχύουν και προβλέ-

πονται, όσο και για διάφορα ενδιαφέροντα τρέχοντα 
θέματα.

Λαμβάνοντας υπ' όψη όλα αυτά, θεώρησα σκόπι-
μο να υπενθυμίσουμε και να τονίσουμε, στο βαθμό 
που μπορούμε, χρήσιμες πληροφορίες, για κά-
ποιες από τις περιπτώσεις που μας απασχολούν πιο 
συχνά και θα μπορούσαν ίσως να αποφευχθούν αν 
είχαμε καλύτερη ενημέρωση. 

Επικοινωνία - Ραντεβού
Έχουμε πολλαπλές εναλλακτικές επιλογές που 

ισχύουν πλέον για τον προγραμματισμό των ιατρι-
κών ραντεβού:

α)	� Μέσω του Συστήματος των Ηλεκτρονικών Ρα-
ντεβού του ΤΥΠΕΤ στο https://appointments.
typet.gr. υπάρχει και σχετική mobile εφαρμογή 
(application) για προγραμματισμό ιατρικών ραντε-
βού και από κινητές συσκευές.

β)	� Μέσω του Help Desk με τηλέφωνο στο 
2103348000 / δ: 18000 (επιλογή 1) ή με e-mail 
στο helpdesk@typet.groupnbg.com.

γ)	� (Νέα Επιλογή) Με τηλεφωνική επικοινωνία με τις 
Γραμματείες των αντίστοιχων Ιατρικών Τμημάτων 
όπου επιθυμούν να προγραμματίσουν το ραντε-
βού (επιμέρους Γραμματείες Γενικής Κλινικής 
Υγείας Μέλαθρον ή Γραμματεία Διεύθυνσης Πρω-
τοβάθμιας Φροντίδας Υγείας στη Σοφοκλέους 15), 
στα Στοιχεία Επικοινωνίας που έχουν αναλυτικά 
ανακοινωθεί στον ηλεκτρονικό μας ιστότοπο: ./
contact_list.php

	 Στοιχεία επικοινωνίας
δ)	� Για τους ασφαλισμένους μας που επισκέπτονται 

τις Δομές μας και εφόσον από την εξέταση προκύ-
πτει η ανάγκη προγραμματισμού νέου ραντεβού, 
παρέχεται πλέον και η δυνατότητα άμεσου προ-
γραμματισμού ιατρικών επισκέψεων δια ζώσης 
εντός των Δομών μας από τις αρμόδιες Γραμμα-
τείες.

Ο χρόνος πάντως που μεσολαβεί για το ραντε-
βού, εξαρτάται κυρίως από τις δυνατότητες που 
υπάρχουν για κάθε περίπτωση, από τη ζήτηση σε 
κάθε εποχή και ανάλογα με το αντικείμενο και σί-
γουρα πάντως από κάποιο δικαιολογημένο λόγο. 

Σημειώνουμε ότι στα επείγοντα περιστατικά η 

Σκέψεις και χρήσιμες πληροφορίες σχετικά με το TYΠΕΤ
Γράφει ο Αντώνης Μπούσης

Μέλος ΔΣ του ΣΣΕΤΕ, Εκπρόσωπος των Συντ/χων στο ΔΣ του ΤΥΠΕΤ
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κλινική μας είναι έτοιμη και αντιμετωπίζει κάθε 
περιστατικό όλες τις μέρες και ώρες του χρόνου, 
αφού διαθέτει πάντα εκεί όλες τις ειδικότητες των 
γιατρών που προβλέπονται. 

Αυτό ίσως είναι και η μεγαλύτερη παροχή και σι-
γουριά ειδικά για μας στην Αθήνα, που όλοι ξέρου-
με τι σημαίνει να ψάχνει κανείς στα εφημερεύοντα 
Δημόσια Νοσοκομεία.

Θέματα Μητρώου
Το μητρώο θα λέγαμε είναι η "καρδιά" του ΤΥ-

ΠΕΤ αφού εκεί καταγράφονται όλα τα στοιχεία των 
άμεσων και έμμεσων ασφαλισμένων μελών, οι 
όποιες μεταβολές στην προσωπική και οικογενεια-
κή κατάσταση όλων, δικαιώματα και υποχρεώσεις 
εν ενεργεία και συνταξιούχων, και πολλά άλλα 
γραφειοκρατικά αλλά αναγκαία θέματα.

Κάθε ασφαλισμένος οφείλει να ενημερώνει 
έγκαιρα το μητρώο για όποια μεταβολή συμβαίνει 
στην εργασιακή, προσωπική ή Οικογενειακή του 
κατάσταση, γιατί η αμέλεια ή παράλειψη τέτοιων 
αλλαγών δημιουργεί προβλήματα με Οικονομικές 
ή άλλες επιπτώσεις όταν χρειάζεται να διορθω-
θούν και να συνεχίσει ομαλά η ασφάλιση.

Παραθέτουμε βασικές πληροφορίες, για όλα τα 
στοιχεία και τις διαδικασίες που μας αφορούν άμε-
σα και παρακολουθούνται και διεκπεραιώνονται 
από το Μητρώο.

Τα ασφαλισμένα μέλη του Ταμείου Υγείας μπο-
ρούν να απευθύνονται στην ΥΠ/ΝΣΗ ΜΗΤΡΩΟΥ για 
τις εξής υπηρεσίες:

•	� Εγγραφή μελών
•	� Διαγραφή μελών
•	� Έκδοση βιβλιαρίων υγείας και ατομικών συνταγο-

λογίων
•	� Αλλαγή μητρώου από εν ενεργεία σε συνταξιού-

χου
•	� Συνέχιση ασφάλισης μελών
•	� Συμπληρωματική ασφάλιση
•	� Παράταση ασφάλισης μελών ειδικών κατηγοριών
•	� Αλλαγή προσωπικών στοιχείων (διεύθυνση κα-

τοικίας, τηλέφωνα, στοιχεία αστυνομικής ταυτό-
τητας κλπ)

•	� Μεταβολές οικογενειακής κατάστασης (έναρξη 
ή διακοπή εργασίας συζύγων, τέκνων, διαζύγιο 
κλπ)

•	� Έκδοση βεβαιώσεων
•	� Παρακολούθηση εισφορών
•	� Έκδοση Ευρωπαϊκής Κάρτας Ασφάλισης Ασθένει-

ας (ΕΚΑΑ)

Σχετικά Έγγραφα
•	� Αίτηση εγγραφής έμμεσου μέλους(55.94 KB)
•	� Δικαιολογητικά εγγραφής έμμεσου μέλους [τέ-

κνα-σύζυγος (γυναίκα)](56.64 KB)
•	� Δικαιολογητικά - Προϋποθέσεις εγγραφής έμμε-

σου μέλους [σύζυγος (άνδρας)](52.75 KB)
•	� Αιτήσεις συνέχισης ασφάλισης άγαμου τέκνου 

άνω του 18ου(66.13 KB)
•	� Αίτηση συνέχισης ασφάλισης άγαμου τέκνου άνω 

του 35ου(57.19 KB)
•	� Προϋποθέσεις συνέχισης ασφάλισης άγαμου τέ-

κνου(76.99 KB)
•	� Αίτηση διαγραφής έμμεσου μέλους(57.71 KB)
•	� Αίτηση έκδοσης Βιβλιάριου Υγείας(113.21 KB)
•	� Αίτηση έκδοσης Ατομικού Συνταγολόγιου(53.91 

KB)
•	� Αλλαγή ένδειξης 'Αβάπτιστο'(79.43 KB)
•	� Αίτηση έκδοσης βεβαίωσης(55.89 KB)
•	� Δήλωση αλλαγής ατομικών στοιχείων(57.39 KB)
•	� Προϋποθέσεις έκδοσης ΕΚΑΑ(49.31 KB)
•	� Αίτηση έκδοσης ΕΚΑΑ(65.82 KB)
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ΣΕΛΙΔΕΣ  Γ ΙΑ  ΤΟ  ΤΥΠΕΤ

Στοιχεία Επικοινωνίας μητρώου
•	� 210 3349522 (δ:19522)
•	�  210 3349387 (δ:19387)
•	�  210 3349575 (δ:19575)
•	� 210 3349518 (δ:19518)
•	�  210 3211292 mitroo@typet.groupnbg.com 
Υποδ/νση Μητρώου, Σοφοκλέους 15 - 5ος όροφος, 

105 52 Αθήνα

Υποχρεώσεις των ασφαλισμένων, για να είναι 
ενημερωμένος, σε κάθε περίπτωση, ο φάκελος 
καθενός στο μητρώο.

Τα μέλη έχουν υποχρέωση να γνωστοποιούν εγ-
γράφως στο ΤΥΠΕΤ και εντός δύο μηνών κάθε μετα-
βολή της οικογενειακής τους κατάστασης, η οποία έχει 
οποιαδήποτε συνέπεια για το ΤΥΠΕΤ (γάμος, απόκτηση 
τέκνων, ενηλικίωση τέκνων, ανάληψη ή διακοπή ερ-
γασίας τέκνων, στράτευση τέκνων, ανάληψη ή διακοπή 
εργασίας συζύγων, γάμος τέκνων, διαζύγιο, θάνατος, 
χηρεία κλπ) προς αποφυγή των κυρώσεων που προ-
βλέπονται από το Καταστατικό.

Σε περίπτωση μη έγκαιρης προσκόμισης των απα-
ραίτητων δικαιολογητικών, το ασφάλιστρο θα αυξάνε-
ται αυτόματα στην αμέσως επόμενη κατηγορία, χωρίς 
πρόσθετη ενημέρωση του άμεσου μέλους και θα ανα-
στέλλεται άμεσα κάθε παροχή από το Ταμείο Υγείας μέ-
χρι την τακτοποίηση της εκκρεμότητας (άρθρο 6 του 
Κανονισμού).

Όλα αυτά επισημαίνονται, όχι για να μας φοβί-
σουν, αλλά για να μας προλάβουν από παραλήψεις 
που έχουν σοβαρές επιπτώσεις, αφού μετά κάνου-
με αιτήματα για κατ΄ εξαίρεση απαλλαγή από τις 
συνέπειες, κάτι που δεν είναι ούτε λογικό ούτε 
δίκαιο να συμβεί, σε βάρος του Ταμείου και των 
συνεπών συναδέλφων. 

Αποζημιώσεις - Καθυστερήσεις
Σε ότι αφορά τις αποζημιώσεις για ιατρικές επισκέ-

ψεις σε ιδιώτες γιατρούς, εξετάσεις ή επεμβάσεις σε 
μη συμβεβλημένα Ιδιωτικά Κέντρα Υγείας, θα πρέπει 
πρώτα να απευθυνόμαστε στη γραμματεία της αντί-
στοιχης κλινικής ή στο τμήμα αποζημιώσεων για να 
ενημερωθούμε αν το ζητούμενο παρέχεται στην Κλινι-
κή μας ή στα ιατρεία του ΤΥΠΕΤ. 

Αν δεν παρέχεται στο ΤΥΠΕΤ, σίγουρα καλυπτόμαστε 
σε όλα τα Δημόσια Νοσοκομεία καθώς και στα συμβε-
βλημένα για κάθε περίπτωση Ιδιωτικά Κέντρα. 

Στην περίπτωση που επιλέξουμε άλλο Ιδιωτικό φο-
ρέα, θα πρέπει να γνωρίζουμε ότι η επί πλέον Δαπάνη 
θα επιβαρύνει εξ ολοκλήρου τον ασφαλισμένο συνά-
δελφο. 

Τονίζουμε αυτό, γιατί φθάνουν αρκετά τέτοια αι-
τήματα για έγκριση στο ΔΣ και βέβαια απορρίπτο-
νται.

Άλλο ένα ζήτημα που απασχολεί συχνά συναδέλ-
φους μας ανά τη Ελλάδα, είναι η δυσκολία στην 
εξυπηρέτηση και οι καθυστερήσεις στην αποστολή 
των αποδείξεων από τα Καταστήματα της Τράπεζας 
στο ΤΥΠΕΤ, με συνέπεια να καθυστερούν οι πιστώ-
σεις. 

Αυτό, πέρα από τις καθυστερήσεις, δημιουργεί 
και τριβές με τα Καταστήματα που όπως ξέρουμε 
σήμερα λειτουργούν με άλλους τρόπους (ραντεβού 
κλπ) και σε άλλους ρυθμούς και φυσικά δεν μπο-
ρούν να εξυπηρετήσουν κάθε στιγμή τους ασφαλι-
σμένους όπως παλιά που θυμόμαστε.

Ενημερώνουμε, ότι γι' αυτό το θέμα, είμαστε σε 
συνεργασία ΤΥΠΕΤ - ΤΡΑΠΕΖΑΣ και ελπίζουμε ότι 
σύντομα θα βρεθεί η καλύτερη λύση που θα ικανο-
ποιήσει όλες τις πλευρές.

Σίγουρα είναι πολύ περισσότερα, που καλοπρο-
αίρετα θα μπορούσε καθένας να προσθέσει η και 
να αμφισβητήσει, όμως η επικοινωνία μας και το 
ενδιαφέρον μας για το ΤΥΠΕΤ δεν σταματάει ποτέ, 
όπως και οι προσπάθειες όλων να συνεχίσει αυ-
τοδιοίκητο, για πολλά χρόνια και πολλές γενιές 
ακόμη, να παρέχει ποιοτικές υπηρεσίες υγείας και 
όπως έχει επικρατήσει να λέγεται συχνά σε σχετι-
κές ομιλίες, η προτροπή προς όλους ...ΤΟ ΤΥΠΕΤ 
ΚΑΙ ΤΑ ΜΑΤΙΑ ΜΑΣ" !!!!
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Ι ΣΤΟΡΙΑ  ΤΟΥ  ΤΡΑΠΕΖΙΚΟΥ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΜΟΥ

Συνεχίζουμε τη συνοπτική παρουσίαση της διαδρομής 
του ΣΥΕΤΕ, που ξεκινήσαμε στο προηγούμενο τεύχος 
του περιοδικού του ΣΣΕΤΕ με επιλεγμένα κείμενα από 

τη δημοσιευμένη μελέτη μου ΣΥΕΤΕ 1917-2017, Ιστορι-
κό χρονολόγιο. Ο τραπεζικός συνδικαλισμός μέσα από 
την πορεία του κορυφαίου σωματείου του, ιδιωτική έκ-
δοση, Αθήνα 2020. Το κείμενο που ακολουθεί αποτελεί 
την εισαγωγή στο δεύτερο κεφάλαιο του βιβλίου. Πληρο-
φορώ τους αγαπητούς συναδέλφους που ενδιαφέρονται 
για την έκδοση, ότι μπορούν να την παραλάβουν δωρεάν 
από τα γραφεία του ΣΣΕΤΕ, αφού πρώτα επικοινωνήσουν 
με την επικεφαλής της Συντακτικής Επιτροπής του περι-
οδικού Ζαχαρούλα Ψαρρού στο τηλέφωνο 6944813147 ή 
απευθείας μαζί μου στο τηλέφωνό μου 6948202110. 

2. Η γόνιμη δεκαετία
1930-1939

Τη δεκαετία του 1930 έχουν επέλθει σημαντικές μετα-
βολές τόσο στην Εθνική Τράπεζα όσο και στο προσωπικό 
της. Η Τράπεζα έχει απωλέσει ήδη το εκδοτικό προνόμιο, 
με την ίδρυση της Τράπεζας της Ελλάδος, ενώ η αγροτική 
και η κτηματική πίστη ασκούνται πλέον από τις αντίστοιχα 
νεοϊδρυθείσες τράπεζες Αγροτική και Εθνική Κτηματική. 
Για τη σύσταση και λειτουργία των ως άνω πιστωτικών 
ιδρυμάτων η ΕΤΕ αναγκάστηκε να διαθέσει πόρους, τεχνο-
γνωσία και ανθρώπινο δυναμικό, αποδεσμευόμενη από 
τον σφικτό εναγκαλισμό του κράτους και ρίχνοντας πλέον 
το βάρος στην ιδιωτική οικονομία, κυρίως στην ανάπτυξη 
της ελληνικής βιομηχανίας. 

Η αλλαγή του χαρακτήρα της Τράπεζας, αλλά και η με-
γάλη οικονομική κρίση που ακολούθησε επηρέασαν ανα-
πόφευκτα και το προσωπικό της, ιδιαίτερα το ανώτερο, το 
οποίο διαισθάνεται γενικότερη υποβάθμισή του. Ο ΣΥΕΤΕ, 
βλέποντας να μειώνονται αφενός τα μέλη του, με την ίδρυ-
ση «αδελφών συλλόγων» στις Τράπεζες Ελλάδος (1929) 
και Αγροτική (1932), και αφετέρου η κοινωνική επιρροή 
της υπαλληλικής ιεραρχίας της ΕΤΕ, στρέφει την προσοχή 
του στα προβλήματα καθημερινότητας της μεγάλης μάζας 
των εργαζομένων, των χαμηλόμισθων και του βοηθητικού 
προσωπικού, που συνθλίβονται από την οικονομική κρίση 
και η συσπείρωση και η αγωνιστικότητά τους διαμορφώνει 
ένα ισχυρό βραχίονα πίεσης απέναντι στον εργοδότη. Στη 
λογική αυτή εντάσσεται το άνοιγμα του Συλλόγου στις χα-

μηλές βαθμίδες προσωπικού, όπως γραφείς, δακτυλογρά-
φοι, προσωρινοί υπάλληλοι, η συγχώνευση του Συλλόγου 
Εργαζομένων Γυναικών το 1939 και η (ανεπιτυχής) προ-
σπάθειά του για σύσταση δευτεροβάθμιου οργάνου του 
κλάδου. Άλλωστε από τον Αύγουστο του 1936 η νόμιμη 
συνδικαλιστική δράση θα είναι πλήρως ελεγχόμενη από το 
βασιλομεταξικό δικτατορικό καθεστώς. 

Αναμφίβολα τα χρόνια αυτά ήταν περίοδος οργανωτικής 
ανάπτυξης του Συλλόγου, ο οποίος αποκτά πλέον ιδιόκτη-
τη στέγη για τις δραστηριότητές του στην οδό Ακαδημίας 
60 (γραφεία, εντευκτήριο-λέσχη, βιβλιοθήκη, εστιατόριο 
που υφίσταται και σήμερα). Χρόνια που επισφραγίζονται 
με εντυπωσιακές παρεμβάσεις του στη δημιουργία σημα-
ντικών πρωτοποριακών κοινωνικών θεσμών, όπως το Τα-
μείο Υγείας Προσωπικού Εθνικής Τραπέζης, ΤΥΠΕΤ (1930), 
ο Οικοδομικός Συνεταιρισμός για τη στέγαση εργαζομένων 
στο προάστιο Φιλοθέη (1931) και η έκδοση της εφημερίδας 
Τραπεζιτική, ένα από τα σημαντικότερα και μακροβιότερα 
συνδικαλιστικά φύλλα (1934 έως σήμερα). Τότε ακριβώς 
(1934) θα αντιμετωπίσει αποφασιστικά, και θα αποτρέψει 
τελικά, την πρώτη μεγάλη απειλή από το κράτος για τα 
ειδικά ασφαλιστικά ταμεία των εργαζομένων. Βεβαίως, 
τα επιτεύγματά αυτά δεν είναι άσχετα με τη συγκυρία, ότι 
στη Διοίκηση της Τράπεζας βρίσκονται πάλι δύο σημαντι-
κοί ηγέτες που προέρχονται από το προσωπικό, ο Ιωάννης 
Δροσόπουλος και ο Αλέξανδρος Κοριζής, οι οποίοι διατη-
ρούν μακροχρόνιες, άριστες σχέσεις με τον Σύλλογο.

ΣΕΛΙΔΕΣ  ΙΣΤΟΡΙΑΣ  
ΤΟΥ ΤΡΑΠΕΖΙΚΟΥ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΜΟΥ

Γράφει ο Ζήσιμος Χ. Συνοδινός

Ο πανίσχυρος διοι-
κητής της ΕΤΕ (1928-
1939) Ιωάννης Δροσό-
πουλος, που προήλθε 
από το προσωπικό και 
διήλθε μαζί με τον Αλέ-
ξανδρο Κοριζή όλη την 
ιεραρχία της Τράπεζας, 
διατηρούσε στενές σχέ-
σεις με τον Σύλλογο και 
τα στελέχη του. 

Προσωπογραφία του 
Ιω. Δροσόπουλου, λάδι 
σε μουσαμά, έργο του 
Κ. Παρθένη, 1938. 
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Το πρώτο φύλλο της εφημερίδας του ΣΥΕΤΕ Τραπεζιτική, Οκτώβριος 1934, που αποτέλεσε ένα από τα σημαντικότερα και μακροβι-
ότερα φύλλα του ελληνικού συνδικαλιστικού κινήματος. 

Ι ΣΤΟΡΙΑ  ΤΟΥ  ΤΡΑΠΕΖΙΚΟΥ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΜΟΥ

Το 1938 ο Σύλλογος 
αποκτά πλέον ιδιό-
κτητη στέγη για τις 
ποικίλες δραστη-
ριότητές του στους 
δύο τελευταίους 
ορόφους νεότευ-
κτου κτηρίου στην 
οδό Ακαδημίας, 
που χρησιμοποι-
είται και σήμερα 
ως εστιατόριο και 
λέσχη. Στη φωτο-
γραφία ο κεντρι-
κός χώρος μετά τα 
επίσημα εγκαίνια, 
Τραπεζιτική, φ. 61/ 
Σεπτέμβριος 1939.
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Ι ΣΤΟΡΙΑ  ΤΟΥ  ΤΡΑΠΕΖΙΚΟΥ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΜΟΥ

Τον Μάρτιο του 1930, πριν ακόμη το κράτος δημιουργήσει 
οργανισμό κοινωνικών ασφαλίσεων, με πρωτοβουλία 
στελεχών του ΣΥΕΤΕ ιδρύεται το Ταμείο Υγείας Προσωπικού 
Εθνικής Τραπέζης (ΤΥΠΕΤ), που αναδείχθηκε διαχρονικά σε 
έναν από τους κορυφαίους αυτοδιοίκητους θεσμούς παροχής 
υπηρεσιών υγείας και φαρμακευτικής περίθαλψης στη χώρα 
μας. Στη φωτογραφία η έκθεση πεπραγμένων του Δ.Σ. του 
ΤΥΠΕΤ το 1931.

Ο Κωνσταντίνος Μαλαματιανός, πρώτος πρόεδρος 
της Κοινότητας Ν. Αλεξανδρείας (Φιλοθέης) και πρό-
εδρος του ΣΥΕΤΕ την περίοδο 1934-1936.

Με πρωτοβουλία του διοικητή της ΕΤΕ, ανώτατων στελεχών της Τράπεζας και συνδικαλιστών του ΣΥΕΤΕ, στη δεκαετία του 1930 
ολοκληρώθηκε η προσπάθεια για τη στέγαση μέρους του προσωπικού με τη δημιουργία ενός πρότυπου προαστίου στη σημερινή 
περιοχή της Φιλοθέης. Φωτογραφία από τη Φιλοθέη στα τέλη της δεκαετίας του 1930. 
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Ι ΣΤΟΡΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

Το 1841, όταν μετά από πολλές προσπάθει-
ες ιδρύεται με διάταγμα του ίδιου του βασιλιά 
Όθωνα η Εθνική Τράπεζα της Ελλάδος (ΕΤΕ), η 

μικρή Ελλάδα έχει μόλις λίγα χρόνια απελευθερωθεί 
από την Οθωμανική Αυτοκρατορία.

Μέχρι τότε η χώρα στον χρηματοπιστωτικό τομέα 
διέθετε μόνο μερικούς πλούσιους εμπόρους-τοκο-
γλύφους, κυρίως Χιώτες, που δάνειζαν κεφάλαια με 
επιτόκιο 20-30%. Είχε προηγηθεί επίσης εκείνη την 
περίοδο και η πρόταση ίδρυσης μιας αγγλικής κερ-
δοσκοπικής τράπεζας, ονόματι Ράιτ (Wright), και η 
οποία απορρίφθηκε από το Οθωνικό καθεστώς κα-
ταλήγοντας στα Ιόνια νησιά.

Στην Ευρώπη το παλαιό τραπεζικό καθεστώς είχε 
αρχίσει να ξεπερνιέται με την εμφάνιση των νέων 
καπιταλιστικών τραπεζών, κυρίως κερδοσκοπικών, 
που ήταν ικανές πλέον να συγκεντρώνουν μεγάλα 
κεφάλαια σε μετοχές και να προσελκύσουν κατα-
θέσεις δημιουργώντας πίστη. Με τον τρόπο αυτό 
έριχναν το κόστος δανεισμού του χρήματος περίπου 
στο 7-8%, ώστε η αγορά να λαμβάνει πολύ περισ-
σότερο χρήμα και να αναπτύσσεται σε πολύ μεγάλο 
βαθμό. 

Αυτή τη δυνατότητα έφερε η Εθνική Τράπεζα στην 
μικροσκοπική και ισχνή τότε αγορά της κατεστραμ-
μένης, υπερδανεισμένης από την εποχή της Επανά-
στασης Ελλάδας. Η φοβερή αυτή καινοτομία πραγ-
ματοποιήθηκε γιατί η ΕΤΕ είχε εξασφαλίσει από την 
Οθωνική εξουσία το προνόμιο να εκδίδει χαρτονόμι-
σμα αξίας τρεις φορές επάνω από το κεφάλαιο που 
διέθετε. Με αυτόν τον τρόπο τα τραπεζογραμμάτια 
(χαρτονομίσματα) της Εθνικής Τράπεζας αναδεί-
χθηκαν ισχυρότατο εργαλείο της εμπορικής πίστης. 
Πρόκειται βεβαίως για νεωτερισμό που μας ήλθε 
από το νέο καθεστώς της Ευρώπης. Τότε άρχισαν να 
εισέρχονται στην ΕΤΕ κεφάλαια με τη μορφή μετο-
χών και σιγά-σιγά καταθέσεων από τα μεγαλύτερα 
ονόματα Ελλήνων επιχειρηματιών της διασποράς, τα 
πρώτα χρόνια κυρίως Ηπειρωτών, από πολλές πό-
λεις του εξωτερικού, όπως από τη Βιέννη ο Σ. Σίνας, 

από τη Νίζνα της Ρωσίας ο Ν. Ζωσιμάς, από την Αλε-
ξάνδρεια ο Μ. Τοσίτσας, από την Πέστη ο Κ. Βράννης 
κ.ά. Καθοριστικό ρόλο στην ανάπτυξη και το κύρος 
της Τράπεζας διαδραμάτισε ο πρώτος, ισόβιος μέχρι 
το 1869 διοικητής της, πρώην έμπορος και τραπε-
ζίτης ο Ηπειρώτης Γεώργιος Σταύρος (1788-1869), 
ταμίας της Διοίκησης στην Ελληνική Επανάσταση, ο 
οποίος είχε αποκτήσει την εμπιστοσύνη του Φιλέλ-
ληνα Ελβετού και συνεργάτη του Καποδίστρια Ιωάν-
νη-Γαβριήλ Εϋνάρδου, ουσιαστικού ιδρυτή της Τρά-
πεζας, αλλά και των ηπειρωτών πρώτων μετόχων 
(βλέπε Ζήσιμος Χ. Συνοδινός, Γεώργιος Σταύρος, ο 
«ευεργέτης» των εθνικών ευεργετών, Αθήνα 2003, 
και Ιστορικό Αρχείο Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος, 
Εθνική Τράπεζα της Ελλάδος 1841-2006, Ιστορικό 
Χρονολόγιο, Αθήνα 2008). 

Το χιώτικο κεφάλαιο στην ΕΤΕ εκπροσωπούσε 
στην αρχή μόνο ο τραπεζίτης Θ. Ράλλης, ο ισχυρό-
τερος επιχειρηματίας στον εμπορικό θαλασσινό το-
μέα. Το κράτος, δηλαδή ο Όθωνας, συμμετείχε στο 
κεφάλαιό της με σημαντικό μερίδιο (1.000 μετοχές 
από τις 5.000 συνολικά), ο πατέρας του, ο βασιλιάς 
Λουδοβίκος της Βαυαρίας, με 200 μετοχές, ενώ δεν 
έλλειψε και η «συμβολή» άλλων ξένων, όπως λ.χ. 
των διεθνών τραπεζιτών Ρότσιλντ. Στη συνέχεια 
διαμορφώθηκε προοδευτικά ένας μεγάλος αριθμός 
μετόχων και καταθετών στην Τράπεζα, ιδίως εκ μέ-
ρους της ελληνικής ομογένειας και μάλιστα συχνά 
με στόχο την υλοποίηση εθνικών κληροδοτημάτων, 
χωρίς κανένα εκμεταλλευτικό χαρακτήρα, (βλέπε 
στοιχεία στην έκδοση Σκεύος Ζερβός, Εθνικά κληρο-
δοτήματα και δωρεαί, Αθήνα 1925).

Δηλαδή ένα μέρος της ομογένειας με τον τρόπο 
αυτό διοχέτευε μέσω Ε.Τ.Ε. στην Ελλάδα το περίσ-
σευμά της με σκοπό να κατασκευάζονται σχολεία, 
νοσοκομεία, ορφανοτροφεία και άλλα ιδρύματα κοι-
νωνικού χαρακτήρα, αλλά και για να χρηματοδοτού-
νται σημαντικά κοινωφελή έργα. Στην Εθνική επίσης 
εισέρρεαν ποσά για εθνικούς σκοπούς, αλλά και για 
μεγάλα τεχνικά έργα σε μια Ελλάδα που γεωγραφικά 
διπλασιαζόταν σχεδόν κάθε 30 χρόνια, από το 1830 

ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ  ΕΛΛΑΔΟΣ
Ο ΤΡΑΠΕΖΙΚΟΣ  ΝΕΩΤΕΡΙΣΜΟΣ  

ΣΤΗΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑ  ΤΟΥ  ΚΡΑΤΟΥΣ-ΕΘΝΟΥΣ
ΤΟ ΤΡΑΠΕΖΙΚΌ  ΌΡΑΜΑ ΤΟΥ ΙΩ .  ΚΑΠΟΔΊΣΤΡ ΙΑ
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Ι ΣΤΟΡΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

έως το 1948. Επιπλέον, όλα αυτά τα κεφάλαια στην 
ΕΤΕ τον 19ο και 20ό αιώνα συνέτειναν στην εντυπω-
σιακή ανάπτυξή της, στη γεωγραφική εξάπλωσή της 
με μονάδες σε όλη τη χώρα και στην εμπλοκή της σε 
όλους σχεδόν τους παραγωγικούς τομείς, ώστε να 
αναδειχθεί σε σημαντικό εκσυγχρονιστικό παράγο-
ντα στην οικονομία και την κοινωνία της χώρας. 

Η Εθνική Τράπεζα ήταν εξάλλου ιδιωτική τράπεζα 
και έτσι δεν κινδύνευε από τις χρεοκοπίες του ελ-
ληνικού κράτους που βρισκόταν σχεδόν συνεχώς σε 
αυτήν την κατάσταση με τη «φροντίδα» της Αγγλίας: 
Από το 1843, τη χρεοκοπία για τα δάνεια της Επα-
νάστασης, μέχρι το «δυστυχώς επτωχεύσαμεν» του 
Χαρίλαου Τρικούπη το 1893 αλλά και αργότερα.

Έτσι τα πολεμικά δάνεια που έλαβε η Ελλάδα για 
να αντιμετωπίσει τα έξοδα των πολεμικών προπαρα-
σκευών και αναμετρήσεων στον Πρώτο Παγκόσμιο 
Πόλεμο και μετά, πραγματοποιήθηκαν με εγγύηση 
της ΕΤΕ και όχι του χρεωκοπημένου κράτους (βλ. 

Νίκος Σ. Παντελάκης, Συμμαχικές πιστώσεις. Κράτος 
και Εθνική Τράπεζα, 1917-1928, Αθήνα 1988).

Σήμερα η Εθνική Τράπεζα έχει χάσει βαθμιαία, 
και μερικώς δικαιολογημένα, κάποιους τομείς της 
παλιάς της πολύπλευρης χρηματοπιστωτικής δρα-
στηριότητας, όπως λ.χ. τον εκδοτικό της χαρακτήρα, 
αλλά αδικαιολόγητα τη σύνδεσή της με τα κληρο-
δοτήματα των Ελλήνων της Ομογένειας, που έχουν 
υπαχθεί από το τέλος του 1990 στο Υπουργείο Οι-
κονομικών και η τύχη τους αγνοείται πλήρως, ενώ 
πρόκειται για τεράστια κεφάλαια που εισρέουν κάθε 
χρόνο συνεχώς και, δυστυχώς, χωρίς ουσιαστικό 
έλεγχο στην αξιοποίησή τους. 

 Η Εθνική έχασε έτσι το χαρακτήρα της ως τράπε-
ζα Γενικού Συμφέροντος που στήριζε οικονομικά την 
Ελλάδα και την κοινωνία της. 

Αλέξης Κράους

Ένα από τα τραπεζογραμμάτια της Εθνικής Τράπεζας, της Δ΄(α) έκδοσης, που έφεραν χαρακτικό με το πορτραίτο του πρώτου διοι-
κητή της Γ. Σταύρου. Τα τραπεζογραμμάτια της ΕΤΕ διαφόρων εκδόσεων με τον Γ. Σταύρο κυκλοφόρησαν την περίοδο 1860-1928, 
αλλά και αργότερα ως «επισημασμένα» από την Τράπεζα της Ελλάδος μέχρι και το 1943. 
Πηγή: Ιστορικό Αρχείο ΕΤΕ, Συλλογή Χαρτονομισμάτων. 
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ΚΩΣΤΑΣ ΣΠΑΝΑΚΗΣ
Γραφίστας, ζωγράφος της Pop Art 

ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΙ ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΙ
Στη στήλη αυτή συνεχίζουμε να κάνουμε σύντομες παρουσιάσεις καλλιτεχνικών έργων συναδέλφων 

δημιουργών. Εκτιμούμε ότι υπάρχουν μεταξύ μας αρκετοί «απόμαχοι της δουλειάς» που δεν τα παρά-
τησαν, βρήκαν καινούργιες δημιουργικές ασχολίες, ασκούν το πνεύμα, τις ιδέες και το συναίσθημά τους 
μέσα από την καλλιτεχνική έκφραση και αξίζει να τους γνωρίσουμε, να εμπνευστούμε από την ενεργητι-
κότητά τους και να απολαύσουμε το έργο τους.

Ο Κώστας Σπανάκης γεννήθηκε στα Χανιά 
όπου και διαμένει μόνιμα. Εργάστηκε για 
πολλά χρόνια στην Εθνική Τράπεζα, στα κα-

ταστήματα Κισάμου και Χανίων στην Κρήτη αλλά 
και ως Ερευνητής Επιχειρήσεων στην Υποδιεύ-
θυνση Εμπορικών Πληροφοριών.

Όντας σκιτσογράφος από τα νεανικά του χρόνια, 
ξεκίνησε καλλιτεχνικά με κόμικς και στη συνέχεια 
ως γραφίστας. Από το 2000 και μετά ασχολήθηκε 
με τη ζωγραφική. Αρχικά με ακουαρέλες κι έπειτα 
δούλεψε με λάδια σε καμβά και εσχάτως με την 
τέχνη του κολάζ. Έχει κάνει πολλές ατομικές εκ-
θέσεις, ενώ έχει συμμετάσχει σε πολλαπλάσιες 
ομαδικές σε Χανιά, Ηράκλειο και Αθήνα.

Τα έργα του έχουν χαρακτήρα comics (δυναμι-
κές γραμμές, συμπαγή χρώματα) και χαρακτήρα 
διαφήμισης (οικειοποίηση γνωστών λογότυπων 
στη δομή και σύνθεση του έργου, σαν αφίσα) γι’ 
αυτό και η δουλειά του κατατάσσεται στο χώρο 
της Pop Art.

Κύριοι άξονες της θεματολογίας του είναι πρω-
τίστως η γυναίκα (περιλαμβανομένης της μορφής, 
της αισθητικής, της θηλυκότητας, της σαγήνης, 
του ερωτισμού και της μόδας), η απόλαυση της 
καθημερινότητας (ανέμελες στιγμές, καταναλωτι-
σμός, διακοπές) και το αστικό τοπίο (αρχιτεκτονι-
κά αποτυπώματα της πόλης, μέσα μεταφοράς, φι-
γούρες αστικής καθημερινότητας). Ως εκ τούτου, 
το εικαστικό του έργο αγγίζει ποικίλες θεματικές 

Ο Κώστας Σπανάκης με έργα του Καφενείο
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ενότητες που εμπνέονται εξίσου από την ιστορία, 
την καθημερινότητα και τη φαντασία.

Μερικές από αυτές τις ενότητες είναι: Εμβλημα-
τικές γυναικείες μορφές που φέρουν ισχυρά πολι-
τισμικά φορτία, όπως η Μελίνα Μερκούρη, η Μα-
ρία Κάλλας και η Mona Lisα, η «Μοιραία Γυναίκα» 
(Femme fatale), τα «Ψάθινα Καπέλα» ως σύμβολα 
ανέμελων καλοκαιριών, η Αθήνα του 20ού αιώνα 
αλλά και τα Χανιά του χθες και του σήμερα.

Η σπουδαιότερη ενότητα, όμως, είναι αυτή με 
τις «Γαλάζιες Κυρίες»: Οι όμορφες Μινωΐτισσες 
που έρχονται από την Εποχή του Χαλκού, μαζί με 
τις υπόλοιπες εμβληματικές μορφές του Μινωϊ-
κού Πολιτισμού, για να απολαύσουν τα αγαθά και 
τις ανέσεις της σύγχρονης εποχής. Η ενότητα αυτή 
αριθμεί ήδη 80 μεγάλα έργα, έχει παρουσιαστεί σε 
ατομικές εκθέσεις στον Δήμο Πλατανιά και Δήμο 
Χανίων, ενώ έχει εκδοθεί και βιβλίο-κατάλογος με 
τα έργα.

Στοιχεία της αισθητικής και της κουλτούρας του 
vintage διατρέχουν επίσης τον ζωγραφικό του 
κόσμο, με ιδιαίτερη έμφαση στην ανατρεπτική δε-
καετία 1960 (μουσική, κουλτούρα, μόδα, design), 
το Hippie Van -σύμβολο ελευθερίας και ειρήνης-, 
την ψυχεδέλεια και το Tango (ερωτισμός-πάθος).

Άλλοτε παιγνιώδη, άλλοτε συμβολικά ή υπαινι-
κτικά, αλλά πάντοτε φωτεινά, τα έργα του επιδι-
ώκουν να υπενθυμίζουν την όμορφη πλευρά της 

ζωής ενώ, ταυτόχρονα, αποπνέουν νοσταλγία για 
μια εποχή που έχει περάσει ανεπιστρεπτί.

Το έργο του Κώστα Σπανάκη έχει αναγνωριστεί 
από το Επιμελητήριο Εικαστικών Τεχνών Ελλάδος, 
του οποίου είναι μέλος από τον Ιούνιο του 2025. 

Η απαγωγή της Ακάλλης (πριγκίπισσας της Κρήτης, κόρης του 
βασιλιά Μίνωα και της Πασιφάης).

Το λεύκωμα-κατάλογος των έργων του Κώστα Σπανάκη Γαλά-
ζιες Κυρίες, έκδοση του Δήμου Πλατανιά της Περιφερειακής 
Ενότητας Χανίων Κρήτης, όπου πραγματοποιήθηκε και η πρώ-
τη έκθεση των συγκεκριμένων έργων του τον Νοέμβριο του 
2022. Βασιλικός



Π Ο Λ Ι Τ Ι Σ Μ Ο Σ  –  Γ Ρ Α Μ Μ Α Τ Α  –  Τ Ε Χ Ν Ε Σ

36	 Σύλλογος Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας

ΧΡΉΣΤΟΣ ΠΕΠΕΡΊΔΗΣ
Ζωγράφος 

Γεννήθηκα στο Κιλκίς και σπούδασα Οικο-
νομικά στο Πανεπιστήμιο Μακεδονίας. Για 
πολλά χρόνια πορεύτηκα στον κόσμο των 

αριθμών και της οργάνωσης, με σημαντικό σταθ-
μό την Εθνική Τράπεζα που υπηρέτησα με αφο-
σίωση. Όταν το 2013 έκλεισε αυτός ο κύκλος, 
άνοιξε μπροστά μου ένας άλλος, γεμάτος φως 
και χρώματα: Η ζωγραφική, το παιδικό μου όνει-
ρο που έγινε τρόπος ζωής. Η ζωγραφική για μένα 
δεν είναι απλώς χόμπι, αλλά ανάγκη βαθιά. Είναι 
η γλώσσα με την οποία η ψυχή μου μιλά, τα χρώ-
ματα γίνονται ήχοι, γίνονται συναισθήματα, γίνο-

νται στιγμές που καλούν τον θεατή να σταθεί, να 
νιώσει, να συγκινηθεί. Κάθε έργο είναι ένα κομ-
μάτι μου, ένα παιδί που γεννιέται με ειλικρίνεια 
και καθαρότητα. Με χαρά συμμετέχω σε ομαδικές 
εκθέσεις –που διοργανώνει κυρίως ο Σύλλογος 
Ζωγράφων Θεσσαλονίκης και Βορείου Ελλάδος, 
μέλος του οποίου είμαι– καθώς και, πρόσφατα, 
σε διεθνή έκθεση, θέλοντας να μοιραστώ αυτή τη 
διαρκή αναζήτηση με περισσότερους ανθρώπους. 
Στο πλευρό μου στέκεται η οικογένειά μου, πολύ-
τιμος σύμμαχος και πηγή δύναμης. 

Η ΠΑΛΑΙΑ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ
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ΑΞΙΖΕΙ ΝΑ ΖΕΙΣ

ΤΟ ΤΣΙΝΑΡΙ

ΛΙΜΑΝΙ ΓΙΑ ΔΥΟ ΚΑΡΔΙΕΣ
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Κυκλοφόρησε τον Ιούλιο του 2025 μια πολύ ενδιαφέρουσα έκδοση 
για την «Πανσπουδαστική», ένα σημαντικό φοιτητικό περιοδικό των 
δεκαετιών 1950 και 1960, με φροντίδα και επιμέλεια του συναδέλφου 
Ζήσιμου Χ. Συνοδινού και του ιστορικού, τ. καθηγητή του Πανεπιστη-
μίου Πειραιώς Θανάση Καλαφάτη. Παραθέτουμε από το οπισθόφυλλο 
την παρουσίασή του. 

«Η Πανσπουδαστική (1956-1967), εμβληματικό σπουδαστικό περι-
οδικό της μαχόμενης αριστερής νεολαίας, ταυτισμένο με το φοιτητι-
κό κίνημα αντίστασης στον κρατικό αυταρχισμό, είχε κεντρικό ρόλο 
στους αγώνες του 1-1-4 και του 15% για την Παιδεία, συνδέοντας 
δημιουργικά το κίνημα αυτό με τα Γράμματα, τις Τέχνες και τον Πο-
λιτισμό.

Στις σελίδες της φιλοξενήθηκαν, μεταξύ άλλων, αδημοσίευτα κεί-
μενα των Γιάννη Ρίτσου, Γιώργου Σεφέρη, Οδυσσέα Ελύτη, Νίκου 
Καββαδία, Βασίλη Βασιλικού, Αντώνη Σαμαράκη και Θοδωρή Καλλι-
φατίδη, καθώς και πρωτότυπα έργα -ειδικά φτιαγμένα για το περιοδι-
κό- του ζωγράφου Γιάννη Μόραλη, του ζωγράφου και σκιτσογράφου 
Μίνου Αργυράκη, του γλύπτη και ζωγράφου Κώστα Κλουβάτου, του 
Μέντη Μποσταντζόγλου/ Μποστ κ.ά.

Η παρούσα έκδοση περιλαμβάνει εκτενή αναφορά στην εντεκάχρο-
νη πορεία της Πανσπουδαστικής, μαζί με τον πλήρη κατάλογο των συ-
νεργατών της, γραμμένη από τον Γιάνη Γιανουλόπουλο, αρχισυντάκτη 
της την περίοδο 1962-1964, όπως και τις εισηγήσεις βασικών συνερ-
γατών της και γνωστών μελετητών του πολιτικού και πολιτισμικού το-
πίου των δεκαετιών 1950 και 1960, μαζί με τα πρακτικά των συζητή-
σεων που ακολούθησαν, κατά τη διάρκεια της «ιστορικής» ημερίδας, 
που έγινε για να τιμηθούν τα 50 χρόνια από το ξεκίνημά της.

Περιλαμβάνει επίσης βιβλιογραφία και μια σειρά σημαντικών εγγρά-
φων και σπάνιων φωτογραφιών από τα αρχεία της ΕΜΙΑΝ / Εταιρεία 
Μελέτης της Ιστορίας της Αριστερής Νεολαίας, έργο των επιμελητών 
του ανά χείρας τόμου, Θανάση Καλαφάτη και Ζήσιμου Χ. Συνοδινού».

Ο Ζήσιμος Χ. Συνοδινός 
γεννήθηκε στην Αθήνα το 
1958, σπούδασε νομικά 
και ιστορία στο Πανεπιστή-
μιο Αθηνών και εργάστηκε 
στην Εθνική Τράπεζα πάνω 
από 35 χρόνια, τα περισσό-
τερα στο Ιστορικό Αρχείο 
της Τράπεζας (Ι.Α./ΕΤΕ) ως 
ανώτερο στέλεχος, ενώ την 
περίοδο 2014-2021 ήταν 
Επιστημονικός Υπεύθυ-
νος του Ιστορικού Αρχείου 
Eurobank. Έχει δημοσιεύσει 
εργασίες του σε διάφορα 
περιοδικά, σε συλλογικούς 
τόμους, πρακτικά επιστη-
μονικών συνεδρίων καθώς 
και σε εκδόσεις της Εθνικής 
Τράπεζας, του Ι.Α./ΕΤΕ, του 
ΜΙΕΤ, του Ιδρύματος Α. και 
Λ. Κατακουζηνού και άλ-
λων φορέων και εκδοτών.

ΝΕΑ ΒΙΒΛΙΑ ΣΥΝΑΔΕΛΦΩΝ
Θανάσης Καλαφάτης – Ζήσιμος Χ. Συνοδινός 

(Επιμέλεια)
ΠΑΝΣΠΟΥΔΑΣΤΙΚΉ 1956-1967. ΤΟ ΈΝΤΥΠΟ,  

Η ΠΟΛΙΤΙΚΉ, ΤΟ ΦΟΙΤΗΤΙΚΌ ΚΊΝΗΜΑ  
ΚΑΙ Ο ΠΟΛΙΤΙΣΜΌΣ. 

Εισαγωγή: Γιάνης Γιανουλόπουλος, Αρχεία Σύγχρονης Κοινωνι-
κής Ιστορίας, Εργαστήρι Μελέτης της Ιστορίας της Αριστερής Νεο-

λαίας, Εκδόσεις Θεμέλιο, Αθήνα 2025, σελίδες 199. 



Σύλλογος Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας	 39

Π Ο Λ Ι Τ Ι Σ Μ Ο Σ  –  Γ Ρ Α Μ Μ Α Τ Α  –  Τ Ε Χ Ν Ε Σ

Ο Βαγγέλης Μαναρώλης 
γεννήθηκε το 1958 στους 
Λάκκους Χανίων, ένα ορεινό 
χωριό των Λευκών Ορέων. 
Αφού ολοκλήρωσε τις γυμνα-
σιακές του σπουδές στα Χανιά, 
σπούδασε Οικονομικά στο Οι-
κονομικό Πανεπιστήμιο Αθη-
νών (ΑΣΟΕΕ) και είναι πτυχι-
ούχος του Τμήματος Διοίκη-
σης Επιχειρήσεων. Εργάστηκε 
ως καθηγητής στο Επαγγελ-
ματικό Λύκειο Χανίων και στη 
συνέχεια στην Εθνική Τράπεζα, 
όπου ολοκλήρωσε την καριέ-
ρα του υπηρετώντας για αρκε-
τά χρόνια ως διευθυντικό στέ-
λεχος. Ζει στα Χανιά, είναι φα-
νατικός κινηματογραφόφιλος, 
θεατρόφιλος, αυτοδίδακτος 
στην κιθάρα, στιχουργός, τρα-
γουδοποιός και συγγραφέας 
χιουμοριστικών χρονογραφη-
μάτων. Έχει δημοσιεύσει άλλο 
ένα αστυνομικό του θρίλερ με 
τίτλο Μινώταυρος (εκδόσεις 
Α.Α. Λιβάνη, Αθήνα 2022).

Από την παρουσίαση στο οπισθόφυλλο του βιβλίου:
Μια διάλεξη με θέμα την Επικούρεια φιλοσοφία εξελίσ-

σεται σε σφοδρή αντιπαράθεση. Την επομένη εντοπίζεται 
το πτώμα του εισηγητή, για να ακολουθήσουν και άλλες 
δολοφονίες, όλες με τρεις παράλληλες χαρακιές στους 
λαιμούς των θυμάτων. 

Ο αστυνόμος Σαρρής, στέλεχος της Ασφάλειας Χανίων, 
αποκωδικοποιεί τις τρεις παράλληλες τομές που παρα-
πέμπουν στο γράμμα Ξ, θεωρώντας ότι πρόκειται για την 
υπογραφή ενός ναρκισσιστή δολοφόνου. 

Αναζητώντας το κίνητρό του, θα ακολουθήσει μια θα-
νάσιμη διαδρομή όπου θα αντιμετωπίσει οικονομικά συμ-
φέροντα, παράνομα κυκλώματα διακίνησης ναρκωτικών, 
ερωτικά πάθη, εμμονικές ιδεοληψίες και οδυνηρά παιδι-
κά βιώματα. 

Ποιοι είναι οι αινιγματικοί μασκοφόροι; Πώς πυροδοτεί-
ται η ανάδυση βίαιων ενστίκτων; Τι προκαλεί την εμφά-
νιση ενός εφιάλτη αιμομιξίας; Πόσο γνωρίζει ο καθένας 
τον εαυτό του; Κατά πόσον ταυτίζονται το νόμιμο και το 
δίκαιο; Ποιες πληγές αφήνουν ανεξίτηλα σημάδια; 

Εγκλωβισμένος σ' ένα σκοτεινό λαβύρινθο αναπάντη-
των ερωτημάτων, παλεύοντας με τα ηθικά και υπαρξι-
ακά του διλήμματα, ανάμεσα στο ανθρώπινο πάθος και 
την κοινωνική επιταγή, καλείται να βγάλει τη μάσκα του 
αδιάφθορου διώκτη του εγκλήματος και να ρισκάρει μια 
κρίσιμη απόφαση ζωής με τεράστιο διακύβευμα... 

Πρόκειται για ένα ψυχολογικό θρίλερ, ένα σταυρόλεξο 
ψυχογραφημάτων με κοινωνικές και φιλοσοφικές προε-
κτάσεις. Ένα σκοτεινό μυστήριο με συναρπαστική πλοκή, 
πλημμυρισμένο από αστυνομική δράση, ανατροπές, χιού-
μορ, σασπένς και έντονο ερωτικό -ενίοτε σκανδαλιστικό- 
στοιχείο. 

Βαγγέλης Μαναρώλης
ΑΝΕΞΙΤΗΛΑ ΣΗΜΑΔΙΑ  

(ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΉ ΛΟΓΟΤΕΧΝΊΑ)
εκδόσεις Καλλιγράφος, Αθήνα 2016, σελίδες 468
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Όπως φαίνεται όμως, δεν ισχύει για όλους. Ο διο-
ρισμένος Πρόεδρος του ΣΣΕΤΕ, νόμιζε ότι είχε το 
πάνω χέρι όταν μόνος του, χωρίς απόφαση Δ.Σ, 
χωρίς καμία ενημέρωση και με συνοδεία νομικού, 
πηγαινοερχόταν στο Υπουργείο και ζητούσε επα-
νέλεγχο των συντάξεων μας, δηλαδή επανυπολο-
γισμό του επανυπολογισμού που έκανε ο ΕΦΚΑ 
το 2019. 
ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ; Οι αναδρομικές περικοπές ορι-
σμένων συντάξεων. 
•	� Ο ΕΦΚΑ δεν ενημέρωσε κανέναν, ούτε καν 

τους ενδιαφερομένους, για τους λόγους που 
έγιναν και γίνονται αυτές οι περικοπές. Ενημέ-
ρωσε μόνο για το συνολικό ποσό που θα παρα-
κρατηθεί αναδρομικά από τον καθένα. Έχουμε 
ζητήσει διευκρινήσεις. 

•	� Κάποιοι του Προεδρείου, αφού παράκαμψαν 
τον Νομικό Σύμβουλο του Συλλόγου, κατέθε-
σαν ασφαλιστικά μέτρα μέσω άλλου νομικού 
γραφείου και αναμένουμε τα αποτελέσματα. 
Θέλουμε να πιστεύουμε ότι θα είναι υπέρ των 
συναδέλφων που έχουν υποστεί τις περικοπές. 

ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΞΕΡΟΥΝ (ΚΑΙ ΤΟ ΞΕΡΟΥΝ) ΟΤΙ 
Ο ΚΟΜΜΑΤΙΚΟΣ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΜΟΣ ΕΙΝΑΙ 
ΛΑΘΟΣ ΑΠΟ ΟΠΟΥ ΚΙ ΑΝ ΠΡΟΕΡΧΕΤΑΙ

Είναι «φρένο» στις όποιες διεκδικήσεις μας, ενώ 
ταυτόχρονα δημιουργεί ανασφάλεια και αμφισβή-
τηση στην σύμπνοια των μελών του Δ.Σ. και δι-
αγράφει διαφορετικές πορείες όσον αφορά τους 
αγώνες και την ορθή αντιμετώπιση των προβλη-
μάτων μας. Τα μόνα που τους ενδιαφέρει είναι να 
γίνονται οι εκλογές του Συλλόγου διαδικτυακά και 
να αναβαθμίσουν όπως λένε το ήδη αναβαθμισμέ-
νο προ τετραετίας σύστημα του λογιστηρίου του 
Συλλόγου. 

ΛΕΣ ΚΑΙ ΤΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ  
ΜΑΣ ΕΙΝΑΙ ΑΥΤΑ!!!!!

Ο ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΜΟΣ ΔΕΝ ΠΑΙΖΕΤΑΙ ΟΥΤΕ 
ΚΡΥΒΕΤΑΙ ΠΙΣΩ ΑΠΟ ΝΟΜΙΚΟΥΣ ΚΑΙ 

ΕΡΓΑΤΟΛΟΓΟΥΣ ΟΥΤΕ ΠΙΣΩ ΑΠΟ ΑΣΚΟΠΕΣ 
ΚΙΝΗΣΕΙΣ ΕΝΤΥΠΩΣΙΑΣΜΟΥ ΧΩΡΙΣ ΟΥΣΙΑ 

ΚΑΙ ΧΩΡΙΣ ΠΙΘΑΝΟΤΗΤΕΣ ΕΠΙΤΥΧΙΑΣ.
•	� Έγινε επιτροπή του Συλλόγου για τα δάνεια. Η 

εισήγηση της επιτροπής, στην οποία επικεφα-
λής είναι μια συνάδελφος της παράταξής μας, 
ψηφίστηκε ομόφωνα από το Δ.Σ και παρου-
σιάστηκε στην συνάντηση τριών διοικητικών 
μελών της ΟΣΤΟΕ με την εταιρεία do value(fan) 
όπου έχουν δοθεί από την Τράπεζα τα δάνεια 
των συναδέλφων. Εκεί ζητήθηκαν συμπληρω-
ματικά και άλλα στοιχεία σε νέα συνάντηση. 

•	� Από έγκυρες πηγές της παράταξής λάβαμε τις 
εξής πληροφορίες:

	 1)	� Οι πρόσφατες περικοπές κάποιων συντά-
ξεων έγιναν μετά από επανέλεγχο του 
ΕΦΚΑ γιατί βρέθηκαν λάθη σε συντάξεις 
τις οποίες είχε εκδώσει το πρώην Ταμείο 
Συντάξεων το δικό μας, καθώς και σε άλ-
λες περιπτώσεις. 

	 2)	� Το θέμα της επικείμενης περικοπής των 
επικουρικών (33%) σε δύο χρόνια από 
τώρα (μετά την αναβολή για τρία χρόνια) 
που είναι επίσης επιτυχία της παράταξής 
μας και του Προέδρου Β. Κωνσταντέλλου 
το 2024, είναι στις επιδιώξεις μας για να 
καταργηθεί, όπως και ο Νόμος Κατρού-
γκαλου που έφερε τόσες αδικίες στους 
συνταξιούχους και γενικά στο ασφαλιστι-
κό. 

Δ.Α.Κ.Σ.
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ
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Δ.Α.Κ.Ε.-Σ.
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ
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ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ
ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ

(ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ)

ΔΑΚΣ - ΕΝΟΤΗΤΑ - ΔΑΚΕΣ
Ιστοσελίδα: https://daksdakes.wordpress.com • email: daksdakes@gmail.com

 Συναδέλφισσες & Συνάδελφοι 

«ΚΟΝΤΑ ΣΤΟΝ ΝΟΥ ΚΑΙ Η ΓΝΩΣΗ»
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	 3)	� Η εισφορά αλληλεγγύης είναι στο πρό-
γραμμα της Κυβέρνησης να καταργηθεί 
στο άμεσο μέλλον. 

•	� Δεν θα επιτρέψουμε να ζητηθεί επιστροφή από 
το δικαστήριο των ποσών από την θετική από-
φαση ασφαλιστικών ΛΕΠΕΤΕ έτους 2018 πο-
σού €200-€250. 

•	� Εμείς ως παράταξη δεν θα αρκεστούμε μόνο 
στις πληροφορίες. ΔΕΝ μένουμε και ΔΕΝ θα 
μένουμε με «σταυρωμένα χέρια». Ήδη έχουμε 
ζητήσει συναντήσεις με όλους τους αρμόδιους 
φορείς και σε επόμενες ανακοινώσεις μας θα 
σας ενημερώσουμε σχετικά. 
ΘΑ ΕΙΜΑΣΤΕ ΣΕ ΣΥΝΕΧΗ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ 

ΕΙΜΑΣΤΕ ΠΑΝΤΑ ΕΔΩ 

Συναδέλφισσες & Συνάδελφοι 
Η ΔΑΚΣ ΕΝΟΤΗΤΑ ΔΑΚΕΣ ΕΙΝΑΙ ΔΥΝΑΤΗ 

ΚΑΙ ΑΡΡΑΓΗΣ
ΕΧΕΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ - ΕΧΕΙ ΟΝΤΟΤΗΤΑ

ΕΧΕΙ ΑΝΘΡΩΠΟΥΣ που έχουν δώσει & δίνουν 
ατελείωτους αγώνες διαχρονικά για να είναι αυτή 
η παράταξη για πολλά χρόνια η πρώτη παράτα-
ξη στον Σύλλογο. Έχει συντονιστική επιτροπή η 
οποία παίρνει αποφάσεις πάντα σε συνεννόηση με 
όλους. 
Όποιος διαφωνεί με τα δεδομένα της παράταξης 
και παρουσιάζει ανάρμοστη συμπεριφορά απένα-
ντι στον Πρόεδρο και τα όργανά της, από μόνος 
του «ΕΧΕΙ ΘΕΣΕΙ ΤΟΝ ΕΑΥΤΟ ΤΟΥ ΕΚΤΟΣ ΠΑ-
ΡΑΤΑΞΗΣ». 

ΑΛΙΜΗΣΗ	 Η.	 ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ
ΒΑΛΙΟΣ	 Ν. 	 ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ
ΒΑΤΣΙΝΕΑΣ	 Κ.	 ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΣ	 Γ. 	 ΛΕΩΝΙΔΑΣ
ΓΙΑΝΝΑΚΟΣ	 Κ. 	 ΣΩΤΗΡΙΟΣ
ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ	 Γ. 	 ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ
ΓΚΑΚΙΔΗΣ	 Α. 	 ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΓΡΗΓΟΡΟΠΟΥΛΟΣ	 Δ. 	 ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΔΑΡΡΑΣ	 Κ.	 ΙΩΑΝΝΗΣ
ΔΑΣΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ	 Θ. 	 ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ	 Γ.	 ΘΕΟΔΩΡΟΣ
ΘΑΛΑΣΣΗΣ	 Γ.	 ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ
ΙΟΡΔΑΝΙΔΗΣ	 Δ. 	 ΚΥΡΙΑΚΟΣ
ΚΑΛΑΙΤΖΑΚΗΣ	 Μ. 	 ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ
ΚΑΛΥΒΟΠΟΥΛΟΣ	 Ι. 	 ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΚΑΜΤΣΗΣ	 Α. 	 ΚΩΝ/ΝΟΣ
ΚΑΡΑΚΑΣΗΣ	 Ι. 	 ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ
ΚΟΜΝΗΝΟΣ	 Δ. 	 ΒΙΡΓΙΛΙΟΣ
ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΛΟΣ 	 Φ. 	 ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΔΟΥ	 Σ. 	 ΓΕΣΘΗΜΑΝΗ

ΜΑΡΑΣ	 Δ. 	 ΚΩΝ/ΝΟΣ
ΜΟΥΣΑΒΕΡΕΣ	 Δ. 	 ΤΗΛΕΜΑΧΟΣ
ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗΣ	 Ε.	 ΘΩΜΑΣ
ΠΑΠΑΒΑΣΙΛΕΙΟΥ	 Ν. 	 ΑΝΤΙΓΟΝΗ
ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ	 Α. 	 ΝΑΟΥΜ
ΠΡΟΒΑΤΙΔΗΣ	 Γ. 	 ΘΕΟΦΙΛΟΣ
ΡΕΚΟΥΤΗ	 Α. 	 ΑΣΗΜΩ
ΡΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ	 Μ. 	 ΙΩΑΝΝΗΣ
ΣΑΛΟΥΣΤΡΟΣ	 Λ. 	 ΜΙΧΑΗΛ
ΣΕΒΒΟΣ	 Λ. 	 ΙΩΑΝΝΗΣ
ΣΙΩΜΟΣ	 Η.	 ΧΡΗΣΤΟΣ
ΣΟΥΛΙΩΤΗΣ	 Π. 	 ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΣΤΑΜΑΤΟΠΟΥΛΟΣ	 Π. 	 ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ	 Α. 	 ΒΑΣΙΛΙΚΗ
ΣΤΑΝΑΣ	 Γ.	 ΣΠΥΡΙΔΩΝ
ΣΤΕΦΑΝΙΔΟΥ 	 Κ.	 ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ
ΤΟΠΑΛΙΔΗΣ	 Θ. 	 ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΤΣΑΠΑΡΙΚΟΥ	 Ν. 	 ΓΑΡΥΦΑΛΛΙΑ
ΤΣΟΥΜΙΤΑΣ	 Γ. 	 ΣΤΑΥΡΟΣ
ΦΑΤΖΙΚΗ

ΜΕ ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΥΣ ΧΑΙΡΕΤΙΣΜΟΥΣ 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

Β. ΚΩΝΣΤΑΝΤΕΛΛΟΣ &
Η ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
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Χρειαζόμαστε Σύλλογο Δυναμικό, Διεκδικητικό, Αποτελεσματικό
www.ananeotikinisi.blogspot.com • e-mail: ananeotikinisi@gmail.com

Κατά το τελευταίο τρίμηνο Ιουνίου – Αυγούστου 
2025 κυρίαρχο θέμα το οποίο απασχόλησε τα 
μέλη του ΔΣ αλλά και χιλιάδες μέλη του συλλό-

γου ήταν οι μειώσεις στις κύριες συντάξεις οι οποίες 
εμφανίσθηκαν σε συνταξιοδοτηθέντες μεταξύ των 
ετών 2008 και 2016. 

Οι μειώσεις αυτές ξεκίνησαν σταδιακά σε ορισμέ-
νους συναδέλφους από τον Σεπτέμβριο του 2024 
όμως κατά το τετράμηνο Σεπτεμβρίου – Δεκεμβρίου 
πέραν των αρχαιρεσιών του ΣΣΕΤΕ υπήρχε το σοβα-
ρό θέμα της επαπειλούμενης μείωσης κατά 33% στην 
Επικουρική μας σύνταξη το οποίο έληξε τον Δεκέμ-
βριο του 2024 με τη νομοθετική ρύθμιση τριετούς 
αναστολής της εν λόγω μείωσης. 

Σε συνέχεια των προαναφερθέντων και με την 
έναρξη του νέου έτους ο ΣΣΕΤΕ ζήτησε συνάντηση 
με τον Διοικητή του ΕΦΚΑ Αλ. Βαρβέρη αποστέλλο-
ντας συνεχή αιτήματα κατά το α΄ τετράμηνο του 2025 
οπότε και πραγματοποιήθηκαν συναντήσεις του Προ-
εδρείου του Συλλόγου με εκπρόσωπο από πλευράς 
ΕΦΚΑ τη Γενική Διευθύντρια Συντάξεων κ. Νιαρχάκου. 

Κατά τις συναντήσεις αυτές η Γεν. Διευθύντρια ανέ-
φερε ότι υπήρξε απόφαση από πλευράς ΕΦΚΑ για 
επανέλεγχο του Επανυπολογισμού ο οποίος έγινε το 
2019 στις συντάξεις όλων των Ειδικών Ταμείων και 
ουδεμία σχέση έχει αυτός ο επανέλεγχος με τα κατά 
καιρούς υποβληθέντα από τον ΣΣΕΤΕ αιτήματα α) για 
Επανυπολογισμό βάσει αυξημένων εισφορών προ 
του 1993 και β) για εξομοίωση συντάξεων με εξίσωση 
συντάξιμων αποδοχών των προ του 2016 συνταξιο-
δοτηθέντων σύμφωνα με όσα ισχύουν για τους μετά 
το 2016. Πέραν αυτών ανέφερε ότι οι όποιες μειώ-
σεις δεν θα επηρεάσουν το ύψος των συντάξεων της 
31/12/2018 και επ’ ουδενί θα ζητηθούν αναδρομικά. 

Ενώ λοιπόν αυτή ήταν η ενημέρωση αιφνιδίως στις 

6 Ιουνίου, περίπου 2000 συνάδελφοι έλαβαν ενη-
μερωτικό μήνυμα από τον ΕΦΚΑ ότι πέραν της ήδη 
πραγματοποιηθείσης μείωσης της σύνταξης τους θα 
επακολουθήσει από τον Αύγουστο του 2025 παρα-
κράτηση αναδρομικών και εκεί άρχισε μια περιπέ-
τεια. Ζητήθηκε άμεση συνάντηση με την Υπουργό Ν. 
Κεραμέως αλλά παρά τα συνεχή αιτήματα η συνά-
ντηση αυτή μέχρι σήμερα (τέλος Σεπτεμβρίου 2025) 
ουδόλως πραγματοποιήθηκε ενώ οι πολλαπλές συ-
ναντήσεις με Υφυπουργό κ. Ευθυμίου, Γενικό Γραμ-
ματέα Υπουργείου και Διοικητή ΕΦΚΑ ουδέν αποτέ-
λεσμα απέφεραν. Υπήρξε αδιάφορη έως αδιάλλακτα 
αρνητική η στάση τους με αποτέλεσμα να πραγμα-
τοποιηθούν συγκεντρώσεις διαμαρτυρίας του ΣΣΕΤΕ 
στο Υπουργείο Εργασίας Σταδίου 29. Για το θέμα έγι-
ναν ερωτήσεις κοινοβουλευτικών κομμάτων (ΠΑΣΟΚ, 
ΣΥΡΙΖΑ) και ραδιοφωνικές ενημερωτικές συνομιλίες 
μελών του Προεδρείου, Γεν. Γραμματέας Πίγκος στον 
Αθήνα 9,84 και Αντιπρόεδρος Ξύδης στον Ηράκλειο 
FM. 

Πέραν των συνδικαλιστικών ενεργειών και δεδο-
μένου ότι από τους 12.000 φακέλους συνταξιοδο-
τηθέντων έχει γίνει έλεγχος σε 3000 φακέλους με 
μειώσεις σε 1991 εξ αυτών και εκκρεμεί έλεγχος σε 
άλλους 9.000 φακέλους κρίθηκε με απόφαση του Δ.Σ. 
απαραίτητη η συνεργασία με εξειδικευμένη Νομική 
ΣύμβουλοΕργατολόγο προκειμένου να υπάρξει πλη-
ρέστερη και αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση του 
σοβαρού αυτού προβλήματος. 

Η Νομική Σύμβουλος συνέταξε εξώδικο το οποίο 
έστειλε ο ΣΣΕΤΕ σε Υπουργό Εργασίας και Διοικητή 
ΕΦΚΑ αρνούμενος να αποδεχθεί τις μειώσεις και κυ-
ρίως τα αναδρομικά. Η απάντηση ήλθε από υπηρεσι-
ακό στέλεχος του ΕΦΚΑ και ανέφερε ότι στα πλαίσια 
προβλεπόμενων ελέγχων στους οποίους προβαίνει 

ΝΕΑ ΜΕΙΩΣΗ ΤΩΝ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ ΜΑΣ
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κατά καιρούς ο ΕΦΚΑ διαπιστώθηκαν λάθη στον Επα-
νυπολογισμό των συντάξεων από 1/1/2019 ο οποίος 
διενεργήθηκε με βάση τον νόμο 4387/2016 και υπάρ-
χει νομική υποχρέωση της Διοίκησης του ΕΦΚΑ για 
διόρθωση των λαθών αυτών. 

Στο σημείο αυτό ζητήθηκε από το σύλλογο και 
εστάλη από τον ΕΦΚΑ σχετική ηλεκτρονική διεύθυν-
ση (email) προκειμένου ο κάθε πληττόμενος συνά-
δελφος να ζητήσει πληροφόρηση για το ακριβές ύψος 
της μηνιαίας περικοπής και τα αναδρομικά τα οποία 
απαιτεί ο ΕΦΚΑ. Κατόπιν αυτών κρίθηκε από πλευράς 
ΣΣΕΤΕ απαραίτητη η άσκηση νομικών ενεργειών. Σύμ-
φωνα με την Νομική Σύμβουλο υφίσταται απόφαση 
του ΣτΕ έτους 2024 παρέχουσα δυνατότητα (όχι βε-
βαιότητα) δικαίωσης σε όσους έχουν σημαντικό ύψος 
μείωσης και αναδρομικών τα οποία σε συνδυασμό με 
άλλες οικονομικές υποχρεώσεις θέτουν σε κίνδυνο 
την αξιοπρεπή διαβίωσή τους. 

Ο Σύλλογος κάλεσε τους ενδιαφερόμενους συνα-
δέλφους αρκετοί εκ των οποίων έστειλαν τα σχετικά 
έγγραφα (ενημερωτικά ΕΦΚΑ και λοιπά προσωπικά 
στοιχεία) προκειμένου κατά την απόλυτο κρίση της 
Νομικής Συμβούλου λόγω της ιδιαιτερότητας του θέ-
ματος και μετά από σχετική επιλογή να ξεκινήσουν 
νομικές ενέργειες κατ’ αρχήν με ολιγομελείς ομάδες 
πληττόμενων συναδέλφων οι οποίοι παρουσιάζουν 
χαρακτηριστικά τα οποία δημιουργούν εικόνα πιθα-
νής δικαίωσης ώστε να υπάρξει θετικό προηγούμενο 
για επόμενες ομάδες συναδέλφων. Οι νομικές ενέρ-
γειες δεν μπορεί να ασκηθούν από τον σύλλογο. Γίνο-
νται ατομικά και ομαδικά από τους ενδιαφερομένους 
συναδέλφους με επιμέλεια της Νομικού Συμβούλου 
και κάλυψη εξόδων από τον ΣΣΕΤΕ στα κατά τόπους 
Πρωτοδικεία με βάση τη νομολογία διαδικασία η 
οποία απαιτεί πολλές ενέργειες και παρουσία δικηγό-
ρου μας σε πολλές πόλεις. 

Τη στιγμή που γράφεται το παρόν σημείωμα έχουν 
ήδη κατατεθεί προσφυγές σε Αθήνα, Πειραιά, Θεσσα-
λονίκη και Πάτρα. 

Για την εξέλιξη του θέματος θα υπάρξουν Ενημερω-
τικά Ανακοινώσεων από πλευράς ΣΣΕΤΕ.

ΨΙΧΟΥΛΑ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΥΣ!!!
Οι πολυδιαφημισμένες εξαγγελίες του πρωθυπουρ-

γού φορολογική και προσωπική διαφορά οι οποίες 
ανακοινώθηκαν στην Διεθνή Εκθεση Θεσσαλονίκης 
κατά το μέρος που αφορούσαν τους συνταξιούχους 

αποδείχθηκαν ψίχουλα και σκέτη παραπλάνηση.
Θα προσπαθήσουμε με 2 απλά παραδείγματα να 

αποδείξουμε την εξαπάτηση .
Ο φίλος των συνταξιούχων κ.Πρωθυπουργός ανα-

κοίνωσε οτι ο φορολογικός συντελεστής του δευτέ-
ρου κλιμακίου 10.001 έως 20000 μειώνετα από 22% 
σε 20% δηλ.2 μονάδες.Αν λοιπόν ένας συνταξιούχος 
έχει σύνταξη προ φόρου κύρια 1200 και επικουρική 
300 σύνολο 1500 ευρώ δηλ.18.000 ετησίως θα έχει 
ελάφρυνση 8.000×2%=160 ευρώ δηλ.13 ευρώ μηνι-
αίως.

Αν λόγω μείωσης κατά 50% της προσωπικής δι-
αφοράς λάβει το μισό της τιμαριθμικής αύξησης 
δηλ.2,6%:2=1,3% στην κύρια σύνταξη δηλ.1,3%×1200= 
16 ευρώ.

Συνολικά 29 ευρώ μηνιαίως ,ούτε 1 ευρώ την ημέ-
ρα ούτε μια φρατζόλα ψωμί και προσέξτε κάποιοι θα 
χάσουν το 150άρι βοήθημα που ελάμβαναν λόγω μη 
τιμαριθμικής αύξησης όταν η ακρίβεια σε είδη δια-
τροφής,ενέργεια και ενοίκια έφτασε σε δυσθεώρητα 
ύψη.

Κατά τα άλλα ...
◗	� Πλήρης αφωνία για αναδρομικά 11μήνου
◗	� Πλήρης κοροϊδία για Εισφορά Αλληλεγγύης που 

κατατρώει τις συντάξεις μας
◗	� Πλήρης αδιαφορία για τιμαριθμοποίηση της φο-

ρολογικής κλίμακας.
◗	� Θυμίζουμε τις προ ετών προεκλογικές εξαγγελίες 

για κατάργηση της ΕΑΣ.

Ο ΑΠΟΛΥΤΟΣ ΕΜΠΑΙΓΜΟΣ  
ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΥΣ

ΛΕΦΤΑ ΥΠΑΡΧΟΥΝ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΟΠΕΚΕΠΕΔΕΣ  
ΚΑΙ ΓΙΑ ΤΑ ΠΛΗΡΩΜΕΝΑ ΚΑΝΑΛΙΑ

ΑΝΑΝΕΩΤΙΚΗ ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ
ΠΡΟΕΥΟΜΑΣΤΕ ΕΝΩΤΙΚΑ & ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΑ 

ΜΕ ΕΝΤΙΜΟΤΗΤΑ, ΣΟΒΑΡΟΤΗΤΑ & ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΑ
ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ Δ.Σ

ΜΙΧ. ΠΙΓΚΟΣ
ΒΑΣ. ΤΣΑΓΑ

ΑΝΤ. ΜΠΟΥΣΗΣ
ΑΘ. ΒΑΚΑΛΟΠΟΥΛΟΣ
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Το μείζον θέμα που ασχολείται ο σύλλο-
γος, αυτή την περίοδο, είναι οι μειώσεις 
στις συντάξεις μας, που ήρθαν, για τα 
καλά, τον Αύγουστο.

Πρόκειται για ένα τεχνικό πρόβλημα του 
ΕΦΚΑ, που ανακάλυψε λάθη στον επανυ-
πολογισμό του 2019 και ήρθε μετά από 
6 χρόνια να τα διορθώσει, ζητώντας επι-
στροφή και αναδρομικότητα.

Όταν τους προηγούμενους μήνες προ-
σπαθούσαμε να λύσουμε το πρόβλημα 
αυτό, με συναντήσεις με τους υπεύθυνους 
του υπουργείου, δεν γνωρίζαμε το μέγε-
θος του διότι δεν μας έδιναν στοιχεία και 
ΦΥΣΙΚΑ ΜΑΣ ΚΡΑΤΟΥΣΑΝ ΣΤΟ ΣΚΟΤΑΔΙ ΓΙΑ 
ΤΙΣ ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΕΣ ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ.

Όπως φάνηκε όμως υπήρχε σχέδιο. Να 
εμφανιστούν γρήγορα και απότομα τα 
υψηλά ποσά που θα μας ζητούσαν, ώστε 
να μην προλάβουμε να αντιδράσουμε νο-
μικά για πολλούς συναδέλφους. 

Παράδειγμα για να κατανοήσουν όλοι τι 
λέμε. Εάν συνάδελφος έπρεπε να επιστρέ-
ψει 1500€, του χρέωσαν 500€ τον μήνα, 
μέσα στο καλοκαίρι, μειώνοντας την σύ-
νταξη του, και εντός 3 μηνών θα εισέπρατ-
ταν όλο το ποσόν. Δηλαδή, τώρα που κυ-
κλοφορεί το περιοδικό, με την καταβολή 
της σύνταξης Οκτωβρίου έκλεισε η οφειλή 
και δεν μπορούμε να κάνουμε καμία νομι-
κή ενέργεια.

Αυτό έγινε για να εισπράξουν γρήγορα 
από πολλούς και να μην προλάβουμε να 
πάμε για ασφαλιστικά για τους πολλούς.

Εντούτοις, υπάρχουν συνάδελφοι που 
έχουν μεγαλύτερες χρεώσεις και μεγαλύ-
τερες ανάγκες, όπως δάνεια- ασθένειες 
κλπ, που το χρέος τους δεν έκλεισε και 
έπρεπε τάχιστα να βοηθηθούν, αφού θα 
συνεχίσουν να πληρώνουν για αρκετούς 
μήνες ακόμα.

Οι νομικές ενέργειες για τους συνάδελ-
φους αυτούς σχεδιάστηκαν με την ικανή 
Εργατολόγο, την κ Βρακά, η οποία ανέλαβε 
το δύσκολο έργο να επιλέξει τις πιο δύσκο-
λες περιπτώσεις με την μεγαλύτερη ανά-
γκη, ώστε πολύ γρήγορα, να αντιδράσουμε 
νομικά και, με την διαδικασία που ορίζει 
ο νόμος, να ζητήσουμε την διακοπή κάθε 
χρέωσης.

Ευτυχώς ήδη έχουμε τις πρώτες θετικές 
αποφάσεις των δικαστηρίων. Έγινε δεκτό 
το αίτημα μας και έτσι έχουμε στα χέρια 
μας ένα σοβαρό διαπραγματευτικό ατού 
που πρέπει να αξιοποιήσουμε.

Η Συνδικαλιστική ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ, κατα-
νοώντας πλήρως τόσο το πρόβλημα όσο 
και τις ανάγκες των συναδέλφων μας, δού-
λεψε ανελλιπώς και ακούραστα μέσα στο 
καλοκαίρι, συνεχίζουμε και τώρα την σκλη-
ρή και αδιάκοπη δουλειά και νοιώθουμε 
δικαιωμένοι.

συνδικαλιστική
ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΚΙΝΗΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ

ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ
E-mail: syndikalistikiprotovoulia@gmail.com
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Επίσης και άλλοι συνάδελφοι του ΔΣ προ-
σπάθησαν αρκετά, άλλοι λιγότερο, άλλοι 
όμως καθόλου.

Οι τελευταίοι δεν θα χρειαζόταν να ανα-
φερθούν, αλλά είναι και αυτοί που κάνουν 
την μεγαλύτερη φασαρία, λειτουργούν δι-
αλυτικά και εναντιώνονται στην πλειοψη-
φία που νοιάζεται, κοπιάζει και δουλεύει. 
Τους «αξίζει» λοιπόν μια αναφορά. Πρό-
κειται για τους κ.κ. Καραμπότη, Καραχρή-
στο και Τσαπαρίκου. Είναι οι εισαγγελείς 
του καναπέ που δεν προσφέρουν ούτε 
μια εργατοώρα στον Σύλλογο, αλλά κατη-
γορούν όλους μας, με βροχή αναρτήσεων 
φλυαρίας και ψεμάτων στο διαδίκτυο. 

Προχωράμε δυστυχώς χωρίς αυτούς. 
Έτσι ή αλλιώς, όλοι θα κριθούμε από το 
έργο μας. 

Ο αγώνας για τις μειώσεις και τις ανα-
δρομικές κρατήσεις τώρα κορυφώθηκε.

Η παράταξή μας με συνέπεια στο προε-
κλογικό πρόγραμμά της στελέχωσε την Επι-
τροπή Ψηφιακού Εκσυγχρονισμού με μέλη 
της τα οποία πρωταγωνιστούν στις εργα-
σίες της Επιτροπής. Παρά τις επανειλημ-
μένες προσπάθειες μελών της ΔΑΚΣ τόσο 
στην Επιτροπή όσο και στο ΔΣ να εμποδί-
σουν και να υποβαθμίσουν την δουλειά 
της η Επιτροπή χάρη στην συνεργασία των 
περισσότερων από τα υπόλοιπα μέλη της 
που εκπροσωπούν παρατάξεις ξεπερνάει 
τα προβλήματα και τα εμπόδια και φέρ-
νει αποτελέσματα. Με την ίδια επίσης συ-
νέπεια ο εκπρόσωπός μας στην Επιτροπή 
Πολιτιστικού και Εκδρομών υπέβαλε προ-
τάσεις που θα συζητηθούν στην Επιτροπή 
και ελπίζουμε να γίνουν αποδεκτές.

Τέλος, θα επανέλθουμε στο φαινόμενο 
των καιρών που παίρνει συνεχώς διαστά-
σεις. Πληθαίνουν οι "επαναστάτες του κα-
ναπέ και του πληκτρολογίου" που, μέσω 
του facebook κριτικάρουν, γκρινιάζουν και 
επικρίνουν τη Διοίκηση του Συλλόγου, κυ-
ρίως αυτούς που μοχθούν, την πλειοψη-
φία. Που προτείνουν κινητοποιήσεις και 
όταν αυτές αποφασίζονται, λάμπουν δια 
της απουσίας τους.

Τα προβλήματα που προκαλούν οι απα-
ράδεκτες ενέργειες ή παραλείψεις του 
ασφαλιστικού φορέα και η αδιαφορία της 
Κυβέρνησης είναι πολλά και αναγκάζουν 
όλο και περισσότερους συναδέλφους να 
προσφεύγουν στο Σύλλογο. Απαιτούν γνώ-
σεις, μελέτη και ανάλυση όλων των παρα-
μέτρων, τρεξίματα, ρεαλιστικές προτάσεις 
και ενέργειες.

Τα λίγα ΕΝΕΡΓΑ μέλη του ΔΣ (όσα δεν 
σαμποτάρουν αντί να βοηθήσουν...) που 
μένουν στην Αθήνα τρέχουν και δεν προ-
φταίνουν, παρά την καθημερινή μέχρις 
εξάντλησης παρουσία τους δεν επαρκούν. 
Τρέχουν και δεν προλαβαίνουν! 

Μέλη της Συνδικαλιστικής ΠΡΩΤΟΒΟΥ-
ΛΙΑΣ και κάποιων άλλων παρατάξεων συν-
δράμουν εθελοντικά. Πρέπει να αυξηθεί 
η εθελοντική συνδρομή! Μήπως να ανα-
βληθεί για λίγο η "επανάσταση του πλη-
κτρολογίου" και να αυξηθεί η εθελοντική 
και δημιουργική παρουσία όσων μπορούν 
στο Σύλλογο; Να βάλουμε περισσότεροι 
πλάτη για καλύτερα αποτελέσματα, αφού, 
όπως λέει και ένα παλιό τραγούδι "δυο αν-
θρώποι όλοι κι όλοι δεν την παίρνουνε την 
πόλη". Αμ΄ έπος αμ, έργον!
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Συνάδελφοι.
Τόσο προεκλογικά όσο και 

στο προηγούμενο δελτίο μας 
στο περιοδικό είχαμε τονίσει 
την αναγκαιότητα συγκρότη-
σης αναλογικού προεδρείου 
και κινηθήκαμε προς αυτή 
την κατεύθυνση Για να λει-
τουργήσει όμως αυτό το 
προεδρείο βασική προϋπό-
θεση είναι να πιστεύουν όλοι 
σ αυτό. Δυστυχώς αν και η 
ΔΑΚΣ έχει την προεδρία κά-
ποιοι εσωτερικά της τορπιλί-
ζουν αυτή την προσπάθεια.

Δεν ανακατευόμαστε σ 
αυτό το θέμα. Θέλουμε 
όμως να επισημάνουμε ότι η 
σύμπνοια είναι βασική προ-
ϋπόθεση αντιμετώπισης των 
προβλημάτων μας και κυρί-

ως αυτού που προέκυψε με 
τις μειώσεις των κύριων συ-
ντάξεων μας και της αναδρο-
μικότητας.

Για την αντιμετώπιση του 
συνεργαστήκαμε με επιφανή 
εργατολόγο και ήδη έχουμε 
100% επιτυχία στα ασφαλι-
στικά που έχουν κατατεθεί-
στηρίζοντας οικονομικά τις 
προσφυγές των σνδ. Οι σνδ 
που προσέφυγαν ήταν καθα-
ρά επιλογή της εργατολόγου 
με νομικά κριτήρια και μόνο.

Για το θέμα αυτό κάποια 
μέλη του ΔΣ δραστηριοποι-
ήθηκαν προς διάφορες κα-
τευθύνσεις με αποτέλεσμα 
να κατατεθεί ερώτηση στη 
Βουλή από τον ΣΥΡΙΖΑ. Ταυ-
τόχρονα αντιπροσωπεία του 

ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗ ΕΝΩΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ (Α.Ε.Σ.)
ΑΝΕΝΤΑΧΤΟΙ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ Ε.Τ.Ε.
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συλλόγου συναντήθηκε με 
το ΠΑΣΟΚ το οποίο έθεσε το 
θέμα στην υπουργό κυρία 
Κεραμέως η οποία δήλωσε 
ΑΓΝΟΙΑ αν και είχαμε συνα-
ντηθεί με την γενική διευθύ-
ντρια του ΕΦΚΑ με τον διοι-
κητή του κύριο Βαρβέρη με 
τον διευθυντή του γραφείου 
της κύριο Παρασκευόπου-
λο και την υφυπουργό κυρία 
Ευθυμίου. Τα συμπεράσμα-
τα και οι κρίσεις δικές σας.

Κάποιοι ζητούσαν αντί για 
ασφαλιστικά να κατατεθεί 
μηνυτήρια αναφορά παρα-
γνωρίζοντας ότι αυτή εκδικά-
ζεται μετά τουλάχιστον δύο 
με τρία χρόνια και ως συνή-
θως η ανεξάρτητη δικαιο-
σύνη την στέλνει στο αρχείο 
(βλέπε ΛΕΠΕΤΕ).

Το ΕΝΩΤΙΚΟ ΨΗΦΟΔΈΛΤΙΟ 
όλο αυτό το διάστημα συμ-
μετείχε ενεργά στις προσπά-

θειες που έγιναν μαζί με κά-
ποιες άλλες παρατάξεις διότι 
δυστυχώς σ αυτές τις προ-
σπάθειες ΔΕΝ ΣΥΜΜΕΤΕΙ-
ΧΑΝ ΟΛΟΙ.

Κάποιοι βάζουν τα κομμα-
τικά συμφέροντα πάνω από 
τις διεκδικήσεις μας. Όλοι 
κρινόμαστε.

Εμείς θα συνεχίσουμε την 
προσπάθεια μας Και θα συ-
νεργαστούμε σ' αυτή την κα-
τεύθυνση ανεξάρτητα από 
αντιπαλότητες του παρελθό-
ντος. Γιατί πάνω απ' όλα βά-
ζουμε το ΕΜΕΙΣ ΑΠΟ ΤΟ ΕΓΩ. 

Σταθείτε κοντά μας διότι 
μόνο έτσι μπορούμε να αντι-
μετωπίσουμε τα προβλήμα-
τά μας.

ΤΟ ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΙΚΌ ΟΡΓΑΝΟ  
ΤΟΥ ΕΝΩΤΙΚΟΥ 
ΨΗΦΟΔΕΛΤΙΟΥ



* ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ * ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΩΝ ΠΑΡΑΤΑΞΕΩΝ *

48	 Σύλλογος Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας

«ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ ΤΟΥ ΣΣΕΤΕ»
ΑΝΥΠΟΤΑΚΤΟΙ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΟΙ – ΠΡΩΤΟΒΟΥΛΙΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ / 

ΑΝΕΝΤΑΧΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΣΣΕΤΕ
ΣΕΠΤΕΜΒΡΗΣ 2025

ΩΡΑ ΓΙΑ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟ  
– ΩΡΑ ΓΙΑ ΝΕΑ ΑΡΧΗ ΣΤΟΝ ΣΣΕΤΕ

Συναδέλφισσες και συνάδελφοι,
Ένας χρόνος πέρασε από τη Γενική Συνέλευση της 

13ης Σεπτέμβρη 2024, μια συνέλευση που σήμανε 
το τέλος μιας δύσκολης εποχής και γέννησε ελπίδες 
για μια νέα αρχή. Η Συνεργασία για την Ανασυγκρό-
τηση του ΣΣΕΤΕ στάθηκε τότε μπροστά με πίστη ότι 
μπορούμε να φτιάξουμε έναν καλύτερο Σύλλογο, 
έναν ΣΣΕΤΕ αγωνιστικό, ενωτικό, αποφασισμένο να 
υπερασπιστεί τα δικαιώματα των μελών του. Από 
τότε μέχρι σήμερα δώσαμε μάχες, πετύχαμε νίκες, 
αναδείξαμε αλήθειες που άλλοι προσπάθησαν να 
κρύψουν. Σήμερα, τον Σεπτέμβρη του 2025, είναι 
ώρα για απολογισμό και κυρίως για νέα, αποφασι-
στική εκκίνηση.

Από την πρώτη συνεδρίαση του νέου Δ.Σ. επι-
διώξαμε την ενότητα. Μόνο ενωμένοι μπορούμε να 
έχουμε αποτελέσματα και το αποδείξαμε στην πρά-
ξη όταν όλοι μαζί αποτρέψαμε τη μείωση 33% της 
επικούρησής μας. Έστω και προσωρινά, κερδίσαμε 
χρόνο για να πετύχουμε τον τελικό στόχο: την πλήρη 
εξάλειψη κάθε μείωσης από την επικούρηση.

Συμμετέχουμε από την αρχή τους έτους σε όλες 
τις Επιτροπές και αναλάβαμε μαζί με συνεργάτες, 
από όσες παρατάξεις επιθυμούσαν, την ευθύνη και 
το έργο της έκδοσης του περιοδικού «Μεταξύ μας 
(που δεν κυκλοφορούσε τα τελευταία δύο χρόνια).

Δυστυχώς κάθε φορά που ζητάμε να συνεδριάσει 
η Επιτροπή που ασχολείται με το ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟ ΕΠΙ-
ΚΟΥΡΗΣΗΣ (η μόνη που δεν έχει συνεδριάσει ούτε 
μια φορά και επιβάλλεται η δραστηριοποίηση μας) 
εξακολουθούμε να αντιμετωπίζουμε τις ειρωνικές 
ματιές της πλειοψηφίας του ΔΣ και να ακούμε το επι-
χείρημα ότι η Επιτροπή δεν έχει πλέον αντικείμενο. 
Όταν αγωγές χιλιάδων συναδέλφων μας βρίσκονται 
ακόμη στα δικαστήρια, όταν στο τέλος του 2027 θα 
ετοιμαζόμαστε για νέα μείωση της ήδη κουτσουρε-

μένης Επικούρησης μας, ένα μεγάλο κομμάτι του ΔΣ 
έχει αποδεχθεί πλήρως τη κατάσταση. 

Από την πρώτη στιγμή τονίσαμε ότι η μονομερής 
προσφυγή στα δικαστήρια για τον ΛΕΠΕΤΕ οδηγεί 
σε αδιέξοδο και τα αρνητικά αποτελέσματα επιβε-
βαιώνουν ότι αυτή η τακτική βολεύει μόνο την ΕΤΕ. 
Ο Σύλλογος δεν μπορεί να περιμένει άλλο. Πρέπει 
να χαράξει νέα στρατηγική, να καταγράψει και να 
τεκμηριώσει πλήρως τα δεδομένα, να ενημερώσει 
τους συναδέλφους και να οργανώσει κινητοποιήσεις 
ώστε η κυβέρνηση να πάρει θέση. Ο ΛΕΠΕΤΕ δεν 
είναι χαμένη υπόθεση, είναι δικαίωμά μας και 
πρέπει να τον διεκδικήσουμε δυναμικά και χω-
ρίς υπαναχωρήσεις.

Από τη πρώτη συνεδρίαση του ΔΣ μιλήσαμε για τις 
ανησυχίες μας για το ΤΥΠΕΤ. Στη ΓΣ του Απρίλη από 
το βήμα της Συνέλευσης, ζητήσαμε από το Πρόεδρο 
να δώσει στους συναδέλφους μας τη δυνατότητα να 
ψηφίσουν για το δικαίωμα συμμετοχής μας στις απο-
φάσεις του. Όπως θα θυμούνται, όσοι παρευρέθη-
καν, η ψηφοφορία έγινε όταν η αίθουσα ήταν περί-
που άδεια και το σχετικό ψήφισμα έμεινε στα αρχεία 
του ΣΣΕΤΕ. Έκτοτε επανειλημμένα έχουμε ζητήσει να 
μιλήσουμε με το Προεδρείο του ΤΥΠΕΤ αλλά και με 
το ΣΥΕΤΕ, τόσο για τα καθημερινά προβλήματα αλλά 
και για το μέλλον του ΤΥΠΕΤ. Κανείς όμως -αν και 
το Προεδρείο του ΤΥΠΕΤ δήλωσε διαθεσιμότητα-δεν 
επιθυμεί να ανοίξει το θέμα. Γιατί άραγε; Η άρνηση 
να ανοίξει καν η συζήτηση αποκαλύπτει σκοπιμό-
τητες. Είναι άραγε όλα τόσο ρόδινα; Δεν υπάρχουν 
προβλήματα που οι ίδιοι οι συνάδελφοι καταγγέλ-
λουν καθημερινά; Τι φοβούνται όσοι σιωπούν; Δεν 
θα επιτρέψουμε να επαναληφθεί το ίδιο λάθος 
που έγινε με τον ΛΕΠΕΤΕ, όταν κάποιοι απαγό-
ρευαν ακόμη και την αναφορά στο θέμα για να 
το ξεχάσει η ΕΤΕ. Η ιστορία μας προειδοποιεί.
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Το καλοκαίρι του 2025 χιλιάδες συνάδελφοι 
βρέθηκαν αντιμέτωποι με μειώσεις εκατοντάδων 
ευρώ στις συντάξεις τους, χωρίς καμία προηγού-
μενη ενημέρωση. Ο ΕΦΚΑ επικαλείται «λάθη» 
υπαλλήλων και ζητά αναδρομικά από το 2019. 
Έτσι, οι περικοπές φτάνουν σε χιλιάδες ευρώ, δι-
αλύοντας οικογενειακούς προϋπολογισμούς σε 
μια περίοδο που η ακρίβεια στραγγαλίζει τα πά-
ντα. Αντί ο ΣΣΕΤΕ να αντιδράσει αποφασιστικά, 
προτάθηκε να «παρακαλέσουμε» τον ΕΦΚΑ, για 
ένα ακόμα «κουτάκι» αποδεχόμενοι και νομιμο-
ποιώντας τις αδικίες. Με τη δική μας παρέμβαση, 
η πλειοψηφία του Δ.Σ απέτρεψε αυτή την ταπεί-
νωση, αλλά ο κίνδυνος παραμένει και οι αυθαίρε-
τες μειώσεις συνεχίζονται. Θα περίμενε κανείς ότι 
η αναίσχυντη αυτή συμπεριφορά του ΕΦΚΑ και 
της κυβέρνησης που προκάλεσε την οργή των 
συναδέλφων μας θα είχε αντίκτυπο και στο ΔΣ. 
Δυστυχώς η αντίδραση του ΣΣΕΤΕ, με ευθύνη της 
πλειοψηφίας ήταν χλιαρή, δεν είχε αποτέλεσμα, 
δημιούργησε σύγχυση και απογοήτευση. Περι-
μένουμε και πιέζουμε ώστε το φθινόπωρο με την 
επιστροφή των συναδέλφων να είναι περισσότε-
ρο δυναμικό.

Σήμερα λοιπόν η κυβέρνηση και ο ΕΦΚΑ έχουν 
υλοποιήσει ακριβώς τα σχέδια τους. Έγιναν και οι 
μειώσεις και οι αναδρομικές χρεώσεις. Αναμένεται 
επέκταση των μειώσεων και σε άλλους συνάδελ-
φους, ακόμη και σε αυτούς που βγήκαν στη σύντα-
ξη με τον Ν. Κατρούγκαλου. Υπάρχουν ενδείξεις ότι 
πιθανόν να επανεξετάζονται και επικουρικές και ο 
επανέλεγχος επεκτείνεται και σε συνταξιούχους άλ-
λων ταμείων

Δεν υπάρχει χρόνος για χάσιμο. Ο Σύλλογος πρέ-
πει να βγει μπροστά με καθαρό σχέδιο: 
ΑΚΥΡΩΣΗ ΟΛΩΝ ΤΩΝ ΜΕΙΩΣΕΩΝ ΚΑΙ 
ΤΩΝ ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΩΝ, ΑΝΤΙΛΟΓΙΣΜΟΣ 

ΤΩΝ ΠΑΡΑΝΟΜΩΝ ΧΡΕΩΣΕΩΝ, 
ΣΤΑΜΑΤΗΜΑ ΤΗΣ ΕΠΑΝΕΞΕΤΑΣΗΣ 

ΤΩΝ ΦΑΚΕΛΩΝ. 

Πρέπει να οργανωθούν συνεχείς κινητοποιήσεις 
μαζί με την ΟΣΤΟΕ, την ΑΓΣΣΕ και άλλα σωματεία, να 
υπάρξει νομική στήριξη με οργανωμένο επιτελείο, 

να ενημερωθούν τα κόμματα και η κοινή γνώμη, να 
γίνουν περιοδείες του Δ.Σ. σε όλα τα νομαρχιακά πα-
ραρτήματα.

Παράλληλα, το Προεδρείο πρέπει να ενεργοποιή-
σει όλες τις επιτροπές που παραμένουν ανενεργές 
και να ασχοληθεί με τα δάνεια των συναδέλφων, την 
ακρίβεια, την αλληλεγγύη και τον πολιτισμό. Ο Σύλ-
λογος δεν είναι μόνο δικαστικές μάχες, είναι στήριγ-
μα στην καθημερινότητα των μελών του.

Η φωνή μας πρέπει να ακούγεται παντού. Το δεί-
ξαμε και στη φετινή ΔΕΘ, όπου ενώσαμε τη φωνή 
μας με άλλα σωματεία. Λίγοι (μόνο τρία μέλη του 
ΔΣ παρευρέθηκαν) αλλά αποφασισμένοι, δηλώσαμε 
παρουσία και διατρανώσαμε ότι δεν θα σιωπήσου-
με. Τα ψίχουλα που έταξε ο Πρωθυπουργός και που 
αποτελούν ανέκδοτο έπρεπε να βρεθούν απέναντι 
στην οργανωμένη αντίδραση μας.

Συναδέλφισσες και συνάδελφοι, η πραγματι-
κότητα είναι σκληρή. Οι συντάξεις μας μειώνο-
νται, η κουτσουρεμένη επικούρηση απειλείται, 
η ακρίβεια γονατίζει τα νοικοκυριά μας. Όμως 
έχουμε τη δύναμη. Η οργή μας να γίνει ενότητα. 
Η αγανάκτησή μας να γίνει δράση. Ο Σύλλογός 
μας δεν μπορεί να είναι θεατής, πρέπει να εί-
ναι μπροστάρης. Για τις συντάξεις μας, για την 
επικούρηση, για το ΤΥΠΕΤ, για την αξιοπρέπειά 
μας.

Μαζί συνεχίζουμε τον αγώνα.
Μαζί μπορούμε να νικήσουμε ξανά.

ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ ΣΣΕΤΕ

Στο πλευρό του απεργού πείνας Π.Ρούτση
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Συνάδελφοι, δεν ειναι δυνατόν να μην 
φθάνουν αυτά τα μηνυματα σε κάποια 
μέλη του σημερινού προεδρείου, που 
λογω των προεκτασεων του στην πλει-
οψηφία των 8 μελών που διαθετουν στο 
Δ.Σ. κάνουν ότι θέλουν και όπως το θέ-
λουν.

Είναι τραγικό οι απόψεις των υπολοίπων 
μελών να μην ακούγονται ή όταν ακούγο-
νται να περνούν στα ψιλά γράμματα. 

Η παράταξη μας έχει βαρεθεί να ακουει 
σε κάθε Δ.Σ. ενημερώσεις των Ξυδη και 
Πίγκου, αφου μέχρι σήμερα λένε τα ίδια 
και τα ίδια. Για να δοθεί μια απόφαση στην 
κ. Βρακά και να προχωρήσει με την άπο-
ψη που πίστευε ως σωστή από την πρώτη 
στιγή και είχε πει στο δ.σ. χρειάστηκαν 3-4 
διοικητικά συμβούλια. Με αυτή την άπο-
ψη όμως προχώρησε και κέρδισε.

Ο φόβος τους, η άγνοια τους, και η με-
ταξύ τους καχυποψία που τους διακατέ-
χει είναι σοβαρά εμπόδια που δεν τους 
αφήνουν να λειτουργήσουν γρήγορα και 
υπεύθυνα. Γιαυτό και μέχρι σήμερα δεν 
έχουν να επιδείξουν κάτι σοαρό που έγινε. 

Απεναντίας πολλές φορές μέσα στις δι-
αιδκασίες του Δ.Σ. έχουν ακουστεί φωνές 

οργισμένες που λένε « έχουμε τόσο σοβα-
ρά θέματα και ασχολείσθε με ασήμαντης 
σημασίας θέματα».

Η παράταξη μας δεν συμμετέχει σε αυτό 
το γραφικό παιχνίδι των αδέξιων χειρι-
σμών, των διαξιφισμών των προσβλη-
τικών φράσεων που ακουμπάνε ακραία 
φαινόμενα κάκιστης συμπεριφοράς. 
Οπως επίσης δεν σεμμετέχει σε παιχνίδια 
και συμφωνίες κάτω από το τραπέζι, που 
οδηγούν σε λήψη αποφάσεων «υπέρ ημε-
τέρων συμφερόντων».

Παρακολουθεί τα δρώμενα στο μέτρο 
που το μπορεί, παίρνει θέση θετική στα 
θέματα που νομίζει σωστά, καταγράφει 
τις αντιρρήσεις της στα θέματα που δεν 
συμφωνεί ή ακόμη λέει τις απόψεις της αν 
είναι να βελτιωθεί κάτι ακόμη περισσότε-
ρο υπέρ των συνταξιούχων συναδέλφων 
μας.

Είναι αλήθεια ότι η κληρονομά που αφη-
σε πίσω της, η διορισμένη διοίκηση ήταν 
όνειδος για την ιστορία και το κύρος του 
συλλόγου μας. Οι υπεύθυνες παρατάξεις 
που κυριάρχησαν στην διορισμένη διοίκη-
ση (Ενωτικό Ψηφοδέλτιο – Συνδικαλιστι-
κή Πρωτοβουλία και Ανανεωτική) αμήχα-

ΑΠΟΓΟΗΤΕΥΣΗ.... ΠΙΚΡΑ.... ΔΥΣΠΙΣΤΙΑ
(Τα κυρίαρχα αισθήματα που διακατέχουν  

τους συνταξιούχους μας)
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νες και φοβισμένες παρακολουθούν στον 
απόηχο των άτυχων επιλογών τους και 
των φοβερών λαθών που έκαναν, τα απο-
καίδια τους και τρέχουν να τα μαζέψουν ή 
να τα διορθώσουν.

Πρέπει όμως να ομολογηθεί ότι ούτε οι 
άλλες παρατάξεις που αντιπολιτεύθηκαν 
τους διορισμένους («Α.Ε.Σ. Σαρρής-Τζού-
λης», «Συμπαράταξη με Όραμα», «Ανέ-
νταχτοι Συυνταξιούχοι», «Ανυπόταχτοι 
Συνταξιούχοι», «Π.Σ. Δανειολήπτες», 
«Αγωνιστική Προοπτική», «Δ.Α.Κ.Σ.»), 
κατάφεραν να σταματήσουν την κατρα-
κύλα τους και την απαξίωση του συλλό-
γου μας, γιαυτό και οι συνάδελφοι στην 
συντριπτική τους πλειοψηφία δεν θέλουν 
να ασχοληθούν με αυτόν, δεν θέλουν ούτε 
να ακούσουν κάτι για αυτόν. Φθάνουν πια 
στο σημείο να ζητούν να διαγραφούν. Οι 
δε νέοι συνταξιούχοι να μην θέλουν να 
γραφτούν. 

Το προσπάθησαν στις 14.6.23, μία σημα-
διακή ημέρα στην ιστορία του συλλόγου 
μας. Μια μέρα που κυριάρχησε η αυθαι-
ρεσία και η φασίζουζα νοοτροπία ενός κά-
κιστου προέδρου που ευυχώς δεν επανε-
ξελέγη, αλλά και κάποιων άλλων μελών 
που βρίσκονται στο σημερινό Δ.Σ.

Η αντιπαλότητα των δύο πλευρών είχε 
σαν αποτέλεσμα, η μεγάλη μάζα των συ-
ναδέλφων μας να παρακολουθεί την 
απραξία των συνδικαλιστών της, να απο-
γοητεύεται, να πικραίνεται και να δυσπι-
στεί, ενώ θα μπορούσε να ελπιζει και να 
περιμένει κάτι πιο ισχυρό, πιο ελπιδοφό-
ρο που θα άλλαζε την τετριμμένη ρότα του 
ωχαδερφισμού και της πολυθρόνας.

Το αποτέλεσμα των τελευταίων εκλογών 

όχι μόνον δεν άλλαξε το σκηνικό αφου με 
την εσωτεριή αναδιανομή των κουκιών 
στις ίδιες υφιστάμενες παρατάξεις, ουσια-
στικά οι αντίπαλες συνδικαλιστικές δυνά-
μεις έμειναν ως είχαν, αλλά μάλλον οι κα-
ταστάσεις μπερδεύτηκαν περισσότερο με 
τις ανίερες συμμαχίες που επιχειρήθηκαν.

Συνάδελφοι δεν πάει άλλο. Η φτωχοποί-
ηση μας πρέπει να σταματήσει. Πρέπει να 
ξεσηκωθούμε. Πρέπει να γίνει μια γενναία 
επανεκκίνηση και να συστρατευθούμε 
όλοι μας σε έναν διαρκή αγώνα γα το δί-
κιο μας, τις συντάξεις μας, που με το «έτσι 
θέλω» παράνομα μας μειώνουν και το 
επικουρικό μας που σε λίγο θα το βρούμε 
και πάλι μπροστά μας. 

Πρέπει να καταλάβουν επιτέλους οι 
πλούσια αμοιβόμενοι τεχνοκράτες-πολι-
τικοί καρεκλοκένταυροι- ότι υπάρχουν 
συνταξιούχοι που υποφέρουν, που χά-
νουν τα σπίτια τους, που δεν τους φτά-
νουν τα λεφτά για στοιχειώδη πλέον δια-
βίωση, που η ακρίβεια τρέχει και τρώει τις 
μικροαυξήσεις που τους δίδονται, που η 
σύνταξη τους πολλες φορές δεν φτάνει να 
καλύψει το ενοίκιο του σπιτιού τους, που 
οι παππούδες και γιαγιάδες δεν έχουν πια 
να δώσουν το φτηνό χαρτζιλίκι στα εγγό-
νια τους.

ΣΥΝΑΔΕΛΦΟΙ ΑΣ ΑΛΛΑΞΟΥΜΕ  
ΤΑ ΔΕΔΟΜΕΝΑ

ΓΙΑΤΙ ΚΑΙ ΤΟ ΜΠΟΡΟΥΜΕ  
ΚΑΙ ΤΟ ΑΞΙΖΟΥΜΕ

Η ΕΛΠΙΔΑ ΠΑΝΤΑ ΥΠΑΡΧΕΙ  
ΜΕΣΑ ΜΑΣ
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ΣΥΜΠΑΡΑΤΑΞΗ ΜΕ ΟΡΑΜΑ ΚΑΙ ΕΛΠΙΔΑ
ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ
E-mail: symparataxi.sete@gmail.com 

Facebook: ΣΥΜΠΑΡΑΤΑΞΗ ΜΕ ΟΡΑΜΑ ΚΑΙ ΕΛΠΙΔΑ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ

Αγαπητοί Συνάδελφοι, 
Το "Μεταξύ μας" μας φέρνει για μια ακόμα φορά κο-

ντά σας σε όλη τη χώρα. Σε μια στιγμή, όμως, πάρα 
πολύ δύσκολη για πολλούς από εμάς, λόγω των μειώ-
σεων των συντάξεών μας και της παρακράτησης ανα-
δρομικών. 

Θέμα το οποίον έχει αναστατώσει τις ζωές μας, την 
καθημερινότητά μας και έχει ανατρέψει τον οικογε-
νειακό μας προϋπολογισμό. Θέμα για το οποίον έχετε 
ενημερωθεί ανελλιπώς από τα επίσημα Ενημερωτικά 
Δελτία του ΣΣΕΤΕ και από τις ζωντανές διαδικτυακές 
αναμεταδόσεις των συνεδριάσεων του Δ.Σ. ΣΣΕΤΕ.

Θα αξιοποιήσουμε, λοιπόν, την ευκαιρία αυτής της 
έκδοσης, για να ρίξουμε φως σε γεγονότα και διαδικα-
σίες σχετικά με τα συνταξιοδοτικά μας (άρα και τις μει-
ώσεις), που δεν είναι γνωστά ή/και ξεκάθαρα σε όλους. 

 
ΓΙΑ ΝΑ ΘΥΜΟΥΝΤΑΙ ΟΙ ΠΑΛΑΙΟΙ  

ΚΑΙ ΝΑ ΜΑΘΑΙΝΟΥΝ ΟΙ ΝΕΩΤΕΡΟΙ
Τ.Σ.Π.Ε.Τ.Ε. – ΤΑΜΕΙΟΝ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ  

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΤΕ 
Η ιστορία μας ξεκινάει πριν από 184 χρόνια. 
1841: 30 Μαρτίου. Δημοσιεύεται ο νόμος «Περί 

συστάσεως Εθνικής Τραπέζης» (Εφημερίς της Κυ-
βερνήσεως, αριθ. 6 της 30ης Μαρτίου 1841, σ.59), 
σύμφωνα με τον οποίο η ιδρυθείσα Τράπεζα αποτελεί 
ανώνυμη εταιρεία, «κατάστημα… εντελώς ιδιωτικόν», 
με έδρα την πρωτεύουσα και με προσδιορισμένο κεφά-
λαιο 5 εκατομμυρίων διαιρεμένο σε 5 χιλιάδες μετοχές 
των χιλίων δραχμών.

1841: 20 Απριλίου. Δημοσιεύεται Βασιλικό Διάταγ-
μα "Περί του Κανονισμού της Εθνικής Ελληνικής Τρα-
πέζης" (όπως αναφερόταν τότε η Εθνική Τράπεζα της 
Ελλάδος".

1867: 28 Απριλίου. Μετά από πρόταση του Γ. Σταύ-
ρου ιδρύεται το Ταμείο Συντάξεως Υπαλλήλων της 
Εθνικής, το οποίο η Τράπεζα επιχορηγεί με το 0,5% των 
καθαρών κερδών της.

1926: Εγκρίνεται ο Κανονισμός του Τ.Σ.Π.Ε.Τ.Ε με 
την υπ’ αριθμ. 103381/20.07.26 πράξη του Υπουργού 
Εθνικής Οικονομίας.

Μετά από τόσες αντίξοες οικονομικές και κοινω-
νικές συνθήκες που στάθηκε όρθιο, φθάσαμε στο 
2008, όπου με τον νόμο 3655/2008, το Ταμείο Συ-
ντάξεων Προσωπικού Ε.Τ.Ε. από 01/08/2008 εντά-
χθηκε στο ΙΚΑ–ΕΤΑΜ.

Ταυτοχρόνως και σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ. 4, 
του ανωτέρω νόμου, εντάχθηκε και το προσωπικό του 
Τ.Σ.Π.Ε.Τ.Ε., με επικεφαλής τον εκάστοτε Διευθυντή 
των ΑΟΠΕΤΕ (και με σχετικά επιδόματα), το οποίον 
προσωπικό παραμένει μέχρι και σήμερα, με σκοπό την 
εξυπηρέτηση των συνταξιούχων της ΕΤΕ για την έκδο-
ση των κύριων συντάξεών τους, που εκδίδονται σύμ-
φωνα με την σχετική διαδικασία που περιγράφεται 
αναλυτικά κατωτέρω. 

Όμως το Τ.Σ.Π.Ε.Τ.Ε. δεν πήγε μόνο του και ορφανό 
στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, νυν e-ΕΦΚΑ. 

Πήρε μαζί του και την διόλου ευκαταφρόνητη προίκα 
του, την κινητή και ακίνητη περιουσία του, που δημι-
ούργησαν διαχρονικά οι συνταξιούχοι της Εθνικής Τρά-
πεζας. 

Η κινητή περιουσία του, αφορά στο σημαντικής αξίας 
Χαρτοφυλάκιό του και φυσικά τα στοιχεία (τους φακέ-
λους με το ΦΥΛΛΟ ΜΗΤΡΩΟΥ) ΟΛΩΝ των συνταξιού-
χων της ΕΤΕ.

Η ακίνητη περιουσία του, αφορά σε «ανυπολόγιστης» 
αξίας ακίνητα:

•	� Το 8όροφο κτήριο στην οδό Δραγατσανίου 8, που 
στεγάζεται και ο ΣΣΕΤΕ και ο e-ΕΦΚΑ / Τ.Σ.Π.Ε.Τ.Ε.

•	� Το νεοκλασσικό ακίνητο με όψεις στην Πανεπιστη-
μίου, Χαρ. Τρικούπη και Φειδίου και

•	� Διαμερίσματα και οικόπεδα στο κέντρο της Αθή-
νας.

Όντως πολύ μεγάλο Χαρτοφυλάκιο, κινητής και ακί-
νητης περιουσίας, για Ασφαλιστικό Φορέα, που δυστυ-
χώς δεν πρόλαβε να «διασωθεί». 
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Η ολιγωρία, η αδιαφορία ή η ανικανότητα των Συλλό-
γων δεν τους επέτρεψε να ασχοληθούν με την περιου-
σία του Ταμείου Συντάξεων και να την μεταφέρουν στο 
ΤΥΠΕΤ, πολύ πριν από την ένταξή του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

Και είχαν άπλετο χρόνο να το κάνουν αυτό, γιατί αυτά 
δεν γίνονται ξαφνικά. 

Το ήξεραν και απλώς αδιαφόρησαν (!). Άλλη μία μαύ-
ρη σελίδα στην δική τους συνδικαλιστική ιστορία.

Επισυνάπτονται:
1.	�ΦΕΚ αριθ. 30 της 12ης Μαϊου 1867 (ίδρυση του Τα-

μείου Συντάξεως Υπαλλήλων της Εθνικής)
2.	�ΦΕΚ αριθ. 58Α της 3ης Απριλίου 2008 (ένταξη του 

ΤΣΠΕΤΕ στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ)
3.	�Καταστατικόν της Εθνικής Τραπέζης της Ελλάδος, 

που ψηφίστηκε την 1ην Οκτωβρίου 1842

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΟΝΟΜΗ  
ΤΗΣ ΚΥΡΙΑΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ

Όταν ο/η προς συνταξιοδότηση υπάλληλος κα-
ταθέτει αίτηση συνταξιοδότησης, (μέχρι 31/7/2008 
στο Τ.Σ.Π.Ε.Τ.Ε., από 1/8/2008 στο ΙΚΑ –ΕΤΕΑΜ, από 
1/1/2017 στον e-ΕΦΚΑ), και μετά από σχετική αλλη-
λογραφία των Φορέων, η Διεύθυνση Προσωπικού της 
Εθνικής Τράπεζας έστελνε και στέλνει:

1.	�Επιστολή με την οποίαν διαβιβάζει με φυσική αλ-
ληλογραφία έντυπο όπου αναγράφονται τα συγκε-
ντρωτικά ατομικά και υπηρεσιακά στοιχεία του/
της προς συνταξιοδότηση υπαλλήλου, διαβιβάζει 
δηλαδή το ΦΥΛΛΟ ΜΗΤΡΩΟΥ του/της (που μεταξύ 
άλλων περιλαμβάνει στοιχεία στράτευσης, απεργί-
ες, οικογενειακή κατάσταση, ημερομ. πρόσληψης, 
ειδικότητα πρόσληψης, κλπ), όπως προκύπτουν 
από το Μηχανογραφικό Αρχείο της Εθνικής Τράπε-

ζας και σύμφωνα με τις Υπηρεσιακές Εγκυκλίους.
2.	�Επιστολή με την οποίαν διαβιβάζει αναλυτικά την 

τελευταία μισθοδοσία, δηλαδή: βασικό μισθό, κλι-
μάκιο, πρόσθετες προσαυξήσεις, πολυετία, επί-
δομα γάμου, παιδικής μέριμνας, τέκνων, πτυχίου 
(ΑΕΙ ή μεταπτυχιακού τίτλου), ξένης γλώσσας, θέ-
σης ευθύνης, κλπ. 

Η ορθή αναγραφή των διαβιβασθέντων από την 
Διεύθυνση Προσωπικού της Εθνικής Τράπεζας στοι-
χείων, ελέγχονταν και ελέγχονται από τα στελέχη του 
εκάστοτε αρμόδιου Φορέα (του Τ.Σ.Π.Ε.Τ.Ε. μέχρι 
31/7/2008, του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ από 1/8/2008 και του e-Ε-
ΦΚΑ από 1/1/2017) και η απόφαση απονομής της σύ-
νταξης υπογράφονταν και υπογράφεται από τον Διευ-
θυντή του εκάστοτε αρμόδιου Φορέα (του Τ.Σ.Π.Ε.Τ.Ε. 
μέχρι 31/7/2008, του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ από 1/8/2008 και του 
e-ΕΦΚΑ από 1/1/2017). Δηλαδή, από 1/8/2008 οι απο-
φάσεις απονομής της σύνταξης υπογράφονταν από τον 
Διευθυντή του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και από 1/1/2017 υπογράφο-
νται πλέον από τον Διευθυντή του e-ΕΦΚΑ.

Επίσης, το ΤΥΠΕΤ, και μετά την έκδοση του νέου 
Αριθμού Μητρώου του/της συνταξιούχου, αποστέλλει 
το αναλογούν ποσοστό (%) κράτησης εισφοράς υπέρ 
ΤΥΠΕΤ, σύμφωνα με τον ισχύοντα Κανονισμό του και 
όπως ορίζεται από το Άρθρο 6, παρ. 2.

Συνάδελφοι, 
Μας έχετε εξουσιοδοτήσει να προασπίζουμε τα συμ-

φέροντά μας και να διεκδικούμε τα δίκαιά μας. Είμαστε 
στην διάθεσή σας για ό,τι σας απασχολεί και σας προ-
βληματίζει. Μη διστάζετε να επικοινωνείτε μαζί μας και 
να μας ρωτάτε και να ενημερώνεστε. 

Καλό φθινόπωρο!
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Περάσαμε άλλο ένα καλοκαίρι μέσα στην αγωνία εξαιτίας της γνωστής 
υπόθεσης των περικοπών στις κύριες συντάξεις μας. Και οι εξαγγελίες 
Μητσοτάκη στη ΔΕΘ αποδείχτηκαν εμπαιγμός, αφού μόνο μετά το 2027 
θα μπορούμε να ελπίζουμε σε τυχόν αυξήσεις, όσοι-ες τώρα έχουμε προ-
σωπική διαφορά. 

Τα τελευταία χρόνια με αδιάκοπες μειώσεις στο εισόδημά μας, ζούμε 
διαρκώς υπό την απειλή κάποιας νέας περικοπής. Δεν υπάρχει τέλος 
στην επίθεση στις αποδοχές μας και στην διαρκή υποβάθμιση όλων των 
κοινωνικών παροχών για τις οποίες πληρώσαμε και εξακολουθούμε να 
πληρώνουμε ακριβά. Αρχής γενομένης από την περικοπή του ΛΕ-
ΠΕΤΕ, συνεχώς κάτι νέο εφευρίσκεται: -έλεγχοι κύριων συντάξεων 
συναδέλφων για να κάνουν μειώσεις (ξεκίνησαν με μειώσεις σε 1.991 σδ 
και θα συνεχίσουν τον έλεγχο για ακόμα 10.500 σδ), -απειλή περικοπής 
του 33% στην επικούρηση, -χάος των αλλεπάλληλων συνταξιοδοτικών 
νόμων και του ΕΦΚΑ. Και όλα αυτά παρέα με τη -συνεχή περιστολή των 
παροχών ΤΥΠΕΤ -που κινδυνεύει-, αλλά και του πάλαι ποτέ ΕΣΥ, -τη 
σκληρότητα με την οποία τράπεζες και κυβερνήσεις αντιμετωπίζουν τους 
δανειολήπτες, -το νομικό κυκεώνα, που απαιτεί επιπλέον να τρέχουμε 
αδιάκοπα στα δικαστήρια…. Ατελείωτος ο κατάλογος! Οι συνταξιούχοι 
ζούμε ένα διαρκή Γολγοθά που φαίνεται να μην έχει τέλος.

Αλλά πώς να έχει τέλος, όταν όλη η οικονομία έχει «διαταχτεί 
πολεμικά» -σε ευθυγράμμιση με την Ε.Ε.- με περαιτέρω περικοπές 
κοινωνικών δαπανών -προς όφελος των εξοπλισμών- καλπάζουσα 
ακρίβεια, συνεχιζόμενη υποβάθμιση εκπαίδευσης-περίθαλψης-συγκοι-
νωνιών, κάθε πτυχής της ζωής μας, αλλά και με στραγγάλισμα της συνδι-
καλιστικής δράσης, ακόμα και με διώξεις αγωνιστών-συνδικαλιστών. Δι-
αμορφώνουν ένα εφιαλτικό πλαίσιο για μας και υποθηκεύουν τη ζωή και 
το μέλλον για τα παιδιά και τα εγγόνια μας. Η χώρα όλη έχει μετατραπεί σε 
πολεμικό ορμητήριο, με στρατιωτικές βάσεις παντού, και η κυβέρνηση 
με τις «συμμαχίες» της να έχει καταστεί συνένοχος στο έγκλημα που συ-
ντελείται στην Παλαιστίνη. Είναι καθήκον κάθε δημοκρατικού ανθρώπου 
να εκφράσει την αντίθεσή του στην γενοκτονία και την αλληλεγγύη του 
στον ηρωικό και πολύπαθο λαό της Παλαιστίνης. Όσο μας αφορά, μαζί με 
τη διαρκή μείωση της αγοραστικής αξίας των μειωμένων/καθηλω-
μένων συντάξεών μας, βιώνουμε την περιφρόνηση για τους απόμαχους 
της δουλειάς, με τις αλυσιδωτές συνέπειες της φτωχοποίησής μας και την 
απαξίωσή μας. 

Και απέναντι σε όλα αυτά τι γίνεται με το μόνο μας όπλο ως συ-
νταξιούχοι, το Σύλλογο; Από την επομένη της συνέλευσης, είδαμε για 
άλλη μια φορά να διαψεύδονται οι προσδοκίες για στροφή στον προ-
σανατολισμό του ΣΣΕΤΕ σε αποτελεσματική διεκδικητική δράση, καθώς 
αποδείχτηκε ότι η διαφαινόμενη τότε συναίνεση των παρατάξεων δεν 
αρκεί, όταν δεν συνοδεύεται από την αναγκαία πολιτική βούληση για σύ-
γκρουση με τράπεζα και κυβέρνηση.

Η λειτουργία του Δ.Σ. εξακολουθεί να χαρακτηρίζεται από άσκοπες 
φαγωμάρες, από ατολμία, καθυστερήσεις και παλινωδίες για την ανά-
ληψη πρωτοβουλιών και δράσης, με επωδό σε όλες τις περιστάσεις την 
παραπομπή σε γνωμοδότηση νομικών. Εγκαταλείπεται κάθε λογική συν-
δικαλιστικής λειτουργίας. Παρά τους τσακωμούς για δευτερεύοντα και το 

θεαθήναι, σε ένα πράγμα φαίνεται να συγκλίνουν άπαντες: στη λογική 
του «εφικτού» στις διεκδικήσεις μας, ρυθμίζοντας την εκάστοτε στάση 
τους με γνώμονα τις «αντοχές της τράπεζας και της «οικονομίας». Το Δ.Σ. 
αποφεύγει να θέσει στόχους και πρόγραμμα αγωνιστικής δράσης με 
γνώμονα τα δικαιώματα και τις ανάγκες των συνταξιούχων.

Συνεχίζεται ο εξοβελισμός των κινητοποιήσεων ως πρακτική που δεν 
συμβάλλει στο «καλόπιασμα» της κυβέρνησης και η κουλτούρα που αντι-
μετωπίζει το συνδικαλισμό, όχι ως συλλογικό εργαλείο αγώνα για τα 
κοινά μας προβλήματα, αλλά ως περίκλειστη υπόθεση ειδικών και τον 
ΣΣΕΤΕ ως τσιφλίκι των κατεστημένων παρατάξεων.

Επανερχόμαστε στο ζήτημα που είχαμε θέσει και στη Γ.Σ., της 
ανάγκης για αλλαγή-εκσυγχρονισμό του -προ 20ετίας- παρωχημένου 
καταστατικού του ΣΣΕΤΕ, που απαιτεί διαρκώς ερμηνείες και γνωμα-
τεύσεις για τη λειτουργία του συλλόγου μας. Η αλλαγή του καταστατικού 
οφείλει να υπηρετήσει τον εκδημοκρατισμό και την αποκεντρωμένη 
λειτουργία του ΣΣΕΤΕ, με αρμοδιότητες στα νομαρχιακά παραρτή-
ματα. Οφείλει να αναζητήσει τρόπους για ενεργή συμμετοχή όλων των 
μελών του, με την κατοχύρωση της διαφάνειας, της λογοδοσίας και της 
αποτελεσματικότητας στη λειτουργία του. Μόνο έτσι θα κάνουμε βήματα 
για την πρόληψη φαινομένων συγκεντρωτισμού, γραφειοκρατικοποίη-
σης και μετατροπής του ΣΣΕΤΕ σε εργαλείο πελατειακών σχέσεων των 
ηγεσιών του, με δυνατότητα και των μειοψηφούντων παρατάξεων -αλλά 
και μεμονωμένων μελών- στην ενημέρωση χωρίς στεγανά, την κατο-
χύρωση της ανόθευτης απλής αναλογικής χωρίς αποκλεισμούς συμ-
μετοχής συνδυασμών στη δεύτερη κατανομή, ως το μόνο δίκαιο εκλογικό 
σύστημα, τη μείωση της συνδρομής προς το ΣΣΕΤΕ, καθώς είναι γνωστή 
η οικονομική δυσπραγία των περισσότερων.

Χρειάζεται να μπουν μπροστά τα φλέγοντα προβλήματά μας. Απέ-
ναντί μας, εκτός από την τράπεζα, έχουμε την κυβερνητική πολιτική για 
τη στήριξη της οικονομικής ολιγαρχίας σε βάρος των συμφερόντων ερ-
γαζόμενων και συνταξιούχων, αλλά και την καθεστωτική συνδικαλιστική 
αντίληψη, που βλέπει τον συνδικαλισμό σαν μηχανισμό εξυπηρετήσεων 
και σε ρόλο «λομπίστα». 

Για να δρομολογηθούν λύσεις στα προβλήματά μας, απαιτείται 
να ξεκόψουμε από τις παρωχημένες και κατεστημένες αντιλήψεις 
και να διεκδικήσουμε αγωνιστικά και συλλογικά με μαζικές κινη-
τοποιήσεις όλα όσα δικαιούμαστε χωρίς εκπτώσεις και μοιρολατρία. 
Μπορούμε να το πετύχουμε!

Aγωνιστική Προοπτική συνταξιούχων ΕΤΕ
Τίτλος τίτλος τίτλος τίτλος
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Ε Κ Δ Η Λ Ω Σ Ε Ι Σ  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ο Υ

Για άλλη μια χρονιά τα παιδιά μας απόλαυσαν 
στις εγκαταστάσεις των Κατασκηνώσεων του 
ΤΥΠΕΤ στο Διόνυσο στιγμές ξεκούρασης, ξε-
γνοιασιάς και δημιουργίας.

Στιγμές που περιμένουν να μοιραστούν κάθε 
χρόνο με τους φίλους τους, να ζήσουν μέσα στη 
φύση, να αθληθούν και να βιώσουν τις χαρές 
της ομαδικής ζωής. 

Βασική αρχή είναι ο σεβασμός και η ικανοποί-
ηση των ιδιαίτερων αναγκών των παιδιών μας. 
Το εκπαιδευμένο προσωπικό της Κατασκήνω-
σης καθώς και η υπεύθυνη κα Ε.Πανταζή φρο-
ντίζουν την ικανοποίηση της σωματικής, ψυχι-
κής και πνευματικής καλλιέργειας των παιδιών 
μας. 

ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 
& ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΕΤΕ

Με ΠΑΙΔΙΑ Α.με.Α.

Ο Σύλλογός μας ο οποίος δημιουργήθηκε το 
1996 με σκοπό την δραστηριοποίηση και κοινω-
νικοποίηση των παιδιών μας καλεί όλους τους 
συναδέλφους που έχουν παιδιά με αναπηρία να 
γίνουν μέλη του συλλόγου μας για να προσπα-
θήσουμε όλοι μαζί για το καλύτερο μέλλον των 
παιδιών μας. 

Τηλ. επικοινωνίας Πρόεδρος κ. Καλλιόπη 
Ματθαίου 6938952233

Γραμματέας κ. Βασ. Κολιάτση 6977639962 

ΕΚΔΗΛΩΣΕ ΙΣ  ΠΑ ΙΔ ΙΩΝ  ΑΜΕΑ
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Δ Ρ Α Σ Η  Ν Ο Μ Α Ρ Χ Ι Α Κ Ω Ν  Π Α Ρ Α Ρ Τ Η Μ Α Τ Ω Ν

Τα Νομαρχιακά Παραρτήματα Ηρακλείου και Χανί-
ων του Συλλόγου Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας 
συνδιοργανώσαμε την Κυριακή 21 Σεπτεμβρίου 2025 
πολιτιστική-ψυχαγωγική εκδρομή στη μαρτυρική 
Βιάννο Ηρακλείου.

Επισκεφτήκαμε καταρχήν στον Αμυρά Βιάννου το 
Μνημείο του Ολοκαυτώματος με το επιβλητικό Ηρώο 
και τις αναθηματικές στήλες με τα ονόματα των εκτε-
λεσμένων κατοίκων από τους Γερμανούς ναζί-κατα-
κτητές τον Σεπτέμβριο του 1943 και αποτίσαμε φόρο 
τιμής στους αθώους νεκρούς.

Στη συνέχεια περιηγηθήκαμε τα εκθέματα του πα-
ρακείμενου Μουσείου Ολοκαυτώματος, όπου είναι 
αναρτημένες όλες οι φωτογραφίες των εκτελεσθέ-
ντων, με τις ηλικίες τους και τα ιδιαίτερα χαρακτη-
ριστικά τους, όπως τα διέσωσαν οι απόγονοί τους, 
καθώς και διάφορα προσωπικά αντικείμενα που τα 
παρέδωσαν για εμπλουτισμό των τεκμηρίων αυτών, 
όπως π.χ. τα είδη του Στέλιου Μπαρμπαγαδάκη που 
εκτίθενται σε δεσπόζουσα προθήκη.

Έγινε αναλυτική αναφορά στα γεγονότα από την 
υπεύθυνη του Μουσείου και τον απόγονο του εκτε-
λεσμένου Στέλιου Μπαρμπαγαδάκη, για τις ιδιαίτερες 
ιστορικές στιγμές και τα γεγονότα, όπως η εκτέλεση, 
μετά από απάνθρωπο βασανισμό, των τριών ανήλικων 
παιδιών Βερβελάκη από τους φασίστες, δολοφόνους 
κατακτητές, για να «μαρτυρήσουν» τον τόπο που κρυ-
βόταν ο πατέρας τους. Δυστυχώς, μετά από 72 χρόνια 
η ίδια σχεδόν ιστορία επαναλαμβάνεται σε όλες της τις 
εκφάνσεις στη γειτονιά μας (Γάζα -Ουκρανία κ.λπ.), με 

τη μεγάλη πληγή της κατεχόμενης Κύπρου να εξακο-
λουθεί να πυορροεί .

Ολοκληρώσαμε την επίσκεψή μας στον παρακείμε-
νο ναό με τα αναρτημένα στη μνήμη τους –ισάριθμα 
των νεκρών– καντήλια στην οροφή του. 

Συνεχίσαμε την εκδρομή μας με συνεστίαση σε μία 
ολόδροση-καταπράσινη τοποθεσία στην Άνω Σύμη, 
όπου σε συναδελφικό κλίμα απολαύσαμε το εκλεκτό 
γεύμα που μας ετοίμασαν σε εστιατόριο που επιλέξα-
με, διασκεδάζοντας και επικοινωνώντας με τους συμ-
μετέχοντες φίλους και συναδέλφους μας από τα Χανιά 
και το Ηράκλειο, δίνοντας υπόσχεση μελλοντικής μας 
συνεύρεσης με την κοινή προσπάθεια διεκδίκησης, 
ως συνταξιούχοι, των αιτημάτων μας. 

Θεωρούμε ότι πρέπει να γνωρίσουμε όλες τις ιστο-
ρικές τοποθεσίες του τόπου μας μέσα από επικοινωνι-
ακές διαδικασίες συνεύρεσης, ώστε να αποκτήσουμε 
σωστή άποψη των ιστορικών γεγονότων και να βγά-
λουμε τα ορθά συμπεράσματα για τη διεκδίκηση των 
όποιων δίκαιων αιτημάτων μας ως Λαός και Κοινω-
νία, μεταφέροντας στη νέα γενιά τους ΣΤΟΧΟΥΣ, τους 
ΣΚΟΠΟΥΣ και, κυρίως, το περιεχόμενο των αγώνων 
για την επίτευξή τους.

Ευχαριστούμε θερμά τους συμμετέχοντες, τους 
οδηγούς των λεωφορείων και τους εργαζόμενους 
που μας εξυπηρέτησαν.

Για τα ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΑ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ
ΧΑΝΙΩΝ, Γιώργος Τσαουσάκος

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ, Γιάννης Καλογιαννάκης

ΕΚΔΡΟΜΗ-ΠΡΟΣΚΥΝΗΜΑ ΤΩΝ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΩΝ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΩΝ ΣΣΕΤΕ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΚΑΙ ΧΑΝΙΩΝ 

ΣΤΗ ΜΑΡΤΥΡΙΚΗ ΒΙΑΝΝΟ, 21.9.2025



Σύλλογος Συνταξιούχων Εθνικής Τράπεζας	 57

Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Κ Α

Π Ε Ρ Ι Ο Δ Ο Σ  1 / 5 / 2 0 2 5 - 3 0 / 9 / 2 0 2 5

Δεν είναι πια μαζί μας
Ο Σύλλογος εκφράζει τα θερμά συλλυπητήριά του στις οικογένειες των συναδέλφων

ΑΔΑΜΙΔΟΥ ΝΙΚ. ΑΝΝΑ
ΑΔΑΜΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚ ΘΕΟΔΩΡΟΣ
ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓ. ΜΙΧΑΗΛ
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΝΙΚ.ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ
ΑΠΑΛΛΑΣ ΔΗΜ.ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
ΑΠΟΔΙΑΚΟΥ ΧΑ ΣΤΕΦ.ΜΑΡΙΑ
ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝ. 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
ΑΡΝΙΔΟΥ ΚΩΝ. ΒΑΣΙΛΙΚΗ
ΒΑΦΕΙΑΔΗΣ ΔΙΑΜ. ΣΩΤΗΡΙΟΣ
ΒΟΓΑΣ ΚΩΝ. ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ
ΓΕΩΡΓΑΚΑΣ ΚΥΡ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΓΟΝΙΔΑΚΗΣ ΙΩΑΝ. ΘΕΟΔΩΡΟΣ
ΔΟΥΚΑ ΑΝΤ. ΒΑΣΙΛΙΚΗ
ΔΡΟΥΓΚΑΣ ΙΩΑΝ. ΧΡΗΣΤΟΣ
ΕΞΙΣΟΥ ΧΡ. ΕΥΦΗΜΙΑ
ΕΥΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘ. ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ
ΖΑΧΑΡΙΑΔΗΣ ΔΗΜ. ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ
ΖΑΧΑΡΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΑΛ. ΦΙΛΙΠΠΟΣ
ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΥ ΑΘΑΝ.ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ
ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜ. ΙΟΥΛΙΑ
ΘΕΟΔΩΡΟΥ ΑΠΟΣΤ.ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ
ΘΕΟΔΩΡΟΥ ΕΥΑΓ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΚΑΒΑΖΗΣ ΜΑΤΘ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
ΚΑΛΕΚΗΣ ΣΠΥΡ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
ΚΑΛΠΑΚΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓ. ΛΑΖΑΡΟΣ
ΚΑΡΑΒΙΤΗ ΓΕΩΡ. ΜΑΡΙΑ
ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΟΠΟΥΛΟΣ ΑΠΟΣΤ. 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ
ΚΑΣΟΛΗ ΠΑΝΤ. ΕΛΕΝΗ
ΚΑΣΤΑΝΑΣ ΑΝΔΡ.ΙΩΑΝΝΗΣ

ΚΑΣΤΙΖΑΣ ΠΑΝ. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ
ΚΑΤΣΙΚΑ ΝΙΚ. ΙΦΙΓΕΝΕΙΑ
ΚΑΤΣΙΟΥΛΑ ΠΑΝ. ΜΑΡΙΑ
ΚΟΣΜΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΔΡ.ΑΓΑΘΗ
ΚΟΤΣΑΛΗΣ ΝΙΚ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
ΚΟΥΡΙΝΟΣ ΓΕΩΡΓ. ΜΙΧΑΗΛ
ΚΟΥΡΚΟΥΜΕΛΗΣ ΙΩΑΝ. ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ
ΚΟΥΤΕΠΑΣ ΚΩΝ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΚΟΨΑΥΤΗΣ ΓΕΩΡΓ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΚΡΟΜΜΥΔΑΣ ΑΠΟΣΤ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΛΑΜΠΑΚΗΣ ΗΛ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΛΟΓΟΘΕΤΗ ΣΤΥΛ. ΦΩΤΕΙΝΗ
ΛΟΡΕΝΤΖΟΣ ΑΝΤ.ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΜΑΙΛΛΗ ΓΕΩΡ ΣΟΦΙΑ
ΜΑΝΙΑΤΗ ΚΥΡ.ΒΑΣΙΛΙΚΗ
ΜΑΡΑΣ ΔΗΜ. ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ
ΜΗΤΡΕΛΙΑΣ ΚΩΝ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΜΙΚΕΛΑΤΟΣ ΓΕΡ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΜΙΣΕΛΙΝ (MICHELIN) ΑΝ. ΑΓΓΕΛΙΚΗ
ΜΠΑΜΠΟΥΚΑΣ ΘΕΟΔ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
ΜΠΑΣΤΑΣ ΙΩΑΝ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΜΠΕΖΙΟΥΛΑ ΒΑΙΟΣ ΕΥΔΟΞΙΑ
ΜΠΟΥΜΠΟΥΡΑ ΙΩΑΝ. ΗΡΩ
ΜΥΓΙΑΣ ΔΗΜ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΝΙΚΗ ΛΕΩΝ.ΕΛΕΝΗ
ΝΤΟΥΜΠΟΥΡΙΔΗΣ ΔΗΜ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΞΥΡΑΦΗΣ ΞΕΝΟΦ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΠΑΛΛΗΚΑΡΗ ΑΓΓ.ΑΓΓΕΛΙΚΗ
ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΩΝ. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ
ΠΑΠΑΔΑΚΗΣ ΒΑΣ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ
ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΑΠΟΣΤ.ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ

ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ ΓΕΩΡΓ. ΑΓΓΕΛΙΚΗ 
ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΠΡΟΚ. ΒΗΘΛΕΕΜ
ΠΑΡΧΑΡΙΔΗΣ ΙΩΑΝ. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
ΠΑΤΑΒΑΛΗΣ ΣΤΕΦ. ΣΩΤΗΡΙΟΣ
ΠΑΤΕΡΑΚΗΣ ΕΜΜ. ΙΩΑΝΝΗΣ
ΠΕΡΓΑΝΤΗΣ ΝΙΚ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΠΕΤΡΙΔΗΣ ΑΝΤ.ΒΥΡΩΝ
ΠΙΣΚΟΠΟΣ ΛΑΜΠΡ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΠΟΥΓΓΟΥΡΑ ΚΩΝ. ΔΕΣΠΟΙΝΑ
ΣΑΡΡΗΣ ΗΛ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΣΓΟΥΡΟΣ ΧΡ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΣΕΛΛΗΣ ΤΙΜ. ΚΥΡΙΑΚΟΣ
ΣΤΑΘΗΣ ΠΑΥΛ. ΧΡΗΣΤΟΣ
ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΙΩΑΝ. ΜΑΡΙΝΑ
ΣΩΤΗΡΙΑΔΟΥ ΕΜΜ. ΚΑΛΛΙΟΠΗ
ΤΖΑΜΑΛΗ ΓΕΩΡΓ. ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ
ΤΡΥΠΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΓΕΩΡΓ. 
ΧΡΥΣΑΝΘΗ
ΤΣΑΠΑΤΣΑΡΗΣ ΑΝΤ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΤΣΕΛΕΠΗΣ ΒΑΣ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΤΣΕΦΑΣ ΜΙΧ. ΣΤΕΦΑΝΟΣ
ΤΣΙΑΡΔΑΚΑΣ ΓΕΩΡΓ. ΑΧΧΙΛΕΥΣ
ΤΣΙΜΠΕΡΙΔΗΣ ΙΩΑΝ. ΚΟΣΜΑΣ
ΤΣΙΡΕΛΑΣ ΛΑΖΑΡ. ΑΣΤΕΡΙΟΣ 
ΤΣΙΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡ. ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ
ΦΡΑΓΚΟΥΛΙΔΗΣ ΦΙΛΙΠ.ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ
ΧΑΒΑΛΕΔΑΚΗΣ ΜΙΧ.ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΧΑΡΟΝΤΑΚΗΣ ΕΜΜ ΠΑΝΤΕΛΗΣ
ΧΙΟΣ ΧΡ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΧΡΙΖΟΠΟΥΛΟΥ ΘΕΟΔ. ΕΙΡΗΝΗ
ΨΑΡΡΑΣ ΚΩΝ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ

Γάμοι Τέκνων Συναδέλφων
Στα νέα ζευγάρια και τις οικογένειές τους, το Δ.Σ. εκφράζει θερμά συγχαρητήρια

ΜΈΛΗ NEA ΖΕΥΓΑΡΙΑ

ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ ΘΕΟΔΩΡΑ-
ΣΑΜΟΛΑΔΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ

ΑΙΒΑΛΙΩΤΟΥ ΣΜΑΡΑΓΔΑ
ΑΙΒΑΛΙΩΤΗ ΕΥΤΥΧΙΑ - ΜΠΙΝΤΑΡΧΑΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ ΖΑΦΕΙΡΗΣ - 
ΚΟΥΡΟΥΣΗ ΑΙΜΙΛΙΑ

ΒΑΣΤΑΡΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΒΑΣΤΑΡΔΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ - 
ΣΑΚΑΡΕΛΛΟΥ ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ

ΒΕΚΙΝΗ ΑΝΝΑ
ΒΕΚΙΝΗΣ ΑΥΓΟΥΣΤΙΝΟΣ-ΜΑΝΤΖΙΟΥ 
ΕΛΕΝΗ

ΒΕΚΙΝΗ ΑΝΝΑ
ΒΕΚΙΝΗΣ ΜΑΡΙΟΣ - GIOVANNINI 
ALEGRIA- GISELE

ΜΈΛΗ NEA ΖΕΥΓΑΡΙΑ

ΒΕΛΕΤΑΚΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ
ΚΛΙΑΦΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ - 
ΜΑΡΚΟΜΙΧΑΛΗ ΟΥΡΑΝΙΑ

ΒΕΣΣΑΛΑ ΜΑΡΙΑ
ΒΕΣΣΑΛΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ - 
ΚΑΜΠΟΥΡΑΚΗ ΦΑΝΗ

ΒΟΥΡΛΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΒΟΥΡΛΗ ΔΗΜΗΤΡΑ ΜΑΡΙΑ - 
ΨΥΧΙΑΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ

ΒΟΥΡΛΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ
ΒΟΥΡΛΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ - ΜΑΡΙΝΟΣ 
ΠΑΥΛΟΣ

ΒΥΛΛΙΩΤΗ ΜΑΡΙΑ
ΒΥΛΛΙΩΤΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΘΕΜΙΣ - 
ΠΑΠΠΑΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ
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Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Κ Α

Π Ε Ρ Ι Ο Δ Ο Σ  1 / 5 / 2 0 2 5 - 3 0 / 9 / 2 0 2 5

ΜΈΛΗ NEA ΖΕΥΓΑΡΙΑ

ΓΕΩΡΓΑΚΗΣ ΣΠΥΡΟΓΙΑΝΗ
ΓΕΩΡΓΑΚΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ-
ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΥ ΔΑΦΝΗ-
ΔΕΣΠΟΙΝΑ

ΓΕΩΡΓΑΤΣΕΛΗ ΑΘΗΝΑ
ΜΠΕΚΑΤΩΡΟΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ - 
ΙΩΑΝΝΙΔΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ

ΓΚΕΚΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΓΚΕΚΑΣ ΑΝΔΡΕΑΣ - ΒΟΥΛΓΑΡΑΚΗ 
ΜΙΝΑ

ΓΡΙΒΑΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ
ΓΡΙΒΑ ΜΑΡΙΑ - 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

ΓΡΥΛΩΝΑΚΗΣ ΑΝΤΩΝΗΣ
ΓΡΥΛΩΝΑΚΗ ΝΑΤΑΛΙΑ ΑΝΝΑ- 
ΚΑΙΣΑΡΗΣ ΛΑΕΡΤΗΣ

ΔΕΛΗΒΟΡΙΑΣ ΦΩΤΙΟΣ
ΔΕΛΗΒΟΡΙΑ ΝΕΦΕΛΗ ΚΡΙΝΙΩ 
- ΚΟΝΤΟΛΕΩΝ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΔΟΥΡΙΔΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ
ΔΟΥΡΙΔΑ ΕΛΕΝΗ - 
ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΕΞΑΡΧΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ
ΕΞΑΡΧΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΔΙΟΝΥΣΙΑ - 
ΚΑΡΦΑΚΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ

ΕΥΘΥΜΙΟΥ ΕΛΕΝΗ
ΧΡΟΝΗ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ-ΠΑΛΛΟΓΛΟΥ 
ΠΑΝΤΕΛΗΣ 

ΖΑΒΒΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΖΑΒΒΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΟΡΦΑΝΟΥ 
ΙΩΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ

ΖΗΝΕΛΗ ΜΑΡΙΛΕΝΑ
ΚΟΥΗ ΕΙΡΗΝΗ-ΜΑΡΙΑ - 
ΜΠΕΚΙΑΡΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ

ΖΗΤΟΥΝΙΑΤΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΖΗΤΟΥΝΙΑΤΗΣ ΜΙΧΑΗΛ-
ΤΡΙΒΥΖΑΔΑΚΗ ΙΩΑΝΝΑ

ΚΑΛΟΧΑΙΡΕΤΗ ΟΛΥΜΠΙΑ
ΚΑΛΟΧΑΙΡΕΤΗ ΕΥΤΥΧΙΑ - 
ΓΕΩΡΓΑΚΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΚΑΝΤΡΕΒΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΚΑΤΡΕΒΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΚΟΥΣΤΕΝΗ 
ΘΕΩΝΗ

ΚΑΡΑΒΙΔΑ ΕΙΡΗΝΗ
ΚΑΡΑΒΙΔΑΣ ΝΙΚΟΣ - ΜΙΤΕΒΑ 
ΒΑΛΕΡΙΑ

ΚΑΡΑΒΙΔΑ ΕΙΡΗΝΗ
ΚΑΡΑΒΙΔΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ - ΑΡΤΑ 
ΛΕΥΚΟΘΕΑ

ΚΟΤΟΦΩΛΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ
ΚΑΦΙΡΗ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ-ΘΕΟΔΩΡΟΥ 
ΚΥΡΙΑΚΟΣ

ΚΟΥΜΑΡΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΚΟΥΜΑΡΑ ΓΕΩΡΓΙΑ - WILLIAMS 
ADAM WILLIAM JANGLEY

ΚΟΥΤΣΟΥΡΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ
ΚΟΥΤΣΟΥΡΟΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ - ΔΙΑΜΑΝΤΗ 
ΜΑΡΙΝΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ

ΛΑΔΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ
ΛΑΔΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ - ΛΙΟΝΤΟΥ 
ΜΑΡΙΑ

ΛΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΑΜΑΛΙΑ
ΦΛΩΡΟΠΟΥΛΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ - 
ΚΡΑΣΣΑΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ

ΛΙΑΝΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ
ΛΙΑΝΟΣ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ-ΚΟΛΟΚΥΘΑ 
ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ

ΛΙΟΝΤΗΡΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΛΙΟΝΤΗΡΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ - ΔΟΥΡΙΔΑ ΜΑΡΙΑ

ΜΑΜΩΝΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΜΑΜΩΝΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ - 
ΤΣΙΝΤΖΗΡΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ

ΜΑΝΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΜΑΝΟΥ ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ-ΜΠΕΚΙΡΑΚΗΣ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΜΈΛΗ NEA ΖΕΥΓΑΡΙΑ

ΜΑΡΙΟΛΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ
ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΑΚΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ-
ΤΣΑΠΕΚΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

ΜΙΧΑΗΛΙΔΗΣ ΙΣΑΑΚ
ΜΙΧΑΗΛΙΔΟΥ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΛΑ- 
ΝΑΛΠΑΝΤΙΔΗΣ ΛΑΖΑΡΟΣ

ΜΟΣΧΟΝΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ
ΜΟΣΧΟΝΗ ΚΥΡΙΑΚΗ-
ΓΙΑΝΝΟΥΛΟΥΔΗΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ

ΜΠΑΣΙΑΚΟΥ ΠΕΡΣΕΦ-ΕΥΑ
ΠΑΠΑΣΤΑΘΟΠΟΥΛΟΣ ΒΑΙΟΣ - 
ΚΑΤΣΟΥΡΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ

ΜΠΕΖΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ
ΜΠΕΖΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ - ΝΤΕΡΤΣΑ 
ΑΛΙΚΗ

ΝΑΣΟΚΑ ΚΑΛΛΙΟΠΗ
ΚΟΝΤΑΡΟΥΔΑΣ ΙΩΑΝΝΗΣ - ΤΖΑΘΑ 
ΧΡΥΣΗ

ΝΟΙΚΟΚΥΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ
ΝΟΙΚΟΚΥΡΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ - ΝΙΚΟΛΣ 
ΜΑΝΤΛΕΝ ΤΖΟΥΝΤΙΘ

ΠΑΠΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ
ΠΑΠΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΝΑ ΜΑΡΙΑ - 
ΠΑΠΑΚΑΜΜΕΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΡΑΔΑΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΡΑΔΑΙΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ-ΑΔΑΜΙΔΟΥ 
ΕΛΕΝΗ

ΡΑΠΤΗ ΧΡΙΣΤΙΝΑ
ΒΕΛΕΝΤΖΑΣ ΟΡΕΣΤΗΣ - ΣΠΑΗ 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ

ΡΗΓΑΚΗ ΜΑΡΙΑ
ΝΙΚΟΛΟΥΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ - ΛΑΤΣΙΟΥ 
ΑΝΔΡΟΜΑΧΗ

ΡΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΟΥΛ
ΡΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ ΠΕΤΡΟΣ - 
ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ

ΡΟΥΝΗ ΕΥΤΥΧΙΑ
ΣΠΥΡΙΔΑΚΗ ΔΙΚΑΙΑ-ΦΡΑΓΚΟΣ 
ΘΩΜΑΣ

ΣΑΜΑΡΑ ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ - 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΗ

ΣΔΡΑΛΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ
ΜΗΤΡΟΝΑΤΣΙΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ-
ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΙΔΟΥ ΦΡΕΙΔΕΡΙΚΗ

ΣΙΕΡΡΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ
ΧΟΥΣΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ - ΝΤΕΝΤΕ 
ΤΖΕΝΕΤΕ

ΣΙΜΙΤΖΗΣ ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ
ΣΙΜΙΤΖΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ - ΜΠΟΥΡΟΥΣ 
ΛΑΜΠΡΟΣ

ΣΚΟΥΤΑΡΗ ΙΩΑΝΝΑ
ΖΥΓΟΥΛΙΑΝΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ - 
ΚΕΡΑΜΕΥΣ ΗΛΙΑΣ

ΣΠΑΗ ΣΟΦΙΑ
ΡΟΥΜΠΑΣ ΛΕΩΝΙΔΑΣ - ΠΑΠΑΔΑΤΟΥ 
ΜΑΡΙΑ ΑΡΓΥΡΗ

ΣΠΕΤΣΕΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ
ΚΟΥΜΕΝΤΑΚΟΥ ΙΩΑΝΝΑ-
ΣΥΜΕΩΝΙΔΗΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ

ΣΠΕΤΣΕΡΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ
ΚΟΥΜΕΝΤΑΚΟΥ ΑΝΔΡΙΑΝΝΑ-
ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΙΣΤΟΣ

ΤΖΑΜΑΛΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ
ΤΖΑΜΑΛΗΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ - ΚΑΡΥΠΙΔΟΥ 
ΑΘΑΝΑΣΙΑ

ΤΖΙΚΟΠΟΥΛΟΣ ΧΡΗΣΤΟΣ
ΤΖΙΚΟΠΟΥΛΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ - 
ΑΡΑΠΙΑΝ ΜΑΚΡΟΥΗ

ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΗΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ
ΤΡΙΑΝΤΑΦΥΛΛΙΔΟΥ ΙΩΑΝΝΑ - 
ΚΟΥΡΗΣ ΚΙΜΩΝ

ΤΣΙΜΠΕΡΑΚΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ
ΤΟΥΜΠΕΚΤΣΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ - SCOTT 
WILLIAM (ΣΚΟΤ ΓΟΥΙΛΙΑΜ)

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ 
ΣΩΤΗΡΙΟΣ

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ-
ΠΟΛΥΤΑΡΧΟΥ ΑΓΑΘΗ

ΨΥΧΙΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ
ΨΥΧΙΑΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ - ΒΟΥΡΛΗ 
ΔΗΜΗΤΡΑ ΜΑΡΙΑ
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Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ι Κ Α

Π Ε Ρ Ι Ο Δ Ο Σ  1 / 5 / 2 0 2 5 - 3 0 / 9 / 2 0 2 5

Βραβεία Προόδου
Συγχαρητήρια από τον Σύλλογο σε όλες και όλους για την επιτυχία τους

ΜΕΛΟΣ ΤΕΚΝΑ

ΑΓΟΡΑ ΕΙΡΗΝΗ ΔΡΟΣΟΠΟΥΛΟΥ Ι. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ ΕΛΕΝΗ ΒΑΣΙΛΑΚΗ ΘΕΑΝΩ

ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ
ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΑΡΓ. 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΑΦΕΝΤΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ
ΑΦΕΝΤΑΚΗΣ ΝΙΚ. ΙΩΑΝΝΗΣ- 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΒΟΥΡΛΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΟΥΡΛΗ ΠΑΝ. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ

ΓΩΓΟΥ ΧΡΥΣΗ ΖΙΩΓΑΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ
ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΗ ΘΕΟΔ. 
ΕΛΕΟΝΩΡΑ

ΔΗΜΑΣ ΧΡΗΣΤΟΣ ΔΗΜΑ ΔΗΜΗΤΡΑ

ΖΗΝΕΛΗ ΜΑΡΙΛΕΝΑ ΚΟΥΗ ΕΙΡΗΝΗ-ΜΑΡΙΑ

ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ ΤΖΑΝΕΤΟΥ ΑΝΝΑ

ΚΑΚΑΜΟΥΚΑΣ ΣΤΕΦΑΝΟΣ-Α ΚΑΚΑΜΟΥΚΑ ΚΑΛΛΙΟΠΗ

ΚΑΛΙΤΖΕΟΥ ΑΡΕΤΗ ΒΟΥΛΓΑΡΗ ΓΕΩΡΓ ΕΥΤΥΧΙΑ

ΚΑΠΕΤΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΑΠΟΣΤΟΛΙΚΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΚΑΡΑΚΩΣΤΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ
ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

ΚΑΤΣΑΝΟΥ ΖΩΗ
ΚΑΡΑΛΗ ΓΕΩΡΓ. ΘΩΜΑΗ - 
ΦΙΛΙΠΠΑ

ΜΕΛΟΣ ΤΕΚΝΑ

ΚΑΦΕΙΡΗ ΒΑΣΙΛΙΚΗ
ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ

ΚΟΣΜΟΓΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ
ΚΟΣΜΟΓΛΟΥ-ΚΙΟΣΕΟΓΛΟΥ 
ΠΟΛΥΔΑΜΑΣ-ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΛΙΟΥΔΑΚΗ ΛΟΥΚΙΑ ΝΙΚΗΤΑΚΗ ΜΑΡΙΑ ΣΤΕΛΛΑ

ΜΗΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΘΩΜΑΣ
ΜΗΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΘΩΜ. 
ΚΡΥΣΤΑΛΛΙΑ

ΜΠΕΖΟΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΠΕΖΟΣ ΙΩΑΝ. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ

ΜΥΤΤΑΚΗ ΓΙΑΝΝΟΥΛΑ
ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝ. 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ

ΝΑΣΟΚΑ ΚΑΛΛΙΟΠΗ
ΚΟΝΤΑΡΟΥΔΑΣ ΑΘΑΝ. 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΠΕΤΡΑΚΗΣ ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΠΕΤΡΑΚΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ

ΠΗΤΤΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΜΑΝΑΣΙΔΗΣ ΕΛ. ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ

ΣΙΜΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ-ΜΑ ΠΕΤΡΑΚΗ ΑΝΤ. ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ

ΦΟΡΤΑΤΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΦΟΡΤΑΤΟΣ ΕΥΘ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ

ΦΟΡΤΑΤΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΣ
ΦΟΡΤΑΤΟΥ ΕΥΘ. ΜΑΡΙΑ- 
ΕΛΕΝΗ

ΧΑΜΗΛΑΚΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΧΑΜΗΛΑΚΗ ΙΩΑΝ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ ΝΕΚΤΑΡΙΟΣ
ΧΑΡΑΛΑΛΑΜΠΟΠΟΥΛΟΣ 
ΝΕΚΤ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ

ΨΑΡΡΟΥ ΖΑΧΑΡΟΥΛΑ ΒΟΥΡΔΟΥΝΙΩΤΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ

Βραβείο για Αθλητικές επιδόσεις
ΜΕΛΟΣ ΒΡΑΒΕΙΟ

ΧΑΝΤΖΗ ΓΕΩΡΓΙΑ
ΣΚΟΥΡΟΣ ΠΑΝ. ΘΕΟΔΩΡΟΣ  
(ΑΣΗΜΕΝΙΟ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟ ΣΤΙΒΟΥ)
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